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Zprava o ¢innosti organizace 2017

1. VSeobecna ¢ast

1.1 Zakladni identifika¢ni idaje o organizaci

nazev organizace:  Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni,
Liberec II, Truhlaiska 360/3, ptispévkova organizace

sidlo organizace: Truhlafska 360/3, Liberec 11 — Nové mésto, 460 01 Liberec
IC: 00526517
pravni forma: ptispévkova organizace ziizena Libereckym krajem
dle zékona ¢. 250/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist
ziizovaci listina: &j.: ZL-4/17-8 ze dne 28. 3. 2017
udaje pro dalkovy pfistup:  info@sslbc.cz
datova schranka: jO6k84x
statutarni organ: feditel Mgr. Jan Samsinak
soucasti organizace: Stfedni Skola
Domov mladeze
Zatizeni Skolniho stravovani

Sluzby skolam

1.2 Charakteristika a ukoly organizace

Sttedni $kola strojni, stavebni a dopravni (dale jen SS) je $kolou, ktera odviji sviij vznik od
roku 1957, kdy vzniklo Odborné ucilisté stavebni jako soucast Pozemnich staveb Liberec.
Naném byli zprvu pfipravovani Zaci ve stavebnich u€ebnich oborech. Od roku 1976 se
ve Skole uci také studijni obory zakoncené maturitni zkouSkou. Pravni osobnost ziskala Skola
v roce 1990 a jejimi ztizovateli byla postupné ministerstva vystavby a stavebnictvi, pramyslu,
hospodaistvi a od roku 1996 Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy. Liberecky kraj se
stal zfizovatelem SS ode dne 1. 4. 2001 a SS patfila v rAmci kraje k nejvétsim skolam.

Pro kolu byly také vyznamné roky 1998 a 2007. V roce 1998 doslo ke slougeni s tehdejsi ISS
dopravni a stavebni Liberec a 1. 7. 2007 ke slouc¢eni se Stfedni odbornou Skolou technickou
a Stfednim odbornym ucili§tém, Liberec 8, Jestédska 358/100, piispévkovou organizaci. Nyni
se tedy v SS piipravuji Zaci v akreditovanych, tedy zapsanych MSMT do rejstifku $kol
a Skolskych zafizeni, oborech vzdélani stavebniho, strojniho a dopravniho sméru
poskytujicich stfedni vzdélani s vyu¢nim listem 1 stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Jedna
se o tfilet¢ ucebni obory Zednik, Tesaf, Malif a lakyrnik, Instalatér, Truhlaf, Strojni
mechanik, Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje, Nastrojaf, Manipulant poStovniho
provozu a piepravy a Strojnik silni¢nich strojii. Ctyiletymi studijnimi obory jsou Provoz a
ekonomika dopravy, Autotronik, Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni a
Mechanik sefizova¢ se zamétenim na obsluhu CNC obrabécich strojii nebo obsluhu CNC
vstiikovacich stroji. Déle se na SS vyuluje denni a velerni formou nastavbovy obor
Podnikani, ktery je ur¢en pro absolventy tfiletych ucebnich obord.



Skolu ve kolnim roce 2017/2018 celkem navitévuje 716 zak®, ztoho 349 ve &tyfletych
oborech poskytujicich stiedni vzd€lani s maturitni zkouskou, 319 ve tiiletych oborech
poskytujicich stfedni vzdélani s vyucnim listem, 37 zaka v denni formé nastavbového studia a
11 uchazedt veéerniho nastavbového studia. Zaci denniho studia jsou zatazeni do 32 tiid tj.
do 4 tiid obori vzdélani kategorie M, 12 tiid obort kategorie L/0, 2 tfidy nastavbového studia
(L/5), 14 trid triletych obort vzdélani kategorie H a 1 tfidy nastavbového vecerniho studia.
Primérny pocet zakt na jednu tfidu denniho studia tedy ¢inni 21,69 zakl. Na jednoho ucitele
ptipadne primérné 11,3 74kl a na jednoho ucitele odborného vycviku 8,32. (Pro primérny
vypocet jsou stavy zakl v redukovanych poctech podle pomérné délky vyuky pfi teoretickém
resp. praktickém vyucovani a ve vztahu k celkové vysi uvazki).

Pro skolu byl také vyznamny rok 2017, kdy rozhodnutim zastupitelstva Libereckého kraje
doslo od 1.7. ke slou¢eni Domova mladeze, Liberec, Zeyerova 33, pfispévkova organizace
jeho v€lenéni pod naSi Skolu. A také od 1. zafi byla oteviena pro ubytovani zakidi novée
zrekonstruovana budova A (probihala od roku 2014). Do této nové zrekonstruované budovy
byli pfednostné pfijimani zaci a Zacky 1. ro¢nikt libereckych sttednich skol.

Skola tedy provozuje Domov mladeze ve dvou arealech (Truhlafskd a Zeyerova) nyni
s celkovou moznosti ubytovani az 666 lizek, pficemz budova DM Zeyerova 31 zistala
pro ubytovani zakl uzaviena.

Na zacatku Skolniho roku bylo ubytovéano celkem 350 zakl (132 Truhlafska a 218 Zeyerova),
coz je vice, nez bylo ubytovano v obou aredlech v pfedchozim $kolnim roce (loni 337).

Domov mladeZe poskytuje ubytovani nejen zakim nasi SS, ale i zakim a studentim
11 dalSich stfednich ¢i vyssich odbornych skol v Liberci.

Skola pofada v ramci mezinarodni spoluprace pobytové a vyménné akce se §kolou ve mésté
Mirsk v Polsku. Na zacatku cervna 2017 piijela skupina 7 polskych studentii s jednim
pedagogem do Liberce. Doprovodného programu, v rdmci kterého navstivili zaci partnerské
Skoly Skolni dilny, divadlo, IQlandii, plavecky bazén a dale vramci kulturni vymény
navstivili hodinu Ceského jazyka, se zucastnilo 6 zakid nasi Skoly. V zati 2017 odjela do
Polska skupina Sesti nasich zakda.

V ramci udrZitelnosti krajského projektu TechUp na podporu a posileni zdjmu o technické
vzdélavani Skola v roce 2017 pokracovala v organizovani projektovych dnl pro zékladni
Skoly v regionu. Projektovych dnti se v tomto roce Gcastnili Zaci z jedné zakladni Skoly.

SS spolupracuje s firmami v regionu, a to predevdim strojirenskymi a stavebnimi, a déle
z oblasti autoopravarenstvi a dopravy. Kvalitni spoluprace byla navdzana s firmou Silnice LK,
ktera se zapojila do krajského stipendijniho programu a v ramci stipendii podporuje zZaky
oboru Strojnik silniénich strojii. V ramci doplitkové ¢innosti se SS zapojuje rovnéz do dalsiho
vzdélavani. Nejvyssi pocet ucastnikli kurzl byl tradicné ve svarecské Skole, kterd v roce 2017
poskytla své sluzby celkem 405 dospélym svaieciim ze zavodu z celého libereckého regionu.

Hlavnim tkolem S$koly je samoziejmé poskytovani vzdélavani a vychovy zakd v rdmci
vychovné vzdélavaci soustavy. Pro SS to znamena odbornou piipravu zaki na dalsi studium
nebo povolani. Neopomenutelnou strankou ¢innosti je vSak také oblast pedagogicko-socidlni,
kterd spociva predevsim v hledani vzdélavaci cesty pro kazdého Zéka a to do zna¢né miry
1 individualné. Tim se zaméstnanci Skoly snazi snizit pocCet zakl, ktefi studium ptredCasné
ukon¢i a na trhu prace potom maji jen velmi malou nadéji na uplatnéni. Tato funkce Skoly je
umoznéna predevs§im rozsahlou skladbou obort a dvéma vystupnimi trovnémi, coz umoziuje
vertikdlni i horizontalni prostupnost vzdélavacich cest a také upravami ucebnich planii podle



pozadavku podnikatelské sféry na zakladé rozpracovani ramcovych vzdélavacich programi
do skolnich vzdélavacich programt jednotlivych obort. V poradenské ¢innosti jsou zapojeni
odborn¢ kvalifikovana vychovna poradkyné ve Skole Letnd a vychovny poradce ve skole
Jestédska.

SS vyuzivala v Liberci ke své ¢innosti nasledujici arealy:

- Truhlafska ulice 360/3 - sprava Skoly, domov mladeze, Skolni kuchyné
- Letna ulice 90/30 - Skola, hlavni dilny

- Jestédska ulice 358/106 - Skola

- Repna ulice 1248/12 - strojirenské dilny

- Zeyerova ulice 33 - domov mladeze, Skolni kuchyné

SS rovnéz zajistuje v arealu Truhlaiska také provoz objektu pronajatého Pedagogicko-
psychologické poradné Liberec.

Stav objekt i jejich vybaveni odpovida dobé jejich pouzivani. Z tohoto hlediska lze nejlépe
hodnotit hlavni dilny dostavéné po roce 1990. V objektech spravovanych SS probihaji
postupné opravy a upravy a lze tedy potvrdit, ze prostory jsou piizptisobovany novym
hygienickym pozadavkim. Pfesto je nutno pfipravovat Ctyii vétsi investicni akce. Jimi by
mélo dojit k vylepSeni prostfedi zvlasteé pro zaky. Jednd se o modernizaci Skolni budovy
arealu Letnd (investicni zamér objednany LK byl zpracovan v roce 2013), pfistavbu
télocvi¢ny (vydano stavebni povoleni Stavebnim ufadem MML), rekonstrukci budov Skoly
JeStédska (zpracovana projektova dokumentace) a pfistavbu objektu pro PPP (na zakladé
pozadavku feditelky poradny souvisejicim s naristem pracovnikii a po projednani s OSMTS
byl zpracovan investi¢ni zdmér). Snahou je zafadit tyto stavby mezi akce hrazené z fondi EU
v rozpoctovém obdobi 2014 — 2020. Velmi nutné se musi fesit dalsi ¢asti infrastruktury Skoly,
nebot’ zvlasté piedavaci stanice v dilnach Repna je jiz také za hranici své Zivotnosti. Proto i
zde se pripravuje ziizeni plynové kotelny. Prace na projektové dokumentaci a stavebnim
fizeni se opozdily pfedev§im diky nesouhlasu Statutarniho mésta Liberec, které nedalo
souhlas s ptekopem ulice Repna pro plynovou piipojku. V jednani se SML neuspéli ani
tifednici LK a byl vyfesen az v bieznu 2016 feditelem SS. V roce 2017 probihalo zadavaci
fizeni projektu a samotna realizace by tedy méla probéhnout v roce 2018. Proto se také
jednalo se spolecnosti Magna, nebot’ ta s ohledem na stav VS 1 vlastnich rozvodl pary planuje
ukonceni dodavky tohoto media k 30. 6. 2018.

Vroce 2017 byla dokoncena II. etapa rekonstrukce domova mlddeze v Truhlafské ulici.
Zrekonstruovany objekt - budova A  po generalni Upravé byl pfedan k1. 9. 2017.
Rekonstruovano do komfortu hotelového ubytovani (kazdy pokoj ma socidlni zatizent).

Z provoznich prostfedki mimo pravidelného malovani a postupnych uprav uceben vynalozila
Skola v roce 2017 na opravy omitek uceben a budov, podlahovych krytin, socidlnich zfizeni,
obkladti stén a dalsi drobné udrzbaiské prace za témét 2.000.000 K¢.

Vyse uvedené stavebni prace byly provadény z vétSi casti vlastni kapacitou a z Casti
dodavatelsky.

Po slouc¢eni s DM Zeyerova a nasledné jako nastupni organizace jsme pievzali ¢aste¢nou
opravu fasaddy k 18. 8. 2017 na JZ strané¢ objektu v celkové vysi 578.000,- .K¢. Také byla
ukoncena vyména ¢asti oken objektu budovy €. 33 ve vysi 408.000,- K¢.



Z prostiedkt investicniho fondu v ramci rekonstrukci nemovitého majetku probéhla
rekonstrukce plastikaiské dilny, bylo dokonceno zatepleni podkrovni ucebny v bloku A
v arealu Letnd, probéhla instalace vstupnich bodi pro konektivitu ¢asti sité¢ IT, souvisejici
s modernizaci vnitini sit¢ LAN. Pro dilny byl nakoupen dlouhodoby majetek v celkové vysi
700 tis.

Dale byla v pracovisti teoretické vyuky v Pavlovicich vybudovana a kompletné vybavena
specializovand u¢ebna pro vyuku zakd oboru Manipulant poStovniho provozu a ptepravy.

Akreditované vzdélavaci programy

V souladu s rozhodnutim MSMT ¢&j. 16 547/2011-25 ze dne 6. 6. 2011 o zafazeni do rejstiku
Skol a Skolskych zafizeni provadi SS ve Skolnim roce 2017/2018 vyuku zejména
v nésledujicich schvélenych oborech vzdélani:

Kod oboru ro¢nik obor vzdélani forma

studia
37-41-M/01 1.,2.,3.,4. | Provoz a ekonomika dopravy denni
39-41-L/01 1.,2.,3.,4. | Autotronik denni
39-41-L/02 1.,2.,3. Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych denni

zafizeni
23-45-L/01 1.,2.,3.,4. | Mechanik sefizova¢ — CNC obrabéci stroje denni
23-45-L/01 1.,2.3.4 Mechanik setfizova¢ — CNC vstiikovaci stroje denni
64-41-L/51 1., 2. Podnikéni (ndstavbové studium) denni
3. Podnikani (ndstavbové studium) vecerni

26-52-H/01 1.,2.,3 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje denni
36-52-H/01 1.,2.,3 Instalatér denni
39-41-H/01 2. Malif a lakyrnik denni
37-51-H/01 1.,2. Manipulant poStovniho provozu a ptepravy denni
23-52-H/01 1.,2.,3 Naéstrojar denni
23-51-H/01 1.,2.,3 Strojni mechanik denni
36-64-H/01 1., 2. Tesat denni
33-56-H/01 1., 3. Truhlar denni
36-67-H/01 1.,2,3 Zednik denni
23-65-H/03 1., Strojnik silni¢nich stroji denni




1.3. Udaje o Zacich 3koly

1.3.1. Pocet Zakii a pocet tiid

K 30. 9. 2017 bylo ve $kole evidovano ve 33 tfidach 716 zak, z toho 648 chlapct a 68 divek.

Kategorie Pocet zaka Pocet Primér zakti | Pocet zaka
oboru vzdélani celkem trid na tiidu 1. ro¢niku
M 104 4 26 27
L/0 245 12 20,42 60
H 319 14 22,79 122
L/5 denni 37 2 18,5 20
L/5 veCerni 11 1 11 0
Celkem 716 33 21,7 229

1.3.2. Prijimaci Fizeni
V roce 2017 jsme v rdmci pfijimaciho fizeni obdrzeli celkem 397 ptihlasek (v 1. kole 349

ptihlasek, v dalSich kolech 48 pftihlasek). Celkem bylo vydano 368 rozhodnuti o pfijeti a 29
rozhodnuti o nepfijeti. Proti rozhodnuti se nikdo neodvolal.

1.3.3. Pocet ubytovanych Zakt v domové mladeZe

Pocet Kapacita |Pocet pedagog. |Pocet zakl na
Domov mladeze |ubytovanych pracovniki pedag. pracovnika
350 666 16 22
(v tom ZR +2
asist. pedagoga)

Domov mladeze Skoly je provozovan ve 2 arealech a poskytuje ubytovani zdkim nasi Skoly,
ale také dalSich 11 stfednich ¢i vysSich odbornych skol v Liberci ¢i okoli a jedné liberecké
ZS. Ubytovani jsou rozdéleny do 5 vychovnych skupin v arealu Truhlaiskd a do 8
vychovnych skupin v arealu Zeyerova. Pocet ubytovanych zaki, uvedeny v tabulce ke dni
31. 10. 2017 je 350, v souladu se zahajovacim vykazem o Skolském ubytovacim zatizeni.

1.3.4. Pocet stravovanych

Celkova Pocet Pocet stravovanych
Skolni jidelna kapacita stravovanych zaka zaméstnanct $kol a SZ
k 1.10.2017 k 1.10.2017 k 1.10.2017
1100 452 114

Skolni kuchyné v Truhlatské ul. zasobuje jidlem mistni jidelnu, jidelnu-vydejnu v objektech
Skoly Letna a Jestédska a dale zajist'uje stravovani pro Pravni akademii Liberec.
Skolni kuchyné v Zeyeroveé ulici zajistuje stravu pro ubytované zaky v tomto arealu.



1.3.5. Dalsi ¢innosti

Skolni autoskola i v roce 2017/2018 provadéla vyuku a vycvik 4k obort Autotronik, Provoz
a ekonomika dopravy a individualné zakid v rdmci nepovinného predmétu. Dale se podilela
na zajisténi akci BESIP pti besedach a prednaskach a preventivnich vefejnych akcich.

Ve vlastni svarecské skole byli mimo cizi zdjemce prosSkolovani v piedepsanych kurzech také
zaci predevSim obori Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni, Strojni
mechanik a Instalatér a za zvyhodnénych podminek i z4jemci z jinych obora.

1.4. Udaje o pracovnicich organizace

Vyuku a provoz SS zajistovali zaméstnanci, rozdéleni do dvou skupin a étyf Gsek.
Pedagogicka skupina zahrnuje tusek teoretického vyucovani (ucitel¢), usek praktického
vyucovani (ucitelé odborné¢ho vycviku a vedouci ucitelé odborného vycviku) a tisek vychovy
mimo vyucovani v domoveé mladeze (vychovatelé a asistenti pedagoga ).

Nepedagogicka skupina je rozdélena na ekonomicky a provozni tsek. Tito zaméstnanci,
zajidtujici celkovy chod SS, a to jak v ekonomické a pracovnépravni &innosti samostatného
pravniho subjektu, tak ve spravé a udrzbé vyuzivaného majetku a déle provoz skolni jidelny a
vydejen.

K 30. 9. 2017 bylo v SS zaméstnano v hlavnim pracovnim poméru celkem 135 zamé&stnanci.
Dalsi potfeby byly feseny uzavienim dohod o pracovni ¢innosti, popiipadé dohod o provedeni
prace. Se vSemi zaméstnanci byly uzavieny fadné pracovni smlouvy, poptipadé dohody.
Slozeni a struktura jednotlivych skupin zaméstnancti je uvedena v nasledujicich tabulkach.
Skladba vSech tsekt je velmi kvalitni, coZ dokazuji jak kaZdodenni pracovni vysledky

a hodnoceni socialnich partnerii v regionu, tak i dal§i mimotadné aktivity. Proto lze potvrdit,
ze persondlni zabezpeceni vyuky, dal§ich uvedenych aktivit (napf. svafecskd Skola a
autoskola) a provozu, bylo na SS plné zajisténo.

1.4.1. Teoretické vyucovani

Do 30 let 31-401et |41 -501et |51 letaz Duchodovy
duch.vék vek Celkem

Odborna
kvalifikace 3 8 6 24 3 44
Bez odborné 3
kvalifikace
Externisté 1
Celkem 6 8 6 29 4 53
Z toho — 4 4
zaCinajici

Z tabulky je zfejmé, Ze naprosta vétSina ucitelli méa odbornou kvalifikaci podle zakona

o pedagogickych pracovnicich €. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Tt1 zacinajici pedagogové si kvalifikaci dopliiuji.

Jeden zaméstnanec, uvedeny v fadku ,,bez odborné kvalifikace®, spliiuje podminky

§ 32, odst. 1 zdkona o pedagogickych pracovnicich.

S dal$im zaméstnancem bez odborné kvalifikace je uzavien pracovni pomér na dobu urcitou.

Externisté zajiStovali vyuku pfevazné v pfedmétech s velmi malou hodinovou dotaci.



1.4.2. Praktické vyucovani

Do 30 let|31 az 41 S51letaz | Dutchodovy | Celke

40 let Az 50 let |dach.vék |veék m
Odborna kvalifikace 2 2 19 8 31
Bez odborné
kvalifikace 3 L L 5
Externisté 1 1 2
Celkem 3 5 20 10 38
Z toho — zacinajici 3 1 4

Z tabulky je ziejmé, ze prevazujici cast ucitelit odborného vycviku splituje podminky odborné
kvalifikace dle zdkona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.

Dva zaméstnanci, ktefi nesplituji odbornou kvalifikaci si studiem pedagogiky tuto kvalifikaci
dopliyji. Dalsi dva zaméstnanci bez odborné kvalifikace, z nichz jeden také zahdjil studium
pedagogiky, jiz ukoncili na nasi Skole pracovni pomér.

Zbyvajici ucitel odborného vycviku ,,bez odborné kvalifikace spliiuje podminky § 32, odst. 1
zakona o pedagogickych pracovnicich a je jiz v diichodovém véku.

I presto, Ze se Skola snazi mapovat situaci na trhu prdce, motivovat mozné nové pracovniky
radou riznych benefitii a timto usilovat o zajisténi kvalifikovanych pracovnikii na pozici
ucitele odborného vycviku, je tieba konstatovat, Ze poptavka plné kvalifikovanych pracovnikii
po praci ve Skolstvi na pozici ucitele odborného vycviku je limitovana jejich znacnym
nedostatkem.

1.4.3. Domov mladeze

Kvalifikace Do 30 let |31 az 41 51 letaz |Duchodovy

40let  |az50let |dichvek |vek Celkem
Odborna kvalifikace 1 1 1 11 1 15
Bez odborné kvalifikace 1 1 2
Externisté 2 2
Celkem 2 1 2 13 1 19
Z toho — zacinajici 2 1 3

Dva externi vychovatelé se podileli na vedeni sportovnich krouzkt. Formou dohod

o provedeni prace byly feSeny odmeény pro odborniky z rlznych oblasti, kteti v prabéhu
Skolniho roku zajist'ovali pro zdky DM odborné prednasky. Jedna zacinajici vychovatelka bez
odborné kvalifikace si kvalifikaci dopliiuje a dal$i zacinajici asistentka pedagoga zahdji
studium v roce 2018.

1.4.4. Nepedagogicti zaméstnanci

Celkovy Z toho
pocet dichodovy vék
Management 18 3
Skolni jidelna a vydejny 9 2
Provozni pracovnici 22 3

SS zajistuje provoz 2 $kolnich jidelen a dvou vydejen, tklid a z velké ¢asti i udrzbu svymi
zameéstnanci. Proto je dale uzavieno nékolik dohod (napt. na domovnické prace, obsluha
vytapéni, apod.).




2. Hospodarska cast

2.1 Hlavni ¢innost organizace

Nase organizace v roce 2017 dosahla kladného hospodéiského vysledku hospodateni ve vysi
84 356,79 K¢ spocivajici hlavné v usporach na energiich. Oproti roku 2016 je to o 74 tis vice.
V roce 2017 pokracovala zapocatd rekonstrukce Domova mlddeze v Truhlafské ulici, kterd
byla dokoncena v srpnu 2017. Do tohoto Domova mladeze bylo nakoupeno vybaveni ve vysi
7,9 MIO.

V Cervenci 2017 doslo ke slouceni Domova mlédeze, Liberec, Zeyerova 33, piispévkova
organizace s nasi ptispévkovou organizaci a to usnesenim Zastupitelstva Libereckého kraje na
jeho 3. Zasedani dne 28. 3. 2017.

V roce 2017 probihala ¢astecnd vyména oken na DM Zeyerova a ¢astecCna oprava fasady DM
Zeyerova ve vysi 1 MIO.

Oteviela se nova ucebna pro obor Manipulant poStovniho provozu a piepravy. Pro tuto
ucebnu se nakoupily skolni pomtcky ve vysi 450 tis.

Néklady hlavni ¢innosti byly celkem ve vysi 84 519 659,98 K¢&. Jejich podstatnou ¢ast tvori
mzdové prostiedky ve vysi 51,8 MIO, néaklady na energie ve vysi 6,5 MIO, materil
v celkové vysi 6,8 MIO a naklady na rekonstrukci Domova mladeze v Truhlatské ulici ve vysi
7,9 MIO. Néklady na opravy a tdrZzbu svéteného majetku byly ve vysi 6,1 MIO.

V roce 2017 doslo na zaklad¢ zakona k navySeni plati jak pro pedagogické pracovniky tak
i pro nepedagogické pracovniky. NaSe organizace tak ziskala od zfizovatele financni
prostfedky na toto navyseni v celkové vysi 1 675 720 K¢, ale vyuzila 1 512 683,10 K¢.

Nase organizace v ramci Stipendijniho programu pro zaky stfednich Skol zfizovanych
Libereckym krajem ve vybranych oborech vzdéldvani vyplaci Zzakiim motivaéni
a prospéchové stipendium. V roce 2017 jsme vycCerpali 513 250 K¢&. V souvislosti s timto
programem uzaviela naSe organizace smlouvu se spolecnosti Silnice LK a.s., kdy nam je od
této organizace podporovano hrazeni stipendii pro obor 23-65-H/03 — Strojni mechanik.

Nasi zaci dostavaji také odmény z produktivni préci, kdy si v rdmci své praxe mohou timto
zpusobem piivydélat na vybranych zakazkach. Tyto prostfedky jsou plné kryty z vynost
produktivni prace.

Vynosy z hlavni ¢innosti jsou v celkové vysi 84 604 016,77 K¢, kdy jsou tvofeny z prodeje
sluzeb ve vysi 3,7 MIO, z Cerpani rezervniho a investi¢niho fondu ve vysi 1,1 MIO a z dotaci
od zfizovatele na mzdy a provoz nasi organizace v celkové vysi 79,5 MIO.

Fondy a jejich ¢erpani:
Fond odmén — tcet 411

- vroce 2017 na$e organizace z tohoto fondu nederpala zadé prostiedky. Uéetni ziistatek
k 31.12.2017 je ve vys$i 679 051,82 K¢ v¢. prevedenych prostiedki z DM Zeyerova

Fond FKSP —ucet 412
- zakladni ptid€l do fondu pro rok 2017 byl 2%. Organizace Cerpala z tohoto fondu na
zaklad¢€ schvalenych Zasad pro ¢erpani z FKSP na rok 2017. Zékladni ptidél do fondu
byl ve vysi 795 953,22 K¢ a bylo Cerpano na stravovani nasSich zaméstnancti ve vysi
211 377 K&, na rekreaci 33 887,74 K¢ a na kulturu ve vysi 161 880 K¢&. Dale byly
poskytnuty dary v celkové vysi 17 000 K&. Ugetni ztstatek fondu k 31.12.2017 byl ve
vysi 1 101 499,73 K¢.



Rezervni fond — ucet 413,414
- pocatecni stav fondu byl ve vysi 3 296 726,97 K¢ a ptidél do fondu byl v celkové vysi
1 365 444,88 K&. Z rezervniho fondu jsme castkou 885 115,17 K¢ posilili fond
investic na ¢asteCnou vyménu oken a c¢asteCnou opravu fasddy Domova mladeze
Zeyerova.

Investiéni fond
- Pocate¢ni stav tohoto fondu byl ve vysi 6 321 320,70 K¢, ptidél ve vysi 885 115,17
K¢. Fond je tvofen z odpistt movitého a nemovitého majetku. Na opravu a udrzbu
jsme z tohoto fondu cerpali 1 081 479,34 K¢, potidili jsme majetek ve vysi 510 278,28
K¢. Konecny stav k 31.12.2017 byl ve vysi 3 713 483,25 K¢.

2.2 Dopliikova ¢innost organizace

V doplitkkové ¢innosti jsme dosahly ro¢niho kladného vysledku ve vysi 129 657,05 K¢
spoCivajiciho v prondjmu nebytovych prostor, stieSnich prostor a v hostinské c¢innosti.
V téchto prondjmech bude i naddle naSe organizace pokracovat a bude vice vyuzivat nové
otevieny Domov mladeze v Truhlafské ulici k prondjmu. Nase organizace si musi na dalsi
roky vytvofit novy rozpocet pro Svareci Skolu v ndvaznosti na dobu trvani danych zkousek a
vzhledem k nakladiim s tim spojenych.

Néklady byly ve vysi 3 279 594,42 K¢&. Nejvétsi Cast pripadla na mzdové prostiedky ve vysi
1,8 MIO. Spotieba energie zde byla ve vysi 531 tis a nakoupil se zde material ve vysi 384 tis.

Vynosy tvoftili celkem 3 409 251,47 K¢ a to hlavné z prodeje sluzeb a vynosii z pronagjmil v
celkové vysi 3,2 MIO.

Hospodarsky vysledek

HV z hlavni 1 doplitkové €innosti byl dosaZen a zauctovan v souladu se Zfizovaci listinou
organizace, zdkonem o dani z pfijmu a platnymi ptfedpisy pro uétovani v piispévkovych
organizacich.

HYV - hlavni ¢innost 84 356,79 K¢
HV — doplikova ¢innost 129 657,05 K¢
Zéklad k dani z pfijmu 227 177,00 K&
Dan 43 130,00 K¢
Celkova dan 0,00 K¢
Zisk k prerozdéleni 214 013,84 K¢
Rozd¢€leni a prevod HV
Zisk z hospodareni celkem - zar. 2017 pridél ze zlepSeného VH roku
2017 v K& (schvalovaci Fizeni)
Prevod na 432 VH predchazejich tget.obdobi 0,00 K¢&
Pokryti neuhrazené ztraty min. let 0,00 K&
RF tvoreny ze zlepseného VH (Ucet 413) 171 210,84 K&
Fond odménd (ucet 411) 42 803,00 K&
Uhrn 214 013,84 K&

Schvéleny HV za rok 2017 ve vysi 214 013,84 K¢ bude pfeveden na zékladé¢ Usneseni Rady
kraje.



2.3 Vysledky inventarizace za rok 2017

Plan inventur byl v¢as zpracovan a fadné€ schvalen. Inventarizacni komise postupovaly
v souladu s vyhlaskou a vnitroorganizacni smérnici. Inventarizace prob¢hla fadn¢ a nebyly
zjiStény inventarizacni rozdily.

2.4 PInéni napravnych opatieni

Napravna opatfeni nebyla uloZena.

2.5 Prilohy

Tabulka &. 1: Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2017

Tabulka ¢. 2: Finan¢ni vypotadani ostatnich vztahti roku 2017

Tabulka €. 3: Ptehled o vysledku hospodateni a stavu fonda ptispévkovych organizaci
—rok 2017

Tabulka €. 4: Penézni fondy ptispévkové organizace

Tabulka ¢. Stav penéznich fondl a finan¢nich prostiedkii na béznych uctech
k ptislusnym penéznim fondim

Tabulka ¢. 6: Ptehled vynost a nakladi ptispévkové organizace v roce 2017

Tabulka €. Stav pohledavek a zavazk po lhaté splatnosti k 31. 12. 2017

Tabulka ¢. 8: Ptehled inventarizacemi ovéfenych skuteénych stavii majetku svéteného
do spravy ptispévkové organizace ke dni 31. 12. 2017

Tabulka ¢. 9: Plan investic organizace na rok 2017 — skute¢nost

Tabulka €. 10: Pfehled obdrZenych darti — leden — prosinec 2017
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2.6 Doklady

1. Ugetni vykazy organizace k 31. 12. 2017
2. Ctvrtletni vykaz P1-04 zpracovany k 31. 12. 2017
3. KULK - Protokol o kontrole hospodateni ¢.j.: OK-08/17, ze dne 24. 1. 2017
- KULK OSMTS — Oznameni o vysledku kontroly pouZiti penéznich prostiedki a
zahdjeni fizeni, ¢.j.: OSMTS-PRK-005/2017-2, ze dne 28. 3. 2017
- KULK OSMTS — Rozhodnuti o zastaveni ¥izeni, &.j.: OSMT-PRK-005/2017-5, ze dne
2.10.2017
4. Protokol o kontrole, Cj. CSIL-201/17-L - ze dne 3. 7. 2017
- zprava o odstranéni zjiSténych nedostatkli — ze dne 22. 8. 2017
5. KHS LK, ¢.j.: KHSLB 19952/2017, Protokol o kontrole ze dne 21. 9. 2017
- zprava o odstranéni zjiSténych nedostatkli — ze dne 17. 10. 2017
6. MML, Protokol o provedené kontrole autoskoly C.j.: MML206600/17, Autoskola Stiedni
$kola strojni, stavebni a dopravni IC00526517, ze dne 9. 10. 2017






