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I) Uvod a zakladni udaje o $kole

Stiedni Skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec II, Truhlarskéa 360/3, ptispévkova organizace
ma svlij souCasny nazev od 1. 9. 2007 na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva Libereckého kraje.
Pivodni Odborné ucilisté stavebni bylo zalozeno jiz v roce 1957, jako soucast tehdejSich
Pozemnich staveb Liberec a jako takové vychovavalo u¢né piedevSim stavebnich profesi
hlavné pro tento podnik. Nabidka obort se postupné rozsifovala a v sedmdesatych letech bylo
zavedeno rovnéZz ndstavbové maturitni studium pii zaméstnani. Také prvni roky Cinnosti
Integrované stfedni Skoly, kterd byla ustanovena od 1. 9. 1994, prokézaly, Ze pro tuto novou
formu Skolského zatizeni, davajici nové moznosti realizace vzdélavacich programi raznych
urovni, jsou u nas velmi dobré predpoklady, a to nejen po strance materidlniho, ale také
V oblasti personalniho zabezpeceni. Pokracujici transformaci naseho $kolstvi pomohl i program
PHARE — reforma odborného vzdélavani i dals$i mezinarodni i ndrodni programy a projekty.
Sou¢asna podoba koly byla vyznamné ovlivnéna zejména pievzetim ISS dopravni a stavebni
vroce 1998 a Stfedni odborné Skoly technické a SOU v roce 2007. Spojenim se docililo
zejména rozsifeni nabidky obort a prostupnosti mezi nimi, lepsiho vyuziti stavajicich kapacit i
odborné kvalifikace ugiteli. Na SS se tedy nyni vyuéuji obory vzdélani strojniho, stavebniho a
dopravniho sméru poskytujici stiedni vzdélani s vyucnim listem i maturitni zkouskou.

Skola predklada projekty financované ze zdroji EU a podporujici jak vzdé&lavani
pedagogickych pracovniku, tak i rozsifujici znalosti a dovednosti zakd z pobytu v partnerskych
Skoléach a organizacich. Ze ziskanych poznatkil i mezinarodnich zkuSenosti ¢erpa pedagogicky
sbor samoziejmé i dale a pouziva je kuptikladu pti tvorbé a inovaci Skolnich vzdélavacich
programi i programui odbornych kurzt dalSiho vzdélavani.

Sougasti SS je také domov mladeze, ktery je situovan jednak v aredlu skoly v Truhlaiské ulici a
jednak také v Zeyerové ulici. Domov mladeze poskytuje své sluzby zakim nasi skoly, ale také
zaktm dalSich ¢trnacti libereckych stfednich skol.

a) Nazev a zakladni idaje o Skole
nazev organizace: Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni,

Liberec II, Truhlarska 360/3, ptispévkova organizace
sidlo organizace: = 460 01 Liberec II, Truhlaiska 360/3

IC: 00526517

1Z0: 600 170 608

pravni forma: piispévkova organizace zfizend Libereckym krajem
z¥izovaci listina: &j.: ZL-4/17-S ze dne 28. 3. 2017

udaje pro dalkovy pfistup :  info@sslbc.cz
datova schranka : j96k84x
adresy mist, kde je poskytovano vzdélani :

- Truhlafska ulice 360/3, Liberec Il — Nové Mésto - sprava skoly, domov mladeze, Skolni

kuchyné
- Letna ulice ¢. 90/30, Liberec XII — Staré Pavlovice - Skola, hlavni dilny
- Jestédska ulice 358/106, Liberec VIl — Dolni Hanchov - Skola

- Repna ulice 1248/12, Liberec VI - Rochlice - strojirenské dilny
- Zeyerova 689/33, Liberec I- Staré Mésto - domov mladeze, Skolni kuchyné a vydejna



b) Ziizovatel : Liberecky kraj

¢) Reditel : Mgr. Jan Samsinak, bytem 463 11 Liberec XXX, Vnitini 1411

d) Skolska rada Milan Svédik, zastupce pedagogického sboru, predseda
Mgr. Véra Rosenbergova, zastupce ziizovatele
Simona Donatova, zastupce ztizovatele
Ing. Tatjana Cabelova, zastupce pedagogického sboru
Ivana Drbohlavova, zastupce zaki resp. zakon. zastupct nezletilych zaka
Harald Richter, zastupce zak resp. zdkon. zastupci nezletilych zaka
Po volbach do SR, které se konaly v dubnu 2018, byli zvoleni novi
zastupci zaka
Eva Korseltova, zastupce zaki resp. zakon. zastupcl nezletilych zaki

Katetina Soldénova, zastupce zakt resp. zakon. zastupct nezletilych zakt

e) Soucasti Skoly a jejich kapacita

Stiedni Skola 12O 107 850 451, kapacita 1500 zaku
Domov mladeze 110 033 507 666 zaku
Skolni jidelna 110 033 515 600 zaku
Skolni jidelna — vydejna 150 077 602 200 zaki
Stredisko sluzeb $kolam 102 577 455 100 zaku

f) Datum zarazeni do rejstriku $kol

Odborné ucilisté stavebni 1.9.1957
Stfedni odborné ucilisté stavebni 1.9.1978
Stfedni odborné ucilisté stavebnich a femeslnych oboril 31.12.1990
Integrovana stiedni Skola stavebnich a femeslnych oborti a U¢ilisté 1.9.1994
Stfedni Skola stavebni a dopravni 1. 9. 2006
Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni 1.7.2007



I1) Organizace studia

a) Seznam obori vzdélavani ve §kolnim roce 2017/2018

Tabulka ¢. 1
K6d oboru ro¢nik obor vzdélani forma
studia
37-41-M/01 1.,2.,3.,4. | Provoz a ekonomika dopravy denni
39-41-L/01 1.,2., 3., 4. | Autotronik denni
39-41-L/02 1.,2.,3 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych denni
zafizeni
23-45-L/01 1.,2.,3.,4 Mechanik sefizova¢ — CNC obrabéci stroje denni
23-45-1/01 1.,2.,3.,4 Mechanik setizova¢ — CNC vstiikovaci stroje denni
64-41-L/51 1, 2. Podnikani (néstavbové studium) denni
3. Podnikéni (nastavbové studium) vecerni
26-52-H/01 1,2,3. Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje denni
36-52-H/01 1.,2.,3 Instalatér denni
39-41-H/01 2. Malift a lakyrnik denni
37-51-H/01 1,2 Manipulant poStovniho provozu a ptepravy denni
23-52-H/01 1.,2.,3 Nastrojaf denni
23-51-H/01 1,2.,3 Strojni mechanik denni
23-65-H/03 1. Strojnik silni¢nich stroj denni
36-64-H/01 1., 2. Tesaf denni
33-56-H/01 1., 3. Truhlar denni
36-67-H/01 1.,2,3 Zednik denni
Poznamka:

Vyuka ve vSech oborech vzdélani probihala podle skolou zpracovanych Skolnich vzdélavacich

programtl, které vychazeji z MSMT schvalenych ramcovych vzdélavacich programil.

b) Zmény v organizaci studia

Ve skolnim roce 2017/2018 probihala vyuka stale ve dvou Skolnich arealech v ulici Letnd a
Jestédska a strojirenskych dilnach v Repné ulici. Vzhledem k vysledkéim pfijimaciho fizeni
byly plné vyuzity kapacity tfid a skupin praktického vyuc¢ovani prvniho roc¢niku, a to zv1asté ve
strojirenskych oborech. Celkem byla vyuka organizovana pro Sestnact oborti vzdélani se
Sestnacti SVP ve 32 tfidach denniho studia a jedné tiidy vederniho studia. Skola tedy pokracuje
ve svém zameéru vyucovat obory vzdelani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a
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stfedni vzdélani s vyuénim listem strojirenského, stavebniho a dopravniho sméru, resp. obory
na tyto sméry pfimo navazujici.

V piijimacim fizeni 2017 se podafilo pfijmout zaky do schvaleného oboru vzdélani Strojnik
silni¢nich stroji, a to diky spolupraci se zastupci akciové spolecnosti Silnice LK, ktefi s
vedenim Skoly intenzivné spolupracovali na propagaci oboru. Pro naborové akce byly
vytvoreny letaky informujici o oboru Strojnik silni¢nich stroji a o spolupraci SSSSaD Liberec
se spolecnosti Silnice LK. Pfedjedndna byla také moznost finan¢ni participace spolecnosti
Silnice LK na stipendijnim programu pro zaky tohoto oboru, ktera byla také v srpnu roku 2017
oficidlné predstavena na tiskové konferenci a stvrzena podpisem smlouvy O spolupréci pii
realizaci Stipendijniho programu Libereckého kraje.

Ve skolnim roce 2017/2018 byli podruhé piijati zaci oboru Manipulant poStovniho provozu a
prepravy a ihned také zahajena dalii jednani se zastupci vedeni Ceské posty s. p. o dalsich
konkrétnich podminkach spolupréace pii praktickém vyucovani.

II1. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

Vyuku a provoz SS zajistovali zaméstnanci, rozdéleni do dvou oblasti a &tyt Gisekd.
Pedagogicka oblast zahrnuje tusek teoretického vyufovéani (ucitelé¢), usek praktického
vyucovani (ucitelé odborného vycviku a vedouci ucitelé odborného vycviku) a tsek vychovy
mimo vyucovani (vychovatelé).

Nepedagogicka oblast je ekonomicko-provozni tsek, ve kterém jsou soustfedéni zaméstnanci,
zajistujici celkovy chod SS, a to jak v ekonomické a pracovnépravni Ginnosti samostatného
pravniho subjektu, tak ve spravé a udrzb¢ vyuzivaného majetku.

K 30. 6. 2018 bylo na SS pracovnim poméru celkem 140 zaméstnanci. Se viemi zaméstnanci
byly uzavieny fadné pracovni smlouvy, popiipadé¢ dohody. Slozeni a struktura jednotlivych
skupin zaméstnancii je uvedena v nasledujicich tabulkach. Skladba vSech usekt je velmi
kvalitni, coz dokazuji jak kazdodenni pracovni vysledky a hodnoceni socialnich partnert
Vv regionu, tak i dal$i mimotadné aktivity. Proto 1ze potvrdit, Ze personalni zabezpe€eni vyuky a
provozu bylo na SS pIné zajisténo.

a) Stavy zaméstnanci

Tabulka €. 2
TECH. Z toho
Us ek HOSP. | DELN.| PEDOGOG.
PRAC. PRACOV. Zeny ZPS |Dlchodci
1. Teoretické
vyucovani 46 24 1 7
2. Praktické
vyuéovani 29 1 7
3. Vychova mimo
vyucovani 16 13 1 1
4. Ekonomicko-
provozni 17 31 1 38 6 10
17 31 92 76 8 25
Celkenmnm
140




b) Piehled odborné kvalifikace a vékova skladba zaméstnanci

b.1) Teoretické vyucovani

Tabulka ¢. 3
Do 30 let 31-401let |41 -501let |51letaz Diichodovy
dach.vék vek Celkem/Zen
Celkem/Zen celkem/Zen Celkem/Zen celkem/Zen Celkem/zen
Odborna 3 42 7/6 19/9 6/3 39/22
kvalifikace
Bez odborné 2/0 11 11 1/0 5/2
kvalifikace
Externisté 1/0 311 1/0 5/1
- Ztoho bez
odb. kval. 1 1
Nove pryjati 410 212 11 211 11 10/5
pedagogové
Z toho _ 1/0 1/0
absolventi
Ukoncené PP 3/0 11 11 212 1/0 8/3
pedagogil

Komentar k tabulce:
Z tabulky je ziejmé, ze naprosta vétSina ucitelt mé odbornou kvalifikaci podle zdkona

&. 563/2004 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisi. Ctyfi nekvalifikovani ugitelé si dopliiovali
kvalifikaci. Tti z nich jiz nejsou v nasi skole v pracovnim poméru a jeden pedagog dokoncil
kvalifikaci studiem pedagogiky v zati 2018. Paty pedagog, ktery uzaviel pracovni pomér
Vv pritbéhu roku a nahradil tak narychlo kvalifikovaného pedagogického pracovnika, nastoupi
v fijnu 2018 ke studiu pedagogiky.
Externisté na Useku teoretick¢ého vyucovani zajistovali vyuku v predmétech, ve kterych se na
trhu prace zatim nepodafilo najit ndhradu.

b.2) Praktické vyucovani

Tabulka €. 4

Do 30 let (31 az 41 51 let az Dichodovy

40 let az 50 let dich.vék vék Celkem/Zen

celkem/zen | celkem/zen Celkem/zen celkem/Zen Celkem/zen
Odborna kvalifikace 1/0 3/0 18/0 7/1 28/1
Bez odborné kvalifikace 1/0 1/0 2/0
Externisté
Nové prijati 1/0 210 310
pedagogové
Z toho absolventi
Ukonc¢ené PP pedagogti 1/0 1/0 2/0

Komentar k tabulce:
Z tabulky je zfejmé, ze ptrevazujici ¢ast ucitel odborného vycviku spliiuje podminky odborné

%

kvalifikace dle zadkona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi. Jeden zaméstnanci,

ktery

nekvalifikovany uov si bude dopliovat odbornou kvalifikaci studiem pedagogiky.

nespliioval odbornou kvalifikaci, Vv soucasné dobé u nds jiz nepracuje. Dalsi




b.3) Vékova skladba pedagogického sboru v prepoctenych uvazcich k 30.6.2018

Tabulka €. 5
pocet <30let | 31-40 | 41-50 51 let - dichodovy | - iem
(pfepotteni na plné let let diichodovy vék vék
zameéstnané)
celkem 3,71 5,74 11,54 37,67 13,10 71,75
z toho Zeny 1,00 2,52 7,00 9,43 4,00 23,95
b.4) Odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost (véetné externist()
Tabulka €. 6
Pocet z toho bez
(pfepotteni na piné odborné
zaméstnané) zplsobilosti
71,75 5,71
b.5) Specializované ¢innosti
Tabulka &. 7
z toho
) pocet (fyzicky | bez
Z toho: poet) kvalifi-
kace
poradenské sluzby ve skole *:
vychovny poradce 2,00| 1,00
Skolni metodik prevence 2,00| 1,00
Skolni specidlni pedagog 0,00/ 0
Skolni psycholog 0,00| 0
ostatni:
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich program@ VOS 1,00 1,0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 4,00 | 1,0
koordindtor environmentalni vychovy 2,00 | 2,00
b.6) Aprobovanost
Tabulka €. 8
priimérny celkovy | z toho bez oducenych  z toho bez oducenych
pocet hodin tydné aprobované neaprobované
1669 1519,00 150,00
b.7) Domov mladezZe - vychova mimo vyucovani
Tabulka €. 9
Kvalifikace Do 30 let |31 az 41 51 letaz |Dichodovy
40 let Az 501et |diach.vék |vek Celkem/zen
Celkem/zen | Celkem/zen | celkem/Zzen | Celkem/Zen | Celkem/Zen
Odborna kvalifikace 1/1 1/1 1/0 10/8 1/1 14/11
Bez odborné kvalifikace 1/1 1/1 2/2
Externisté 2/0 2/0
Nové pfijati pedagogové 2/2 1/1 1/1 4/4
Ukonéeny PP pedagogll 1/1 2/2 3/3




Komentar k tabulce:

Ze dvou nové piijatych zaméstnankyi, které nespliovaly odbornou kvalifikaci, jedna jiz
ukoncila pracovni pomér a jedna je piijata ke studiu od 10/2018.

Externisté se podileli na vedeni sportovnich krouzk.

b.8) Piehled pracovniki domovii mladeZe v piepoétenych tivazcich

Tabulka €. 10
Vychovatelé Asistenti pedagoga Ostatni Celkem
13,20 2,00 0,15 15,35
¢) Nepedagogicti zaméstnanci
Tabulka €. 11 Celkovy z toho
podet Zeny |Diichodci

Management 17 13 4
Skolni jidelna 9 9 2
Provozni pracovnici 22 16 4
Poznamka:

Dale bylo uzavieno nékolik dohod (napf. domovnické prace, obsluha VS, uklid)

d) Platové podminky zaméstnanci

Tabulka ¢. 12

2016/2017 2017/2018

Celkovy pocet zaméstnancli 111,42 127,72

Pocet pedagogickych zaméstnancii 74,52 83,75

Primérné vysSe mési€ni mzdy pedagog. pracovniki 27 468 38207

Priimérnd vySe mési¢ni mzdy nepedagogickych zaméstnanct 16 064 23672

Primérné vyse nendrokovych slozek mzdy pedagogickych 2217 3661

pracovniki

Primérné vyse nendrokovych sloZzek mzdy nepedagogickych 1915 2246

zaméstnancl

e) Dalsi vzdélavani zaméstnanci

e.1) Studium pedagogickych zaméstnanci — dlouhodobé

Tabulka €. 13

Studium Pocet Studium Typ vystupu

zaméstnancl | dokoncilo/studuje

Pedagogika 2 2/0 Osvédc&eni

Studium vychovného poradenstvi 2 0/2 Osvédc&eni

Specialni pedagogika 1 0/1 Osvédceni

Instruktor fitness 1 0/1 Osvédceni




e.2) Dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnanci

Tabulka ¢. 14

Typ kurzu / vzdélavaciho seminare

Pocet zacastnénych zaméstnancti

Bakalati-tivazky, rozvrhy 2
Kalokaghatia Liberec 2018 1
Primarni prevence 2
Seminafe k MZ 7
SMAK 2
Neémcina pro profesni uplatnéni 1
Inspirace pro zkvalitiovani vyuky ptirodovéd. pfedm. a mat. 1
Seminaf pro management $kol 2
Odpady a obaly 1
Legislativni novinky ve $kolstvi 1
Sikana 2x S
Prevence domaciho a genderové podminéného nasili 1
Krizova intervence 1
Konference vychovatelt a skolskych zafizeni 2
Jak u¢it matematiku na SS 2
Atraktivni a efektivni vyuc. metody ve vyuce cizich jazyka 1
Moderni didaktické postupy ve vyuce AJ 1
Kreativni metody ve vyuce cizich jazyki 1
Kariérovy poradce na SS a VOS 1
Tvotime z palet 6
Legislativni novinky ve $k. roce 2017/2018 1

1

Strategie zvladani obtiznych situaci ve vyuce
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Finan¢éni matematika hrou 1

Svarovani 2X 1
Vychova k podnikavosti 2
Obnova pamatek 2
Workshop — projekt KAP LK (4x) 3
Automobilova technoka (Bosch) 2
Nejnovéjsi poznatky v doprave 1
GDPR 1

V ramci tohoto cile je hlavni pozornost vénovana Skoleni, kterd pedagogickym pracovnikiim
pfiblizuji nové poznatky z oblasti, které vyucuji. K ziskavani novych védomosti bylo
vyuzivano také samostudium. Skoleni v oblastech nutnych k Fizeni §koly (napf. ekonomické,
personalni, BOZP) absolvovali také nepedagogi¢ti zaméestnanci.

Tabulka 14a

Typ kurzu / vzdélavaciho seminare . L ., . .
Pocet zucastnénych zaméstnanct

Skoleni pro t¢etni 10x 7

GDPR 3

Penézni fondy skolské piisp.org., jejich tvorba a pouziti 1

Energetické uspory 1

Spravni fad a spravni fizeni ve Skolstvi 1

Pracovnépravni vztahy 1

Spisova a archivni sluzba pro Skoly 1

Odménovani pracovnikil ve Skolstvi 1

Pravni predpisy ve skolstvi a jejich zmény 1




IV. Udaje o poctu zakii
a) Zhodnoceni vyvoje poctu zaku

Pocet Zaka k 30. 9. 2015 — 30. 9. 2017

Prijimaci fizeni

770 - 764
760 - 0 753 500 - 454
750 - o 400
740 - 300
730 - 200
720 - 716 100
710 —# 0

M pfihlasek W pfijatych

7aka 1. roénikd

378
33
15

5 409
63 397368
79
I53 I29
T

2014 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
Maturitni obory

W 2015 2016 m2017 2018
60 1 59
50 A 4_7

1
40 A

30 29 30
27 8 28
30 5
21 0
20 A
101410 9
0000 00
0 T T T T T T T
Autotronik Mechanik Mechanik Provoza Technickd Podnikani Podnikani
inst. aelt. sefizovatl ekonomika zafizeni denni vecerni
zafizeni dopravy budov
Ucebni obory
W 2015 2016 w2017 2018
29
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Vyse uvedené grafy zndzoriiuji vyvoj poctu zaki v obdobi zati 2015 az zatri 2017. Z hlediska
mezirocniho vyvoje poctu zakl ve sledovaném obdobi je patrny pokles poctu zakt, na ktery
Skola reagovala naptiklad rozsifenim vzdélavaci nabidky v ramci poc¢ate¢niho vzdelavani.
Sloupcové grafy pak znazoriiuji meziro¢ni vyvoj zdjmu o jednotlivé obory v rozmezi let 2015
az 2018. Z uvedeného je mozné vypozorovat skute¢nost, ze je znatelny rozdil mezi imyslem
studovat na konkrétni Skole, ktery uchazeci vyjadii podanim ptihlasky a skutecnym nastupem

.7

weer

zkousky. Z hlediska vyvoje zajmu o jednotlivé obory v meziro¢nim srovnani identifikujeme
nejvetsi zajem o maturitni obory Mechanik setfizovac, Provoz a ekonomika dopravy a
Podnikéni (denni nastavbové studium). Pokud se tyka ucebnich obort, zde to jsou obory
Strojni mechanik, Néstrojat, Instalatér, Truhlaf. Je vSak tfeba podotknout, ze i v rdmci zdjmu o

konkrétni obor jsou zde znatelné meziro¢ni rozdily.

b) Pocet Zakii a pocet tiid

Ve Skolnim roce 2017/2018 bylo ve skole otevieno celkem 33 tiid, z toho 32 tfid denni formy
vzdelavani. K 30. 9. 2017 bylo evidovano 716 zakd, z toho 229 74kt 1. ro¢nikd. 705 zaka bylo

evidovano v denni formeé vzdélavani.

Tabulka €. 15a

kod a nazev oboru ) rl(l).cmﬁl. Va zaka | tfid
37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy 27 12212530104 | 4
39-41-L/01 Autotronik 10 | 11| 7 |[13] 41 | 25
23-45-1/01 Mechanik setizova¢ pro CNC obrabéci stroje 21 |29 126 |29|105| 4
23-45-L/01 Mechanik setizovac pro CNC vstiikovaci stroje 20 |22 |17 21| 80 4
39:’41-1’4/02 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych 9 505|019 15
zafizeni

26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 8 [18] 9 35 | 15
36-52-H/01 Instalatér 19 {10 | 8 37 | 15
39-41-H/01 Malit a lakyrnik 0 9 10 9 |05
37-51-H/01 Manipulant postovniho provozu a piepravy 11 19 | 0 20 1
23-52-H/01 Nastrojaft 23 | 19 | 26 68 3
23-51-H/01 Strojni mechanik 16 | 17 | 22 55 | 2,5
23-65-H/03 Strojnik silni¢nich strojt 4 010 4 | 05
36-64-H/01 Tesar 8 8 10 16 1
33-56-H/01 Truhlaf 19 | 0 | 18 37 1
36-67-H/01 Zednik 14 | 10 | 14 38 | 15
64-41-1/51 Podnikani - denni forma vzdélani 20 | 17 37 2
64-41-1/51 Podnikani - vecerni forma vzdélani 0 0|11 11 1
CELKEM 229 1206(188| 93 | 716 | 33,0
Tabulka ¢. 15b

stupeit vzdélani kéd oboru | zakh trid

stiedni vzdélani s maturitni zkouskou - 4leté obory Ma L/O 349 16

stiedni vzdé€lani s maturitni zkouskou - 2leté nastavbové L/5 37 2

studium denni

stiedni vzdé€lani s maturitni zkouskou - 3leté nastavbové L/5 11 1
studium vecerni

sttedni vzdé€lani s vyucnim listem - 3leté obory H 319 14
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Tabulka €. 15c

obory vzdélani podporované stipendijnim programem 1. 2. g
Libereckého kraje ronik | ronik | ro¢nik
36-52-H/01 Instalatér 19 10 8
23-55-H/01 Klempif 0 0 0
39-41-H/01 Malit a lakyrnik 0 9 0
23-52-H/01 Néstrojaf 23 19 26
23-51-H/01 Strojni mechanik 16 17 22
23-65-H/01 Strojnik silni¢nich stroji 4 0 0
36-64-H/01 Tesar 8 8 0
36-67-H/01 Zednik 14 10 14
CELKEM 84 73 70
Tabulka ¢. 16
SS pocet
Pocet podanych piihlasek do 1. kola piijimaciho fizeni do SS 345
Pocet podanych piihlasek do 2. a dalich kol p¥ijimaciho Fizeni do SS 33
Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole pfijimaciho ¥izeni 300
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole ptijimaciho Fizeni 45
Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho ¥izeni do SS 13
z toho vyfeSeno autoremedurou 13
z toho postoupeno krajskému uradu 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku SS po 2. a dal§im kole piijimaciho
fizeni 33
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dalsim kole
ptijimaciho fizeni 0
Rozhodnuti o pfijeti do vyssiho ro¢niku 24
Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho ro¢niku 0

Ve vSech kolech pfijimaciho fizeni bylo vydano celkem 333 rozhodnuti o pfijeti a 45
rozhodnuti o nepfijeti. Zapisovy listek (netykd se nastavbového studia) odevzdalo 173
uchazectl, 3 uchazeci si poté vzali zapisovy listek zpét, jelikoz byli na zakladé odvolani pfijati
na upfednostiiovanou Skolu. K dennimu nastavbovému studiu se zaevidovalo 30 uchazect.
Spolecné s dal§imi pfesuny z4jmi (opakovani, pfestupy, zmény oborti) bylo k 30. 9. 2018
evidovano 215 zakid 1. ro¢nikii. Pro nedostatek uchazect bylo zruSeno piijimaci fizeni pro
obory vzdélani Technicka zatfizeni budov, Klempif, Malit a lakyrnik, Manipulant poStovniho
provozu a ptepravy, Strojnik silni¢nich strojii, Tesat, Stavebni prace a Podnikéni - vecerni.

¢) Rozhodnuti vydana reditelem $koly

Tabulka ¢. 17

Rozhodnuti: pocet
o prestupu do jiné SS 28
0 zmeén¢ oboru vzdélani 21
o preruseni vzdélavani 2
o opakovani rocniku 18
o prefazeni z4ka nebo studenta do vyssiho roéniku podle § 17 odst. 3 SZ 0
o podminéném vylouceni podle § 31 SZ 9
o vylougeni podle § 31 SZ 4
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o zamitnuti Zadosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ
0 povoleni individudlniho vzdélavani zéka

o zruSeni povoleni individuadlniho vzdélavani zaka

o snizeni uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb

o prominuti Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb

celkem

OO 0O|wo

85

V. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cilii stanovenych
vzdélavacimi programy

a) Zhodnoceni vyvoje vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci vysledky zakl jsou ukazatelem, ktery vychazi zcelé¢ tady faktori a je tieba
zdaraznit, Ze Skolou nastavené opatfeni a postupy mohou ovlivnit pouze ty faktory, které
souviseji s jeji vzdélavaci ¢innosti.

Naésledujici zhodnoceni vyvoje vysledkl vzdélavani bude mezirocnim zhodnoceni $kolnich
roki 2016/2017 a 2017/2018.

a.1) Maturitni obory

K maturitnim zkouskdm konanym v jarnim zkuSebnim obdobi roku 2017/2018 se ptihlasilo o
17 zakl vice, nez ve Skolnim roce predchazejicim. Z téchto piihlaSenych zakh prospélo ve
Skolnim roce 2017/2018 o 26 zakl vice a neprospélo o 9 zakli méné nez v piedchédzejicim
obdobi.

a.2) Ucéebni obory

K zavéreénym zkouskam konanym v jarnim zkusebnim obdobi roku 2017/2018 pfistoupilo o
19 74kt méné, nez ve Skolnim roce predchazejicim. Z téchto piihlasenych zakl neprospélo ve
Skolnim roce 2017/2018 18 zé&ki, coz je o 4 vice neZ v roce predchazejicim. K opravnym
zkouskam v roce 2017/2018 pak ptistoupil shodny pocet zaku jako vroce 2016/2017 a
prospélo o 2 zaky vice, nez v roce 2016/2017.

b) Udaje o vysledcich maturitnich a zavéreénych zkouskach

b.1) Uspé&nost Zaki pii maturitnich zkouskach
Tabulka €. 18a

. _ v o zkousky v podzimnim opravné zkousky v jarnim i
o:plfj?;ll)silg;‘z’ iarr':a Z(I:(: sziz:';;k zkusebnim obdobi bez podzimnim zkusebnim
P y opravnych zkousek obdobi
pocCet zakd, | poCet zakd, | pocet zaka, | .. P? cet |3c,>ctoet poCet |. Ipoocet 99c§t pocet
-, ! o " zaku, kteri | zakud, |.. e o | zaku, kt. | zakld, |.y. e o
kteri konali kteri kteri konali Kteri zaku, kteri konali Kteri zaku, kteri
zkousku prospeli neprospeli zkougku | prospéli neprospeli zkougku | prospéli neprospeli
103 55 48 88 50 38 12 4 8
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b.2) Uspésnost Zaku pii zavérecnych zkouskach

Tabulka €. 18b

zkousky v Fadném (jarnim)
terminu bez opravnych zkousek

zkousky v nahradnim
terminu bez opravnych

opravné zkousky

zkousek
pocet zakd, | pocet zakd, | pocet zaka, iéplg'iceltt ggligt pocet Zéplz‘iceltt ggﬁgt Pocet
kt. konali ktefi kteri kon,ali ' kteFl" zaka, kt. kon’ali : kteFl" zaka, kt.
zkousku prospéli | neprospéli N vi. | neprospéli N v.. | neprospéli
zkousku | prospéli zkousku | prospéli
62 44 18 14 3 11 15 13 2

Zaci ucebnich obort, ktefi ze zdvaznych divodi nekonali zdvérecné zkousky v fadném piipadné
opravném terminu maji moznost vykonat zkousky jesté v nahradnim terminu v prosinci 2018.

¢) Udaje o vychovnych opatienich

Tabulka €. 19
1. pololeti | 2. pololeti

pochvala tfidniho ucitele 27 31
pochvala ucitele odbor. vycviku 0 0
pochvala feditele Skoly 8 10
jina ocenéni 0 0
Napomenuti 27 7
ditka tridniho ucitele 51 36
dltka ucitele odbor. Vycviku 20 0
dltka reditele Skoly 26 13
sniz. znamka z chovani 29 62
d) Piehled o prospéchu Zaki

Tabulka &. 20

1. pololeti | 2. pololeti

Prospél s vyznamenanim 9 8
Prospél 342 479
Neprospél 34 29
Nehodnocen 303 130

e) Piehled po¢tu zameskanych a neomluvenych hodin

Tabulka €. 21
1. pololeti Z toho 2. pololeti Z toho
Skolniho roku neomluvené Skolniho roku neomluvené
ZameSkané 56381 4229 58735 3769
hodiny celkem
81,94 6,14 90,92 5,83
Prdmér na zaka
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f) Uplatnéni absolventi s MZ

Tabulka &. 22
Pocet absolventl | Dale studuje | Dale studuje | Dale studuje | Dale v zameéstnani
VS VOS jazykovou | V oboru | RGzné
k.
59 14 0 0 45 22

Komentar k tabulce:

Podle nasich informaci podalo piihlasku na VS 14 zakd. Vysledky dalsich absolventi po
pfijimacim fizeni nam nejsou znamy. Udaje ,,Déle v zamé&stnani“ jsou pouze pfiblizné, nebot
byly ziskany zprostiedkované a hodnoty nemohly byt pfesné ovétreny.

0)/ Produktivni ¢innost Zaki ve $kole

Tabulka ¢&. 23
zaméstnavatel pocet zakii forma,
v spoluprace
SS 32 femesIné prace
SS 34 zhotoveni vyrobkd

Komentdare k tabulce:

Zaci, kteif se svou ¢innosti v ramci odborného vycviku podileji na zakazkach §koly, maji narok
na odménu, jejiz vyse je stanovena dle rozsahu a kvality produktivni ¢innosti. Na produktivni
¢innosti se podileji zejména Zaci oboril truhlaf, tesat, instalatér, zednik.

VI. Udaje o spoluprici se socialnimi partnery

Skola spolupracuje se zaméstnavateli na riznych urovnich spoluprace dlouhodobé.
Nejvyznamnéj$i spoluprace se odehrava v roviné zajistovani praktického vyucovani zaku
V ramci provozniho pracovisté¢ zaméstnavatele. Zde je tieba konstatovat, Ze je v poslednich
letech patrnd posilujicici se tendence k navazovani novych a upeviiovani stavajicich vztahi
mezi Skolou a socidlnimi partnery — zaméstnavateli, kterd se projevuje zvySenym zajmem
zaméstnavatell o tuto formu spoluprace. Do provoznich pracovist socidlnich partneri
K vykonu odborného vycviku formou provozni praxe jsou umistovani piedev§im zaci
poslednich ro¢nikli studia. U oboru Manipulant poStovniho provozu a piepravy konaji Zaci
odbornou praxi od 2. ro¢niku a u oboru Strojnik silni¢nich strojit budou Zaci rovnéz vykonavat
odbornou praxi ve Skolnim roce 2018/2019 od 2. pololeti 2. ro¢niku. Ve §kolnim roce 2017/18
bylo celkem 49 provoznich pracovist’ pro strojirenské obory a cca 10 pracovist’ ostatnich obort
stavebnémontazniho charakteru. Cast nabidky firem je vyuZzivana pro odbornou praxi zaki
oboru vzdélani Provoz a ekonomika dopravy, Mechanik sefizova¢, Autotronik.

Nekteti zaméstnavatelé maji zdjem spolupracovat se Skolou i1 na bdzi nastaveni nékterych
vystupll vzdélavacich programil, zejména pak té Casti, kterd se tyka usporadani praktického
vyucovani a odborného vycviku.

Ve skolni roce 2017/2018 jsme v ramci projektu Sablony rozvinuli rovnéz spolupraci se
zameéstnavateli na trovni ucasti odbornika ve vyuce a rovnéz také na urovni umistnéni naseho
pedagogického pracovnika na stdz k zaméstnavateli. 1 tato forma spoluprace se setkala
S pozitivnim ohlasem.

Dalsi formou spoluprace se stavebnimi vyrobnimi firmami je podil na jejich zakazkach, tj.
provedeni vymezené Casti stavebnich praci. VSechny tyto kontakty jsou vhodné také pro ucast
zastupcl podnikatelské sféry v komisich pfi zavéreCnych zkouSkach, lepsi moznost zajiSténi
odbornych exkurzi 1 snadnéjsi ptistup k nejnovéjsim materialim nebo nastrojim, které firmy
formou daru mohou pienechat Skole. Pro zaky se takto otviraji piilezitosti k ziskani vhodné
pracovni pozice v misté, které jiz v prib¢hu studia poznali.
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Samostatnou kapitolou je spoluprace s firmami, kterym poskytuje sluzby nase svarecska skola.
Mezi stabilni partnery Skoly ze strojirenské oblasti patii firmy Magna, Preciosa, Benteler,
Knorr-Bremse, VUTS, Modelarna Liaz, Sigmaplast, Novoplast a fada dalSich.
Skola udrzuje rovnéz kontakty s profesnimi organizacemi napf. Svazem podnikatelt ve
stavebnictvi, CKAIT, Ceskym svazem stavebnich inZenyrd, Cechem instalatérdi a topenait

Svazem zpracovani plastil, Svazem slévérenstvi, Svazem pramyslu a dopravy CR apod.

S Dopravnim podnikem mésta Liberce a Jablonce Skola spolupracuje v ramci oboru vzdélani
Provoz a ekonomika dopravy. Intenzivni spoluprace je rozvijena s firmou Silnice LK a.s. a s
firmou Ceska posta, s.p. pii formovani nové zavedenych oborti Manipulant postovniho provozu
a Strojnik silni¢nich stroji. Také dalsi firmy v regionu spolupracuji se Skolou formou exkurzi a

odbornych seminafi.

Socialni partneri

Tabulka €. 24

Zaméstnavatel Forma spoluprace F:gcet

zaka
Ceska posta, ¢eské mladeZe 472, Liberec 70 Zabezpeceni praktického vyucovani 15
TRUMPF Liberec, spol. s r.o., Liberec XXIlI Zabezpecleni praktického vyucovani 2
FORMCAD s.r.0., Frydlant Zabezpeceni praktického vyucovani 4
Magna Exteriors (Bohemia) s.r.o., Liberec VI Zabezpeceni praktického vyucovani 8
BENTELER CR s.r.o. Chrastava Zabezpeceni praktického vyucovani 2
Jaroslav Sklena¥, Vaclavice, Hradek n.N. Zabezpeceni praktického vyucovani 1
machine building s.r.o., Liberec Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Eurovia CS, a.s., zavod Liberec Zabezpeceni praktického vyucovani 2
| PRECIOSA a.s., zavod 15, Liberec Zabezpecleni praktického vyucovani 4
VUTS a.s., Liberec XI Zabezpeceni praktického vyucovani 2
MODELARNA LIAZ s.r.o. Liberec Zabezpecleni praktického vyucovani 4
TRW Automotive Czech s.r.o0. Jablonec n.N. Zabezpecleni praktického vyucovani 1
KSM Castings CZ a.s., Hradek n.N. Zabezpeceni praktického vyucovani 3
HACO spol. s r. 0., Liberec XV-Stary Harcov Zabezpecleni praktického vyucovani 3
LIS-Liberec s.r.o. Straz n. N. Zabezpeceni praktického vyucovani 1

Magna Exteriors (Bohemia) s.r.o. , Nastrojarna
Liberec

Zabezpecleni praktického vyucovani

RENOKAR-CNC s.r.o0., Straz p. R.

Zabezpeceni praktického vyucovani

A.RAYMOND JABLONEC s.r.o., Rynovice

Zabezpeceni praktického vyucovani

Obrobna Resl s.r.o0., Liberec XI-Rtzodol |

Zabezpecleni praktického vyucovani

KOVOSPOL a.s., Liberec XXXII-Raddice

Zabezpecleni praktického vyucovani

Laird s.r.o., Liberec XXIlI-Doubi

Zabezpeceni praktického vyucovani

QUALI s.r.0., Liberec XXXIlI-Machnin

Zabezpecleni praktického vyucovani

JINOVA s.r.o., Hrabacov, Jilemnice

Zabezpeceni praktického vyucovani

Sigmaplast a.s. Liberec XXIlI-Doubi

Zabezpecleni praktického vyucovani

Faerch Plast s.r.o., Liberec XXIlI-Doubi

Zabezpecleni praktického vyucovani

SATES s.r.o. Ceska Kamenice

Zabezpecleni praktického vyucovani

AKT plastikaf. technol. Cechy, s.r.o., Jablonec n.N.

Zabezpecleni praktického vyucovani

LUKOV Plast spol. s r.o., Cesky Dub

Zabezpecleni praktického vyucovani

HPQ - Plast s.r.o., Cesky Dub

Zabezpecleni praktického vyucovani

Novoplast Liberec s.r.o.,Liberec XXIX-Kunratice

Zabezpecleni praktického vyucovani

KNORR-BREMSE Syst. pro uzitkovéa vozidla CR s.r.o.

Zabezpecleni praktického vyucovani

BMTO GROUP a.s. Liberec XXIlI-Doubi

Zabezpecleni praktického vyucovani

TEDOM a.s., divize Motory, Jablonec n.N.

Zabezpecleni praktického vyucovani

Ernst Bréer spol. s r.0., Hradek n. N.

Zabezpecleni praktického vyucovani

DTZ Liberec s.r.o., Liberec I[I-Nové Mésto

Zabezpecleni praktického vyucovani

JIZERSKOHORSKA STROJIRNA s.r.o., Raspenava

Zabezpeceni praktického vyucovani

Benteler Maschinenbau CZ s.r.o. Liberec VI

Zabezpeceni praktického vyucovani

= = = O = = NN (WD (W (D= == O = = D
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POBOZAM s.r.0., Jablonec n.N. Zabezpeceni praktického vyucovani 2
Magna Exteriors (Bohemia) s.r.0., Liberec VI Zabezpeceni praktického vyucovani 9
Sigmaplast a.s. Liberec XXIlI-Doubi Zabezpeceni praktického vyucovani 4
Novoplast Liberec s.r.0.,Liberec XXIX-Kunratice Zabezpecleni praktického vyucovani 4
PPC-KOVO s.r.o., Jablonné v Podjestédi Zabezpeceni praktického vyucovani 1
LINAST s.r.0., Liberec 6 Zabezpeceni praktického vyucovani 1
AEROLUX s.r.0. Noviny pod Ralskem Zabezpeceni praktického vyucovani 2
APPLIC s.r.0., Liberec XXIlI-Doubi Zabezpeceni praktického vyucovani 1
M&K-Element s.r.o., Hradek n. N. Zabezpeceni praktického vyucovani 1
COOLHELP z.s. - Trek centrum U Kyselky, Nové v L. v g

Mésto Zabezpeceni praktického vyucovani 1
KOVOVYROBA Pefina s.r.o. Hradek n. N. Zabezpeceni praktického vyucovani 1
ZODIAC EQUIPMENT spol. s r.0. Cesky Dub Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Jifi Smetak, Svor Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Liberecké strojirny s.r.o., Liberec X-Frantikov Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Sato Tanvald,spol.r.o, krkono$ska 199, Tanvald Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Jan Klou¢ekVodoinstalatefstvi - Mohelnice nad v L s v g

Jizerou Zabezpeceni praktického vyucovani 1
MaliFstvi Binder a syn, Radlo 316, Jablonec nad Nisou | Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Hyps$ Libor - EKO HYPO, Lipova, Ceska Kamenice Zabezpecleni praktického vyucovani 1
Stavebni servis Frymar a syn, Liberec Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Radek Hylar, Za kinem 779, Liberec 30 Zabezpeceni praktického vyucovani 1
Cizmar investments s.r.0., Seifertova 903, Liberec Zabezpecleni praktického vyucovani 3
Probst, Petr Probst, Proseska 35, Jablonec nad v . v

Nisou Zabezpeceni praktického vyucovani 1

VII. Udaje o poskytovani dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho
uceni

a) Celozivotni vzdélavani

Hlavni ¢ast celozivotniho vzdélavani na nasi Skole je realizovano ve svare¢ské Skole Letnd. Ta
ve spolupréci s akreditovanymi organizacemi SVUM a. s., a UNO s .r. o. dale provadi svoji
¢innost. Ve sledovaném obdobi proslo vSemi formami vyuky v¢. prezkouseni celkem 353
uchazecli. SvafeCska Skola oproti predchozim letim zaznamenala nizSi pocet uchazech
zpusobeny krom jiného prodlouzenim intervalu Skoleni tzv. evropskych svarecti ze dvou na tfi
roky. Své postaveni jednoho z nejvyznamnéjsich zafizeni tohoto typu ve velkém regionu vsak
dale zastava. Ve strojirenskych dilnach v Repné ulici probihala pod zastitou svaredské skoly
Letné pfezkouSeni svaiect z bezpecnostnich predpist.

Dalsi aktivity v oblasti celozivotniho vzdélani provadi Skola prostfednictvim autoskoly.

SS patiila mezi mistni centra CV rovnéz v ramci projektu CVLK. Ma vytvoieny 3 vzdé&lavaci
programy, jeden pro oblast elektrotechniky, druhy z oblasti stavebni vyroby a tfeti na
kamenické prace. DalSich 6 vzdélavacich programt bylo vytvofeno v ramci projektd UNIV 2
KRAJE a UNIV 3 a to se zaméfenim na svafovani, klempiiské, truhlafské, zednické a
strojirenské prace. V roce 2017 byla prodlouzena autorizace pro 14 profesnich kvalifikaci o
dobu péti let.
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b) Prehled kurza 2017/18
Tabulka ¢. 25a

s 2 e
(1] o -
Nazev Smér druh Akredi- R(_)Z g zpusob g 83 Pozf'am
programu tace @ | ukonéeni | & |58
sah |c a2 |3 ka
o 2 c.
) =3
ge!
g
6- 3
Kurz svarovani | umélecky | A-rekvalifikacni 3] svarecsky .
kovl proUP |a kurz 160 prikaz Urad
technicky ANB 3 3 |prace
6- ]
Kurz svafovani | umélecky | A-rekvalifikagni 8| svaredsky Ufad
plastd pro UP |a kurz §< prikaz prace
technicky ANB 40| = 18 | 18
Zakladni kurz | 6- 3
svarovani umélecky | A-rekvalifikacni o | svarecsky firmy z
kovl a kurz 160 | 34 prikaz regionu
technicky ANB = 42 | 42
6- k=
Zakladni kurz | umélecky | A-rekvalifikacni % firmy z
svarovani a kurz 34 svaretsky regionu
plast technicky ANB 40 | = prukaz 10 | 10
CertifikaCni
kurz svafovani | 6- C-kurz doplfujici %
kovil novy umeélecky | kvalifikaci v N firmy z
s evropskou a daném oboru §< svarecsky regionu
zkouskou technicky ANB 120 | = prukaz 1 1
Certifikacni
kurz svarovani 3
plastd novy 6- N
zakonéeny umélecky |C-kurz doplfiujici §< firmy z
evropskou a kvalifikaci v =1 svareésky regionu
zkouskou technicky | daném oboru ANB 56 prukaz 9 9
G-kurz
Kurz na zabezpelujici 3
periodické 6- povinné B
prezkouseni | umélecky |vzdélavani, §< firmy z
svarece kovll |a proskoleni, = svaretsky regionu
technicky | prohlubovani ANB 8 prikaz 89 | 89
G-kurz o
Kurz na zabezpecujici e
periodické 6- povinné 3
prezkoudeni | umélecky |vzd&lavani, 3] firmy z
svarece plastl |a proskoleni, svaretsky regionu
technicky | prohlubovani ANB 8 prikaz 44 | 44
Certifikacni 3
kurz svafovani »
kOVﬁ 6- §<
obnovovaci umélecky | C-kurz doplnujici = firmy z
S evropskou a kvalifikaci v svare€sky regionu
zkouskou technicky | daném oboru ANB 40 prukaz 48 | 48
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ge
Kurz 6- g
recertifikace | umélecky |C-kurz dopliujici 3 firmy z
evropského a kvalifikaci v 2| svarecsky regionu
svarece plastll | technicky | daném oboru ANB 24 prikaz 46 | 46
F-kurz o
zabezpetuijici o
gkoleni nebo 3
Kurz na 6- zaudeni =)
zaskoleni umélecky | zaméstnancd firmy z
svareCe kovll | a pro konkrétniho svareGsky regionu
technicky | zaméstnav. ANB 32 prikaz 24 | 24
F-kurz 3
zabezpecujici B
Skoleni nebo §<
Kurz na 6- zauceni =
zaskoleni umélecky | zaméstnanci firmy z
svarece plastl |a pro konkrétniho svaredsky regionu
technicky | zaméstnav. ANB 32 prikaz 19 | 19

¢) Profesni kvalifikace

Ministerstvo pramyslu a obchodu udélilo SS v priib&hu $k.roku 2011/2012 a nasledné v roce
2015 autorizaci podle zakona ¢. 179/06 Sb., v souladu s vyhlaskou MSMT 208/07 Sb.
Vv platném znéni. Na zacatku roku 2017 skola pozadala MPO o prodlouzZeni autorizace pro 14
profesnich kvalifikaci, které byly také rozhodnutim MPO prodlouZeny o 5 let. SS tak miize
provadét predepsané zkousky na profesni kvalifikace k oboriim vzdé€lani tesat, truhlaf, strojni
mechanik, zednik, instalatér, malif a lakyrnik
Konkrétné€ se jedna o nasledujici profesni kvalifikace:

36-051-H Tesar

33-001-H Truhléf nabytkar

33-002-H Stavebni truhlar

23-001-H Opravar stroju a zafizeni

23-002-H Montér ocel. konstrukei

23-003-H Zamecnik

36-020-H Zednik

36-022-H Zhotovitel zateplovacich systému

36-003-H Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace

36-004-H Topenar

36-005-H Montér vnitiniho rozvodu plynu a zatizeni

39-001-H Malit

39-002-H Lakyrnik a natérac

39-003-H Tapetar

23-026-H Obsluha CNC obrabécich stroju

23-021-E Zakladni kovoobrabécské prace

Dale dne 7. 8. 2013 obdrzela SS akreditaci od MSMT podle zdkona 435/2004 Sb. na pracovni

¢innosti Obsluha elektrovoziku a Obsluha motovoziku.
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d) Dopliiujici informace

Tabulka ¢. 25b

rok 2017 rok 2018
Pocet vytvorenych skolnich vzdélavacich programii pro stfedni
vzdélavani 0
Pocet inovovanych skolnich vzdélavacich programi pro stfedni
vzdélavani 11

Pocet vzdélavacich programii tvoricich nabidku dalsiho vzdélavani

Tabulka €. 25c¢

Seznam profesnich kvalifikaci pro néz je skola autorizovanou osobou ve smyslu zakona ¢.

179/2006 Sb.

nazev profesni kvalifikace

Opravaf strojui a zafizeni

datum rozhodnuti o autorizaci

11. dubna 2012
Montér ocelovych konstrukci 11. dubna 2012
Zamegnik 11. dubna 2012
Truhlaf nabytkar 11. dubna 2012
Stavebni truhlaf 11. dubna 2012
Montér vnitfniho rozvodu vody a kanalizace 11. dubna 2012
Topendf 11. dubna 2012
Montér vnitiniho rozvodu plynu a zatizeni 11. dubna 2012
Zednik 11. dubna 2012
Zhotovitel zateplovacich systému 11. dubna 2012
Tesaf 11. dubna 2012
Malif 11. dubna 2012
Lakyrnik a natéra¢ 11. dubna 2012
Tapetar 11. dubna 2012
Obsluha CNC obrabécich stroji 25. unora 2015
Zékladni kovoobrabé&cské prace 25. Gnora 2015
VI1II. Zapojeni do projektii
a) Zapojeni do projekti
Tabulka €. 26a
. . Dotacni |PFijemce/ | Ziskané
Nazev projektu . -
] proj ] ] titul partner prostredky
SABLONY - Dotace MSMT CR s podporou
EU v oblasti prioritni osy 3 Rovny pfistup ke 3 3
kvalitnimu predskolnimu, primarnimu a MSMT CR pfijemce 445 256,00 K&
sekundarnimu vzdélavani, Opreracniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=10&id=152
http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=10&id=146
http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=10&id=149

b) Pitehled granti a dotaci
Tabulka ¢. 26b

Mimoiadné ucelové
neivesti¢ni prispévky

Navys$eni Stipendijniho

Schvalenim Radou LK

programu Libereckého kraje v usnesenim &. 1884/17/RK pfijemce 3 000,00 K&
roce 2017

Stipendijni program Schvaleny Radou LK - Y
Libereckého kraje v roce 2018 | usnesenim ¢. 361/18/RK prijemece 630 000,00 ke
Vybaveni interiéru DM Schvaleni RK &. 201/17/RK | pfijemce 11 000 000,00 K&
Podpora odborného Rozhodnuti €. 228591- .
vzdéﬁévéni 7/2017 pfijemce 366 637,00 K&
Podpora odborného Rozhodnutim €. - .
vzd&lavani 134101433/2018 prijemee | 733 274,00 K¢

Unifikace el. napéti 119/18/RK

Schvaleni RK usnesenim ¢&.

pfijemce 225 000,00 K¢

Investi¢ni projekty

v Repné ulici 356/18/RK

Zména vytapéni objektu dilen | Schvaleni RK usnesenim ¢&.

pfijemce 2 800 000,00 K&

Vystavba hristé u DM

1362/18/RK

Schvaleni RK usnesenim ¢&.

pfijemce 3 000 000,00 K¢&

b) Spoluprace se zahrani¢nimi $kolami

Zahrani¢ni spoluprace se ve sledovaném obdobi uskute¢novala v rdmci euroregionu Nisa.
Stejné jako v predchazejicim roce se uskutecnil vyménny pobyt skupiny polskych Zakh ze
sttedni Skoly v Mirsku a skupiny naSich Zakl. Program pobytu byl zaméfen na integraci
v ptihrani¢nich oblastech prostfednictvim spole¢nych pracovnich, kulturnich a sportovnich
aktivit. V prvnim fijnovém tydnu 2017 se uskuteénil pobyt zakt nasi Skoly v partnerské skole v
Mirsku. Program vymény byl bohaty a zahrnoval aktivity vedouci k rozvoji znalosti zakl o
kultufe a geografii sousedni zemé&. V unoru 2018 probehla spolecnd sportovni aktivita v
Jizerskych horéach, kdy skupina naSich Zakl vykonala spole¢ny bé&zkatsky vylet po Jizerskych
horach se skupinou polskych Zakl. V €ervnu roku 2018 probéehl reciproc¢ni pobyt polskych
Zaki u nas. V ramci tohoto pobytu bylo uskutecnéno nékolik vyletii zaméfenych na poznavani
Liberce a blizkého okoli. Vyznamnou souc¢ésti pobytu byla také ti¢ast polskych zaki ve vyuce

zamétena na interkulturni aspekty.

Tabulka €. 27a

Nazev programu

Pocet zicastnénych déti/ Zaki/ studenti

Pfihrani¢ni spoluprace s partnerskou skolou v Mirsku

6 zaki

Tabulka €. 27b

Nazev skoly

Stat

Zespol Szkol Licealno-Gimnazijalnych, Mirsk

Polsko

Oblast spoluprace

Euroregion Nisa, vyménné pobyty zak( $kol
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C) Zapojeni do rozvojovych programu

Snahou $koly je zajistit vyuku zajemctim o technické obory vzdélani, které jsou na trhu prace
velmi zaddané. Z tohoto diivodu skola vyuziva moznosti, které poskytuje rozvojovy program
Podpora odborného vzdélavani v ramci néhoz Skola cerpa prostfedky na vybrané obory
vzdélani zatazené k podpofte.

Po dvouleté¢ realizaci projektu Podpora ptirodovédného a technického vzdelavani v Libereckém
kraji“ zajist'ovala skola ve sledovaném obdobi aktivity udrzitelnosti projektu.

Napliiovany byly rovnéz aktivity udrzitelnosti projekta Interaktivni vyuka svafovani a pajeni a
Modernizace vyuky.

c.1) Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

V roce 2017 skola zareagovala na vyzvu 02 16 035 v rdmci opera¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani a podala zadost o podporu v ramci projektu Sablony pro SS a VOS 1. Od
Skolniho roku 2017/2018 v ramci tohoto projektu Skola realizuje aktivity zamétené piredev§im
na osobnostné-profesni rozvoj pedagogt.

c.2) Piipravované projekty

V roce 2018 skola zareagovala na vyzvu 02_16 034 v rdmci opera¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani a podala zadost o podporu v ramci projektu Napliiovani krajského akéniho
planu rozvoje vzdélavani. Projekt je realizovan od 1.7.2018 do 30.8.2020.

c.3) Investi¢ni projekty

Usnesenim Rady Libereckého kraje ¢islo 356/18/RK ziskala nase organizace financni prostfedky
ve vysi 2 800 000,00 K& na Zménu vytapéni objektu strojnich dilen v Repné ulici. Investi¢ni akce
je realizovana v obdobi Cervenec — fijen 2018.

V roce 2018 ziskala naSe organizace Ucelovy piispévek na Vystavbu hiist¢ u DM v Truhlarské
ulici ve vysi 3 000 000,00 K¢, kdy samotna vystavba zapo¢ne v roce 2019.

IX. Dalsi aktivity a prezentace Skoly
a) DalSi aktivity Skoly, prezentace na verejnosti

Zahajovaci pobyty a programy pro zZaky 1. ro¢niki

Harmonizaéni kurzy, kazdy v délce 3 dnti, se uskuteCnily pro zaky 1. ro¢niki maturitnich
oborl na zacatku zafi 2017. Cilem téchto pobytl bylo vytvoteni tfidnich kolektivii, vzajemné
poznéni zaka a tiidnich ugiteldi a prevence socialné-patologickych jevil. Zaci 1. roénikd
tiiletych oborti absolvovali jednodenni preventivni program Formovani kolektivu v o.p.s.
Majak.

Exkurze - v pribéhu skolniho roku, jako dopln€k teoretické vyuky zaku, probéhly tyto exkurze
a navstévy vystav a veletrht s odbornym nebo v§eobecné vzdélavacim zamérenim:

Exkurze

Nazev akce Utast zaki tFid

Aquatherm Praha Ucitelé

ATMOS B¢éla pod Bezdézem a DZ Drazice 35M,2IN,2M1,3MI,3IN,3MI
Barokni Sedmihorky 1SB
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Cesky Dub — muzeum 3SB,2SM,2NA
Cisti¢ka odpadnich vod 2IN

Cmelék — sazeni stromii 1 PED

DGS-firma 2NA,35M
Elektrarna Rudolfov 1AMI,1SM,1IMIEZ
Euroregion NISA —vystava cestovniho ruchu 1PED
Faerchplast-firma 3SA

Galerie Liberec 3SB

1Q LANDIA ,,Na vinach zvuku,, 1SB,1SA

IVAR Kralupy nad Vltavou ucitelé

Krajska védecka knihovna 1SA,1INA,1SB,2AMI,3SB
Liberecka radnice — prohlidka v AJ 4SA,4SB,3SB
Liberecké radio — Cesky rozhlas Liberec 3NA,3SM
Muzeum skla a bizuterie ,,Co je sklo,, 1SB

Odborny veletrh TZB Praha-Letiany Ucast ugitelti
Praha — Muzeum Apple a historické centrum 1SA,2SB

Praha — Muzeum PRE a Planetarium 1SA,2SA

Praha — zidovské mésto 3SB

Praha —senat, hrad, pamatky 2PED

Prezen¢ni dny Univerzity obrany Liberec — 2ND,4AR,4PED
kasarna

Silnice 1SSS

Synagoga Turnov 2NA,1SB

SKODA AUTO-muzeum, depozitafe, vyrobni 2AMI,2PED,3AMI
prostory

Teplarna Liberec 3SM, 3IN

Terezin 3SM,3NA

Veletrh RACING EXPO Praha

1PED,1AML3AMI a vybér AR

Odborné semindie

Nazev akce Ukast tiid
Autoalarmy a prislusenstvi 4AR,3ELI

Geberit 2IN,3IN,MIEZ-vybér
IVARCS-§koleni 3IN,2AMI

Kamax Turnov — prezentace firmy 3 SM, 4 SB, 3 NA
Kamera a prezentace firmy 3NA

Policie CR nabor INA,2ND,4AR,4PED
Strabag-prezentace firmy Vybér tfid stavebnich oborli
Termizo 2IN,3IN,MIEZ

TU Liberec-autoalarmy 4AR

VS Pterov logistika- nabor 4PED

Zaklady elektronického zabezpeceni objektu 4AR,3ELI

Kulturni akce

Nizev akee Utast tiid

Divadlo - Skola Zen 2SA,2SB,2SM
Maturitni ples Skoly maturini tfidy
Divadlo ,,Mnoho povyku pro nic,, 2SA,2SB,2NA

Malé divadlo,, Posedlost baletem,, 3SA,35B
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Humanitarni akce

Nazev akce Udast tiid
Srdickovy den 1SB

Cervena stuzka 1AMI,1PED,2AMI
Kvétinovy den 1TZ

Kurzy

Lyz.kurz-Janské Lazné-pobyt

1SA,1SME,1SB,1NA

Lyz.kurz —Bedtichov —pobyt

1PED,1AMI,1MPI

Tur. Kurz- Cesky Dub

2AMI,2ELP,2PED,2SA,2SB,25M,2T]

Tur.kurz —Albrechtice v Jizerskych horach

25A

Tur. kurz- Sloup v Cechach

25B,2NA,25M

Védomostni soutéze

Cech instalateri CR

Vybér 7akii ze tid ELI

Do servisu s Ferdusem

Vybér ze tiid AR

Historicka soutéz,,M4 vlast v proménach jednoho
stoleti-1931 a 2004

Vybér zaki

Instalatér Litoméfice

Vybér zaktt SMIEZ,3IN,3EL

Jablotron CUP 2017 3ELI

Logistic Junior SS 4PED
Matematicka soutéz Vybér zaki ze SS
Med 2018 3MIEZ,3IN
Okresni kolo SS - AJ 74k 3 SA

PC-ucen instalatér

ZA4ci t¥id instalatér

Putovni pohar Systherm

Vybér zaka ze tiid ELI

SOC skolni a krajské kolo 2IN

Susice Systherm 3MIEZ,3IN,3EL
Skolni kolo Autotronik Vybér ze tiid AR
Sportovni soutéZe

Nazev akce Ugéast tiid
Florbal SS 1 a 2 ro¢nik -vybér
Futsbal SS vybér 7aki ze tiid
Pohar atletika vybér zaku ze tiid
Skolni tenis SS vybér zaku ze t¥id
Vano¢ni turnaj volejbal vybér zaku ze tiid
Zavod horskych kol vybér zaku ze tiid

Prevence, vychovné poradenstvi- predndsky, akce

Nazev akce

Utast titid

Kybersikana a trestni odpovédnost

25M,2NA,2ELP,1MPI,1PED,2ELP,2PED, 2 SA, 2
SB

Narodni monitorovaci stiedisko pro drogy a
zavislosti pfi UP CR

Skola Jestédska a Letna

Prevence Majak Liberec — harmoniza¢ni den

1SM,INA,1TRS,1TZ,1MPI,1SME,INA

Prevence-Bedtichov-pobyt-harmoniza¢ni dny

1SA1SB,1AMI,1PED
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Vystavy

Dtim a bydleni 1 TRS, 1 TZ

Educa 10 a 4 ucitelé

Znalostni a dovednostni soutéze

Na jafe 2018, stejné¢ jako kazdy rok, jsme byli jednim ze stfedisek pro celostatni kolo
matematické soutéze pro zaky stfednich odbornych skol.

Dv¢ tficlennd druzstva se v fijnu 2017 zucastnila celorepublikové soutéze ,,LOGISTIK
JUNIOR . SS podporuje Géast zakt v soutézich zaméfenych na jejich obor a budouci profesi.

Soutéz méd’ 2018 probéhla v elektronické podobé v uéebnach v Pavlovicich. Zaci oborti IN a
MIEZ se umistili pfiblizné v poloving vysledkové listiny. SOS celkem 124 zakil, zik nasi koly
— 56.misto. SOU — z celkového poétu 250 74kt se zak nasi $koly umistil na 45. misté. Skola se
v ramci soutéze Skol umistila na 10. misté z celkovych 24 skol.

Celorepublikova soutéz MIEZ ( v praktickych dovednostech ) — putovni pohéar Systhermu
prob&hla v SuSici a zucastnila se ji dvojce zaki z tfetiho ro¢niku instalatér a elektromechanik.

Obor Instalatér se z&astnil soutéze potadané Cechem instalatérit CR v dubnu v Litoméficich
Dvojce zaki z druhého ro¢niku instalatér postoupila do druhého kola a tam skoncili na 6.misté.
V lednu 2018 organizovala nase Skola Skolni kolo soutéze Autotronik 2018. V mésici Unoru
2018 probehlo krajské kolo této soutéze, které se uskutecnilo ve Vysokém nad Jizerou.

Nasi zaci se rovnéz ucastnili soutéze Stredoskolské odborné Cinnosti. V bfeznu 2018 probéhlo
Skolni kolo, ze kterého nasi zaci postoupili do krajského kola, které se uskutecnilo 16. 5. 2018
na TUL. Nasim zaktm se bohuzel nepodafilo probojovat do celostatniho kola, ale ostudu se
svym MontaZnim panelem neudélali.

b) Vlastni prezentace $koly

Jednim z nezanedbatelnych ukolt $koly je dbat na to, aby byla znama v Liberci i v celém
regionu. Z tohoto diivodu naSe organizace vyuziva celé fady moznosti jeji prezentace.
Vyznamnym nastrojem pro prezentaci Skoly jsou ,,burzy vzdélavani“. Nase Skola se pravidelné
ucastni téchto propagacnich akci a prostfednictvim pedagogickych pracovnikl a zakl predava
informace o na$i organizaci. Ve $kolnim roce 2017/2018 se zastupci nasi Skoly Gcastnili burzy
skol ve Frydlanté, Turnové, Ceské Lipg, Jablonci nad Nisou a Vv neposledni fadé jsme své
zastoupeni méli tradi¢né také na nejvyznamnéjsi propagacni akci EDUCA v Liberci.

Dal$im vyznamnym ndstrojem pro predavani nabidky vzdélavani v naSi Skole jsou besedy
s vychovnymi poradci ZS, ktefi dale prezentuji ziskané informace zakéim vystupnich roéniki
svych Z8S.

Nemén¢ vyznamné jsou také realizované navstévy naSich pedagogickych pracovnikii pfimo
v ZS, kde zaktim ptedavaji informace o moznostech studia u nas.

DalS§im vyznamnym prostfedkem pro prezentaci informaci o nasi Skole jsou webové stranky
Skoly, dale skolni facebook a prezentacni ¢lanky v regiondlnim tisku. Na poc¢atku roku 2018 se
nam podafilo navéazat spolupraci s regionalnim denikem (Liberecky denik) vysledkem které
byla dvoustrana v ptiloze Studuj tady, pracuj tady, ktera prezentovala nasi $kolu, mozZnosti
studia na ni a vneposledné tad¢ také kvalitni spolupraci s firmami v regionu. Soucasti
prezentace byly také rozhovory s nasimi zaky. Tato ptiloha vysla 28. 2. 2018 a krom jiné¢ho
byla distribuovana piimo do zakladnich Skol.
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X. Poradenské sluzby

a) Vychovné poradenstvi

Ve skole pracovali dva vychovni poradci, jeden pro kazdé pracovisté teoretické vyuky.
Vychovni poradci ve spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli odborného vycviku fesili vychovné
problémy 74kl souvisejici zejména s koufenim zaku v aredlech skoly, se zaSkolactvim,
Sikanou, agresivitou a kradezemi.

Ve své praci se vychovni poradci zaméfili na oblasti:
Smérem k zaktim:

prubézné sledovani zakli — vzajemné vztahy mezi spoluzaky, vztahy s rodinou, suciteli a
zamestnanci Skoly, pozdni piichody

zaSkolactvi

podvody, kradeze, ptestupky fesené ve spolupraci s policii

konzultace

vedeni deniku vychovného poradce — ptehledy konzultaci a pohovorii

zadosti a poradenstvi pii sestavovani individualnich studijnich plana

sledovani znevyhodnénych zakli a naslednd pomoc v pfipadé potieby pii jejich
zaclenovani

zjistovani socialniho klimatu ve tfidach, zvlasté tam, kde jsou vychovné problémy
krizova intervence

podpora zaku-cizinct, jejich zaclenéni

evidence odbornych zprav a dalsi dokumentace

Smérem k zdkonnym zastupciim:

konzultace

participace na tfidnich schiizkach, konzultace po jejich skonceni

doporuceni vhodné péce, volnocasovych aktivit

zprostiedkovani kontaktd s odborniky

informace o moznostech dalsiho studia i v ptipadé neprospéchu

informace o moznostech prace — kariéroveé poradenstvi

participace na piipravé individudlnich studijnich plant, resp. konzultace o jejich
ne/vhodnosti €1 nutnosti

pomoc pii navazani spoluprace zakonnych zastupci s ostatnimi uciteli, nejen ttidnimi
krizova intervence

podpora rodin Zéki-cizinct

Smérem k ostatnim pedagogim:

konzultace

podpora zacinajicich pedagogii

participace na tfidnich schtizkach

dopomoc pfi tvorbé individudlnich studijnich plant

Vv piipad¢ potieby Skoleni ¢i souhrnné informace pro pedagogicky sbor
krizova intervence

Smérem k ostatnim institucim:

spoluprace s policii, kuratory, odbory socidlni péce a s 1€kari

spoluprace se stiedisky vychovné péce, s psychology, pfipadné odborniky z oblasti
psychiatrie, s nizkoprahovymi centry a s pedagogicko-psychologickou poradnou

v¢asné informovani o problémech

zajisténi podkladi a informaci o Zacich v ptipad¢ zadosti soudt, policie atd.

adopce na dalku

zaGlenéni do projekttl ve spolupraci s nevladnimi organizacemi (Clovék v tisni, Majak
atd.)
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b) Prace s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

-----

vzdélavacimi potiebami jsou integrovani do tfidnich kolektivii. Velmi dualezitd je i prace s
ostatnimi zaky a jejich seznameni s problematikou tykajici se spoluzakt s urCitym postizenim
nebo znevyhodnénim.

Zaci ¢asto nebo dlouhodob& nemocni mohou zvolit formu individualnich konzultaci.

Na skole jsou zaci se specifickymi vzdélavacimi pottebami, kteti dolozili doporuceni z PPP -

v drtivé vétsing pripadi jde o projevy dysgrafie, dyslexie, dyskalkulie, dysortografie, piipadné
poruchy chovéani. Zaci maturitnich roénikii vyuzili moznosti pfiznani uzptisobeni podminek
maturitni zkouSky na zakladé doporuceni z PPP.

¢) Zajisténi specialni péce

Zajisténi specialni péce dle konkrétni potiebnosti probiha ve spolupraci s PPP a SPC.

d) Oblast prevence socialné patologickych jevii, preventivni program

Prevence socialné-patologickych jevi probihala v souladu s Minimalnim preventivnim
programem Skoly, ktery je inovovan dle aktudlnich potifeb. Program se jevi jako Ucinny.
Zahrnuje jak praci s zaky, tak s jejich rodici, s uciteli a vedenim Skoly. Ucitelé se ucastnili
seminafli z oblasti prevence socidlné-patologickych jevl. Sté€Zejni Cast programu je ale
zaméfena na samotné zaky, proto jsou realizovany tematické programy z oblasti socialng-
patologickych jevil.

V ramci prevence socidln¢ patologickych jevi jsme pokracovali v potadani seznamovacich
pobyti pro prvni roc¢niky studijnich obort. Pobyty napoméhaji vcasnému odhalovéani
problematickych studenti a pfedchazeni nékterym problémim, konkrétné Sikanovani,
extremismu nebo uZzivani ndvykovych latek. Téchto ,.harmonizacnich® pobyti se ucastnily
pouze tiidy studijnich obort, tj. 80 zakd.

Prevenci socialné patologickych jevil pfispivd 1 nékolikaletd spoluprace s obcanskym
sdruzenim Majak, které nabizi zajimavé preventivni programy.

Nadéle jsme spolupracovali s Majakem o.p.s. formou jednodenniho programu ,,Formovani
tiidniho kolektivu* pro prvni rocniky u¢iiovskych obort. Akce se zii€astnilo 103 zaki a opét se
setkala s velkym zajmem.

Z4ci z nékolika t¥id se zucastnili projekci festivalu dokumentarnich filmd s tematikou lidskych
prav Jeden svét na $kolach organizace Clovék v tisni, ktery vede ke snizovani projevu rasismu
a xenofobie, buduje empatii a schopnost vnimat slozity svét z riznych thli pohledu.

Studenti se také zapojili do sbirek potadanych pro humanitarni ucely (Srdickovy den,
Kvétinovy den, Pefickovy den). I ve skolnim roce 2017/2018 se podaftilo realizovat sbirku ve
prospéch Centra pro zvifata v nouzi Archa. Na ucet bylo odeslano 5000 K¢&.

V ramci prevence socialné patologickych jevi byla uskutecnéna fada dalSich akei, naptiklad:
Finan¢ni gramotnost

Zahajovaci pobyty — studijni tfidy

Formovani tfidniho kolektivu (Majak) — u¢novskeé tridy

Pokradovani ve vyuziti materialii z projekti Clovéka v tisni vedoucich ke snizovani projevii
xenofobie a rasismu — Clovék v tisni, Varianty

,Drogy trochu jinak* — internetovy program piistupny dle potfeby kazdému vyucujicimu

k praci se tiidou

Stop AIDS — ptednasky prevence AIDS
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¢) Udaje o prevenci socialné-patologickych jevii

Ve Skolnim roce byly feSeny dva piipady Sikany na budové Jestédska, v tseku Pavlovice se
nevyskytl zadny zavazné&jsi delikt, ktery by musel byt feSen metodikem prevence. Metodikem
prevence byla na budové Letna feSena pouze situace se stiznosti Mgr. Peska ohledn¢ koufeni v
okoli Skoly. Navrh feSeni byl ptedlozen vedeni Skoly. Stale se intenzivné zaméfujeme na feSeni
snizovani poctu ptipadu zaskolactvi, kdy neomluvené hodiny se v nékterych tfidach pohybuji i
v tadu stovek. Vyzamnou pozornost vénujeme také oblasti prevence koufeni. Dal$i projevy
socialné-patologickych jevl,, jako kyberSikana, gambling, poruchy pfijmu potravy nebo
extremistické projevy, se na skole nevyskytly.

f) Prace s mladezi ve volném ¢ase

Volnocasovym aktivitam se vénujeme formou potadani sportovnich akci a krouzkti a v rdmci
prace Domova mladeze. Zaci nemaji o ostatni volnocasové aktivity velky zdjem, nejsou
ochotni vénovat sviij volny ¢as akcim Skoly.

XI. Oblast rizeni Skoly
a) Rizeni SS

Systém fizeni SS je shrnut v organizaénim tadu, ktery je dle potfeb aktulizovan. Jednotlivé
useky ftidi pfisluSni zastupci feditele, ktefi na provoznich poradich pravidelné piedavaji
urCenym skupinam nebo zaméstnanciim nové informace a tkoly. Také vedeni Skoly ma své
porady pravidelné jednou mésicné. Program téchto jednéni vychazi ptedevsim z planu ¢innosti
$koly na $kolni rok. Reditel a vedeni SS pouziva jako poradni organy piedev§im pedagogickou
radu a pfedmétové komise. Jednani pedagogické rady, kterd se v prubchu skolniho roku sesla
celkem osmkrat, se zabyvalo hodnocenim vysledki vzdélavani Zakt a posledni jednani
pedagogické rady ve Skolnim roce také vyhodnocenim celého $kolniho roku.

b) PInéni hlavnich tkoli

Pro $kolni rok 2017/2018 méla SS opét zpracovany a schvaleny plan ¢innosti. Jeho soudasti je
nejen presny ¢asovy organizacni rozpis Skolniho roku, ale 1 zakladni plan kontrolni a hospita¢ni
¢innosti, slozeni komisi a dalsi ukoly. Hlavnim tkolem pro vSechny useky bylo samoziejmé
dal§i zvySovani kvality vyuky a vychovy po strance personalni a ve vazb&€ na moZnosti i
materialni.

Pedagogové zorganizovali pro zéky fadu exkurzi do podnikii a ndvstév odbornych veletrha.
Problém nedostatku vhodnych uéebnic pro odborné predméty je ¢astecné feSen kopirovanim a
rozdanim ucebnich textl, které si vyucujici sami pro Zzaky vypracovavaji. Vyuzivaji a
zptistupniuji zaktim také digitalni uCebni materidly vytvorené v ramci programu EU penize
stfednim skolam. Jsou vyuzivany také knihy zakoupené pro zakovskou knihovnu pro realizaci
Ctenafskych dilen. Podaftilo se také zadaptovat podkrovni ucebnu ve skole v Pavlovicich, kde
tak vznikla pro Zadky nova ¢itarna, kterou mohou vyuzivat k rozvoji své ¢tenaiské gramotnosti.
Odborna kvalifikace ucitelského sboru je na velmi dobré trovni (viz piislusna tabulka).
ZvySuje se procento vyuzivani vypocetni techniky v praci ulitelii. Ucitelé maji moZnost
vyuZzivat 1 pfenosné pocitace jakozto prostifedku k realizaci vyuky. U¢€itelé mohou déle vyuzivat
pfenosné i pevné instalované dataprojektory, jejichZ pocet se ve Skolnim roce rozsifil o nové
nakoupené dataprojektory s kvalitn€jsimi technickymi parametry. Ucitelé dale mohou vyuzivat
také zpétné projektory, videa a interaktivni tabule. Pti vyuce cizich jazykl pouzivaji ucitelé
také CD piehravace, které¢ byly doplnény o nové pfistroje. V rdmci nabidky a financnich
moznosti SSSSaD je doplitovano softwarové vybaveni, DVD a aktualni odborna literatura.
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Predmétové komise aktualizuji a dopliuji latku predmétt také podle katalogu pozadavka
vydavanych k maturitnim zkouskam. Velka snaha byla vénovéna pribézné obnové vypocetni
techniky, kdy se naptiklad podatilo vybavit specializovanym HW odbornou uéebnu pro zaky
oboru Manipulant postovniho provozu a piepravy.

V praktickém vyucovani byly také v prabéhu skolniho roku vSechny stanovené hlavni ukoly
priabézné plnény. V zimnim obdobi se podafilo zajistit vhodna pracovisté pro vSechny skupiny
v oblastech jejich puasobnosti. U téchto skupin provozni podminky vedou k piesouvani
tematickych celkt odborného vycviku podle pravé provadénych ¢innosti. Je vSak dbano na to,
aby veskera latka byla v pritbéhu skolniho roku procvicena v diln€ nebo na pracovistich formou
cirkulace zakli mezi jednotlivymi uciteli odborného vycviku. Hospitani Cinnost byla stejné
jako v minulych letech provadéna u odborného vycviku vedoucimi uciteli odborného vycviku
podle dohodnutych plana kontrol.

Pti tizeni Skoly se dafilo koordinovat c¢innosti dvou pracovist teoretické vyuky, dobie
fungovala 1 spoluprace useku teoretické vyuky a odborného vycviku. Také vzajemna
komunikace mezi zfizovatelem a SS probihala bez piekazek a v jednotné snaze plnit hlavni
ukoly skoly.

¢) Spoluprace s dal§imi Skolami

SS je jednou z fakultnich $kol Fakulty piirodovédné-humanitni a pedagogické Technické
univerzity v Liberci. Proto také zajistuje pedagogickou praxi pro studenty této fakulty.
V ramci udrzitelnosti projektu TechUp nase Skola v priibéhu roku hostila ve svych dilnach a
odbornych ugebnach skupiny 74kt a jejich pedagogti ze zakladni §koly ZS Svermova z Liberce.
Zaci méli moZnost si v ramci 4 navitdv vyzkouset jednotliva femesla, ktera $kola vyuduje.
Jsme radi, Ze navstévy dilen zaki ZS se setkdvaji s velmi pozitivnim ohlasem. Jsme radi, Ze
KU tento pozitivni ohlas identifikuje a tuto formu spoluprice mezi zikladnimi a stiednimi
Skolami dale umoziiuje rozvijet naptiklad projektem OP VVV NAKAP I.

SS je Clenem Sdruzeni ucnovskych zatizeni, které je mimo jiné zastoupeno v asociaci
CESCHA.

d) Cinnost v regionu

Své prostory, piedev§im domov mladeZe, nabizi SS poradatelim riznych akci poradanych
v Liberci, napiiklad sportovni a kulturni soutéze zakti ZS a SS i dalsich organizaci.

SS pii feseni vychovnych i vyukovych problémi spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou a krizovym centrem.

Na useku preventivné vychovné €innosti bezpec€nosti silni€niho provozu a dopravni vychovy
spolupracuje $kola s koordina¢nim pracovistém pro Liberecky kraj BESIP — Ministerstva
dopravy napf. tim, Ze pii akcich organizovanych pod zastitou BESIP vystupuji jako pomocnici
pofadatele Zaci SS a to predev§im z oboru Provoz a ekonomika dopravy.

Nasi Zaci oboru Provoz a ekonomika dopravy spolupracuji s firmou Busline pfi dopravnim
scitani.

e) Spoluprace v oblasti ekologické vychovy

Na nasi Skole je ekologii vénovana znacnd pozornost. Ve studijnich i nestudijnich oborech se
vyu€uje v prvnim ro¢niku v ramci predmétu Zaklady ptirodnich véd. Vyuzivame nabidek
Stiediska ekologické vychovy Statutarniho meésta Liberec a dalSich organizaci k poradani
programil a exkurzi pro pedagogy i zéky.

Je vypracovan plan hospodafeni s odpady, ktery se tykd hlavné praktického vyucovéani. Ve
$kolnich budovach jsou nainstalovany specialni ko$e na sbér PET lahvi. Zaci v odborném
vycviku vyuzivaji recyklovatelné a obnovitelné ptirodni zdroje a samoziejmé i zdroje energie,
a proto si dobfe uvédomuji danou problematiku. Vypracovavaji i samostatné prace, ve kterych
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se zaméfuji na problémy ekologickych zatézi souvisejici s jejich odbornou piipravou nebo s
regionalni problematikou.

Na budové skoly v Jestédské ulici jsou instalovany solarni kolektory, které slouzi k ohtevu
teplé vody a zafizeni je doplnéno 1 specidlnim vyukovym programem s vystupem na PC, ktery
umoziuje pracovat s naméfenymi daty Vv ramci vyuky pifedmétu laboratorni cviceni napf. u
oboru Instalatér ¢i Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni. V souvislosti s
vyménou zdsobniku TUV planovanou na podzim 2018 bude provedena analyza systému.
Dilny v Repné ulici maji nainstalované demonstraéni fotovoltaické ¢lanky.

f) Spoluprace s rodici

Pedagogicti pracovnici nadale vyvijeli co nejvétsi snahu o dobrou spolupraci s rodi¢i. Snazili
jsme se navazat co nejuzsi spolupraci predevsim s rodici zaka prvnich ro¢nikd, se kterymi jsme
se sesli na informativni schiizce jiz v ervnu pfed ndstupem jejich déti do Skoly. Dalsi tidni
schiizky pro rodice zakl prvnich ro¢nikl se konaly na konci zéfi, kdy byla rodi¢im poskytnuta
prvni zpétnd vazba. Nadale jsme zachovali systém tfidnich schiizek pro rodice zakid vsech
ro¢nikd dvakrat roéné, tedy v listopadu a dubnu. Na pracovistich Skoly probéhla fada jednéni
s rodic¢i zaka tykajicich se dochazky do Skoly, chovani a prospéchu zakt. Témto jednanim jsou
pfitomni vychovni poradci, déle podle zdvaznosti a charakteru projednavaného problému také
preventisté, tfidni ucitelé, zastupci odborného vycviku nebo ¢lenové vedeni skoly. K feSeni
pfestupt zaki na vhodnéjsi obor v ramci Skoly nebo z jinych a do jinych Skol, pfijimani zaka
ke studiu a dalSich otazek spojenych s dochazkou zaka do skoly a jejich prospéchem piispiva
také studijni oddéleni, které je pro rodice k dispozici po celou pracovni dobu kazdy pracovni
den. N¢ktefi rodi¢e vSak se Skolou nespolupracuji ani pies opakované vyzvy a snahy feSit
vychovné nebo vzdélavaci problémy zakli. To mnohdy velmi ztéZovalo préci nejen tfidnim
ucitelim a ucitelim OV, ale i pedagogické rad¢€. Piesto byla spolupraci s rodi¢i béhem skolniho
roku vénovana dlouhodoba a pribéZzna péce, kterd se v mnoha piipadech zaméfovala na Zaky s
nedostateCnymi €1 zhorSenymi vzdélavacimi vysledky. Spoluprace se zvolenymi zastupci
rodi¢l v ramci Skolské rady se uskutecituje rovnéz na vysoké trovni.

g) Samosprava Skoly

Od ledna 2006 je pti $kole zfizena Skolska rada. Dne 19. 10. 2017 se uskute¢nilo posledni
jednani SR étvrtého volebniho obdobi. Reditel $koly na poslednim zasedani §kolské rady ve
ctvrtém volebnim obdobi pod€koval vSem konc¢icim ¢leniim rady a zhodnotil také kvalitni
spolupraci jak se zastupci rodi¢u zakt, pedagogt i zastupci ziizovatele. Paté volebni obdobi
bylo zahdjeno po volbach do Skolské rady, které probéhly ve dnech 18. a 19. 4. 2018.
Ustavujici jednani nové zvolené Skolské rady prob¢hlo 5. 6. 2018. Na tomto zasedani Skolské
rady byl rovnéz zvolen predseda Skolské rady a schvélen jednaci fad. Stavajici Skolska rada
bude svlij mandat vykondvat v nasledujicich 3 letech.

h) Péce o vybaveni a majetek ve spravé SS

Vedeni organizace vénuje nalezitou pozornost svéfenému majetku. Nemovity majetek svéfeny
do spravy nasi organizace je velmi rozsahly a situovany v riiznych ¢astech mésta. Péce o tento
majetek je tedy dosti narocna, presto se ale dafi tento nemovity majetek prabézné opravovat a
modernizovat.

Udrzba, opravy a modernizace majetku se odvijeji jednak od finanénich prostiedka, které je
mozné pro jednotlivé akce uvolnit, a jednak od konkrétni etapy kalendarniho roku, kdy je
mozné jednotlivé akce realizovat. Ve Skolnim roce 2017/2018 v aredlu Letnd kromé jiného
probéhla drzba majetku v podobé natéru plotl, opravy pési komunikace, opravy plasté stiechy
nad autodilnou a vymalby uceben. Rovnéz byla provedena adaptace specializované ucebny pro
zaky oboru Manipulant poStovniho provozu a piepravy, kterd sestdvala z vymény podlahové
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krytiny, nového vedeni elektoinstalace, vymalby stén. Rovnéz byla provedena adaptace prostor
v prostorach byvalé vyménikové stanice (suterén budovy B), kde vznikaji nové specializované
ucebny pro OV. Dale se pak provadi opravy vodoinstalace na budové A i na budové B.

V arealu Jestédska byl realizovan konzerva¢ni natér dievéné fasady budovy D. V nékterych
ucebnach probéhla vymeéna zafivkovych téles. Byla provedena oprava stfeSniho plaste,
spojovaciho mustku mezi budovami. V aredlu byl dokoncen novy natér plotu. Pfipravujeme
realizaci opravy zasobniki na TUV.

V arealu dilen Repna, je realizovan projekt vybudovani plynového zdroje vytapéni, ktery je
dokoncen a piedéan investorovi k uzivani.

V aredlu v Zeyeroveé ulici byla zrealizovana oprava stfechy a bude realizovana adaptace toalet v
budové 33.

V arealu v Truhlarské ulici byla zrealizovana terénni Uprava parkovisté¢ a proveden natér
obvodového plotu.

ch) DalSi podminky vzdélavani

Skola vyuduje piedevsim technické obory s velkym podilem obord femeslného charakteru. Pro
technické obory je zvlast¢ dulezity predmét Odborny vycvik. Hlavnim poslanim tohoto
predmétu je syntéza védomosti zakl, ziskanych v odbornych, ale i v§eobecnych predmétech za
dobu ptfedchézejiciho studia a prohloubeni manudlni zrucnosti zaka a citu k materidlu. Tento
predmét vyucuje usek praktického vyucovani.

Ve skolnim roce 2017/2018 byl zajistovan odborny vycvik pro 13 riznych oborti, ukon¢enych
maturitnim vysvédéenim (L) nebo vysvédcenim o zavéreéné zkouSce a vyuénim listem (H).
Nerovnomérné rozdéleni vyucovacich hodin mezi praktickou a teoretickou c¢asti vyuky u
maturitnich obord bylo opét kompenzovano zatazenim pracovnikti tseku PV do teoretické
vyuky predmétl Elektrické méteni pro ucebni obor 26-52-H/01, Odborna cviceni a Materialy
pro ucebni obor 36-52-H/01.

Piedmét odborny vycvik je vyucovan predevsim formou skupinové vyuky pod pfimym fizenim
uditelt odborného vycviku a u velké vétsiny skupin ucebnich obori je realizovana v dilnach SS
U oborii zednik je vyuka odborného vycviku provadéna také na stavbach mimo SS pro
jednotlivé investory nebo pro vétsi stavebni firmy libereckého regionu. V dilnach Pavlovice je
zafizena odborna ucebna pro vyuku predmétu odborny vycvik oboru zednik a je vyuZivana
pfedevsim v zimnim obdobi, pii zavéreénych zkouskach a ptfi ovéfovani dovednosti zaklt k
obklada¢skym pracim. Mimo vyuku v dilnach SS pracuji pfileZitostné na stavbach ¢ akcich SS
1 Zaci jinych obortl, napf. instalatér, mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni,
tesaf, malif a Zaci oboru truhlaf. Dle potieby jsou Zdky provadény i1 prace specializované, napf.
sadrokarton, obklady a dlazby, zateplovani konstrukei atp.

Zaci ptipravovani pro obory, které maji v SVP a tematickych planech zafazeny tematické celky
svafovani, pajeni nebo strojni obrdbéni kovi, jsou individualné nebo ve skupindch
seznamovani s touto ¢innosti na specializovanych pracovistich pod vedenim k tomu ur¢enych
ugiteld odborného vycviku. Cinnosti zaki (pInénim roénikovych praci) se zlepsila i vybavenost
dilen dalS§imi ndzornymi vyucovacimi pomuickami pro elektrotechnické pfedméty, tesate,
truhlafe a autotroniky. Dale byla zaky, ktefi maji v rdmci svého ufebniho planu zatazen
predmét fizeni motorovych vozidel, vyuzivana autokola. Zakéim, ktefi tento pfedmét ve svych
vzdélavacich programech zafazeny nemaji, byla v ptipad¢ jejich zajmu poskytovana sluzba
autoSkoly za zvyhodnénych podminek.

V SVP prvnich a druhych roéniki viech oborti jsou zafazena téma svéta prace. U zaki druhého
ro¢niku nekterych obord je v tematickém planu zafazen zédkovsky projekt. V pribéhu tretiho
(zavérecného) ro¢niku technickych ucebnich obort, které nejsou na provoznich pracovistich, je
do vyuky zafazeno provedeni roc¢nikové prace, ktera je souhrnnou praci integrujici jak
teoretickou, tak praktickou ¢ast ptipravy zdka na zvolené povolani. Provadéni ro¢nikovych
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praci se V minulosti osvéd¢ilo nejen pro lepsi syntézu teoretické a praktické ¢asti vyuky, ale i
jako zdroj ndzornych u¢ebnich pomticek.

Zaktm tretiho ro¢niku udebnich obortl se v piipadé jejich zajmu a zajmti odbornych firem, pfi
odpovidajicich studijnich vysledcich zéka, umoznuje individudlni vyuka na provoznim
pracovisti za ucelem lepsiho poznani svéta prace i seznameni se s nejnoveéjsimi technologiemi,
pouzivanych v odbornych firmach. Je také praktikovano stfidani zakt u odbornych firem tak,
aby nové poznatky na smluvnich pracovistich ziskalo co nejvice z nich.

U strojirenskych obora je odborny vycvik posledniho ro¢niku vSech oborii vyhrazen provozni
praxi na pracoviStich partnerskych strojirenskych firem. Tento zpisob je pro zaky koncicich
ro¢nikti vyhodny 1 pro jeho piimou navaznost na prace, které budou jako absolventi ptislusného
oboru skutecné vykonavat. Stejnd pravidla plati i pro ¢ast zadka ctvrtého ro¢niku obord,
Autotronik, Mechanik el.a instal. zatizeni a Mechanik sefizovac.

i) Hospodaieni SSSSaD

Vysledek hodpodareni nasi prespévkové organizace za rok 2017 byl schvalen Radou Libereckého
kraje dne 3. 4. 2018 a tim i schvalend cetni zavérka za rok 2017.

Vysledek hospodafeni z hlavni Cinnosti pfinesl zisk ve vysSi 84 356,79 K¢ (pfed zdanénim)
a zZ dopliikové ¢innosti zisk ve vysi 129 657,05 K¢ (pted zdanénim)

U hlavni ¢innosti se na zisku podilela uspora na energiich v disledku teplé zimy a u doplitkkové
¢innosti nejvetsi zisk piinesl prondjem domovii mladeze.

j) Poskytovani informaci

Organizace ve $kolnim roce 2017/2018 nevyfizovala zadnou zadost o poskytnuti informaci
podle zakona ¢. 106/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu.

XII. Domov mladeze, Skolni jidelna

Domov mladeze

Domov mladeze je soucasti Stfedni Skoly strojni, stavebni a dopravni Liberec II, Truhlarska
360/3, ptispévkova organizace. Patfi mu dva aredly nachdzejici se zhruba 10 minut chiize
od centra — v ulicich Truhlafska a Zeyerova.

V aredlu Truhlarska vyuzivda DM dvé budovy. K ubytovani Zzakl vyuZzivdme nové
zrekonstruovanou budovu A. Budova B zatim slouzi k ubytovani hosti v ramci doplikové
¢innosti. Ubytovani zakd v budové A v Truhlafské ulici je zajisténo ve dvou a tii lizkovych
pokojich s celkovou kapacitou 179 lizek. VSechny pokoje jsou zatazeny do I. kategorie.

Na kazdém podlazi je klubovna, kuchynka a kancelat vychovatele. Kazdy pokoj mé vlastni
socialni zafizeni. V celé budové lze vyuzit WIFI pfipojeni na internet. Zakim a studentiim je
dale k dispozici posilovna, tan¢irna a také Sici dilna. Zaci rovéz mohou vyuzit kvalitng
zasobenou knihovnu a pracovnu s PC s pfipojenim k internetu a moznosti tisku dokumentt.
Zaci dale mohou vyuzivat prostor $kolni t&locvi¢ny, ale také t&locvi¢en SPSS a SPSSEaVOS,
kde probihaji zajmové krouzky jako salova kopana, odbijena, kosikova, nohejbal a kulturistika.
Zaroven je pro ubytované zaky smluvné zajiStén méstsky bazén, kam mohou zaci chodit 1x
tydné zdarma. V ramci kulturni a estetické vychovy jsou vyuzivana kulturni zafizeni v Liberci,
jde predevsim o navstévy divadelnich ptedstaveni, koncertl, pfednasek a besed. Soucasti
domova mladeze v Truhléiské ulici je Skolni kuchyné s jidelnou, kde se ubytovani zaci stravuji
celodenné a odkud se dovazi strava do Skolni jidelny Pavlovice — Letna a do Skolni jidelny
v Jestédske ulici a obédy rovnéz do DM v Zeyerove ulici.

34



Pro zlepSeni nabidky volnocasovych aktivit pro ubytované zdky se Vv kalenddinim roce 2019
pocita s vybudovanim htisté v aredlu domova mladeze v Truhlaiské ulici.

Aredl DM Zeyerova tvori dvé budovy. K ubytovani zakl vyuzivame vétsi budovu se skolni
jidelnou - Zeyerova 33 (kapacita 218 ltizek), mensi budova - Zeyerova 31 (kapacita 168 ltizek)
zlstala pro ubytovani zakt ve sk. roce 2017-18 uzaviena (na zakladé rozhodnuti zastupitelstva
LK).

Ubytovani zakl je zajiSténo ve tii a cCtyflizkovych pokojich. Pokoje jsou zatazeny do II.
kategorie. V kazdém podlazi jsou dvé studovny, kuchynka a kancelare pro vychovatele. Jsou
zde spolecna socidlni zafizeni.

V celé budové maji Zaci pfipojeni k internetu pomoci kabelu a také WIFI piipojeni. Zaktm a
studenttim je k dispozici télocviéna na SPSS a SPSSEaVOS a posilovna, kde probihaji zajmové
krouzky (salova kopana, volejbal, koSikova, nohejbal a kulturistika. Zaroven je pro ubytované
zaky smluvné zajistén méstsky bazén, kam mohou zaci chodit 1x tydné zdarma. V ramci
kulturni a estetické vychovy jsou vyuzivany nabidky kulturnich zafizeni v Liberci,
navs§tévujeme divadelni predstaveni, koncerty, pfednaSky a besedy. Soucasti domova mladeze
je Skolni kuchyné s jidelnou, kde se ubytovani zaci celodenné stravuji.

a) Prehledy o ubytovanych a stravovanych Zacich

Pocet ubytovanych zaki
Tabulka €. 28a

pocet Kapacita pocet pedagog. pocet zakd na
Zatizeni ubytovanych pracovnikl pedagog. prac.
DM Truhlétska
DM Zeyerova 350 666 16 21,9

Komentar k tabulce:

Ve vyse uvedené tabulce se projevuje celkovy stav pracovist domova mladdeze nasi organizace. Pti
rozdeéleni uvedenych hodnot mezi dva arealy (Truhlaiska, Zeyerova) vychazeji nasledujici hodnoty:

DM Truhlaiska — celkem 132 ubytovanych v DM A, pii kapacité A i B 280 ltzek. Piepocteny pocet
pedagogickych pracovnikd je pak 6,33, coz odpovida primérnému poctu ubytovanych zaki na 1
pedagogického pracovnika 20,9 zakda.

DM Zeyerova — celkem 218 ubytovanych v DM Zeyerova ¢. 33, pfi kapacité budov ¢.33 1 31 386 luzek.
Prepocteny pocet pedagogickych pracovniku je pak 9,67, coz odpovida primérnému poctu ubytovanych
zakl na 1 pedagogického pracovnika 22,6 zaku.

Z vyse uvedeného poctu ubytovanych bylo 62 (Truhlaiska) resp. 118 (Zeyerova) divek.

Domovy mladeze
Tabulka €. 28b

Pocet
Pocet podanych ptihlasek do domova mladeze 350
Pocet piijatych déti, zaki a studentd do domova mladeze 350

Vékové slozeni
Tabulka ¢. 29

Vékova hranice Pocet zakn

15— 18 let 120(T) + 131(2)

Vice nez 18 let 12 (T) + 87 (2)
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Pocet stravovanych

Tabulka €. 30
Skolni jidelna Celkova Pocet Pocet stravovanych
Truhlaiska kapacita stravovanych zaka zamé&stnancu $kol a SZ
k 30. 6.2018 k 30.6.2018 k 30. 6.2018
1050 250 113
Skolni jidelna a Celkova Pocet Pocet stravovanych
Skolni jidelna kapacita | stravovanych zaku zaméstnanct §kol a SZ
s vydejnou k 30. 6.2018 k 30.6.2018 k 30.6.2018
Zeyerova 500 128 12

Komentar k tabulce:

Kuchyn¢ v Truhlaiské ul. zasobuje jidlem pfilehlou jidelnu, vydejnu v objektech skoly ve
Starych Pavlovicich a v objektu Skoly v ul. Jestédské. Nase kuchyné zajistuje dalsi stravovani
pro VOS a Pravni akademii Liberec Dr. Horakové.

b) Vychova mimo vyucovani

Pedagogicti pracovnici domova mlédeze zajist'uji mimoucebni ¢innost pro ubytované zaky.

b.1) Vychovna problematika

V domoveé mlédeze nartistd pocet zakli z neuplnych rodin. Pfibyva Zakt, ktefi maji rtizné
vychovné problémy. U jednotlive se vyskytly problémy se zaskolactvim a Spatnym
prospéchem. Tyto problémy byly feSeny nejenom ve vychovnych skupinach, ale i za pomoci
ostatnich vychovnych pracovniki, uditelil, ucitelt OV a rodi¢l. Mimotadnd pozornost byla
vénovana prevenci socidlné patologickym jeviim popiipadé¢ teSeni téchto problému.
V uplynulém Skolnim roce se nevyskytl zadny vazny piipad, ktery by musel byt feSen jinymi
vychovnymi prostfedky nez témi, které mame k dispozici. K jedném z nejastéjSich a
opakujicich se ptestupkil patiila drobnd nekdzen, nepotfddek na pokojich, poSkozovani
svéfeného inventare, koufeni tabdkovych vyrobkll v aredlu domova mladeZe, koufeni
marihuany a piti alkoholu na vychazkéach, porusovani bezpecnostnich predpist a podvodné
jednéni. Za tyto a podobné piestupky bylo ud€leno 56 tstnich napomenuti vychovatele, 35 x
ditka feditele, 9x pominéné vylouceni z ubytova DM.. Jeden zék byl z DM vyloucen. Naopak
mnozi zaci se chovaji ptikladné - bylo také ud€leno 92 pochval vychovatele. Ubytovanym
zakim a studentim byla nabizena pestrd nabidka zajmové Cinnosti organizovana nejen
samotnymi vychovateli, jako Sachovy krouzek, krouzek stolniho tenisu, turistiky, vytvarné
vychovy, kosikové, florbalu, jogy, navstéva galerie, navstéva divadelnich predstaveni, cviceni
pti hudb¢, jednodenni zajezdy s poznavaci tematikou, ale i zdjmové sportovni krouzky vedené
naSimi uciteli té€lesné vychovy v télocvicné v Pavlovicich. Sou€asné s tim bylo formou nabidek
umoznéno ubytovanym zaklim vyuzivani volného Casu navstévou rtiznych kulturnich nebo
sportovnich potadl, které probihaly ve mésté. Nékteré zaky a studenty je velmi obtizné do
zajmové ¢innosti zapojit, volny ¢as travi mnohem radéji ve spole¢nosti notebooku ¢i mobilniho
telefonu.

Cinnost vychovy mimo vyudovani byla vedena n&kolika sméry s piihlédnutim na vék a
pozadavky zaki. Jednalo se pfedevSim o vychovné vzd€lavaci Cinnost, kulturni Cinnost,
poznavaci Cinnost a sportovni ¢innost. Nasi zaci se zucastnili fady vychovnych besed a
prednasek tykajicich se aktudlnich problémt mladych lidi.
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b.2) Vychovné vzdélavaci ¢innost

Vychovné vzdélavaci Cinnost byla v uplynulém roce zaméfena na upevnéni pozitivnich
sveétonazorovych postojii predevsim na prevenci socidlné¢ patologickych jevl tykajici se
drogové zavislosti, alkoholismu, kriminality, Sikanovani a vandalismu. Uvédoméni si sama
sebe, svého postaveni ve skupiné vrstevnikli a svého postoje k autoritdm. Tyto cile byly
naplinovany ve vychovnych skupinach jednotlivymi vychovateli a soufasné¢ s tim k tomu
probéhla cela fada nize uvedenych vychovné vzdélavacich potada.

Zari Seznameni zaki a studentd s Vnitinim fadem domova mladeze,
proskoleni zaki a studenti BOZ a PO vSichni
Proskoleni zaki — posilovna — Zeyerova

Listopad Prednaska,,Samovysetieni prsu‘ 40 7.
Leden Beseda 1. Pomoc s nacvikem 66 7.
Unor Seznameni zakl a studentti s Vnitinim fadem domova mladeze,

proskoleni zaki a studentd BOZ a PO vSichni

Proskoleni zaka 2.pol. — posilovna — Zeyerova

Bfezen Vychova k rodi¢ovstvi, sexualni vychova“ 75 zZ.
Beseda,,Vychova k rodicovstvi, sexudlni vychova®- 1.ro€. divky(2 bloky)55 z.
Beseda,,Vychova k rodicovstvi, sexudlni vychova® - 1. ro¢.chlapci 20 z.

Duben Beseda,,Osobnostni rozvoj, sebepoznani* 73 Z.

Kvéten Proskoleni zakt — posilovna — Truhlaiska

Cerven Ocenéni zakl za praci pro skupinu

b.3) Kulturni ¢innost

Hlavni vychovny cil v této oblasti byl zaméten na zaklady slusného a spolecenského chovani,
rozsifeni védomosti ziskanych ve skole, sezndmeni s kulturnim Zivotem ve mésté Liberci a
upevnéni mravnich zasad. K tomu byly zorganizovany nasledujici potady.

Zari: Naivni divadlo- &inoherni studio Usti nad Labem,,My déti ze stanice ZOO* 12 Z
Navsteéva galerie 18z.

Rijen Zajezd do Prahy — prohlidka Senatu PCR, beseda se senatorem, navitéva
Technického muzea, navstéva divadla Vinohrady ,,Bedfichu, ty jsi andél* 25 Z.
Prohlidka liberecké radnice, vystup na véz 20 z.
Knihovna

Exkurze — krejéovska dilna Malého divadla
Navstéva radnicni véze
Navstéva galerie

Listopad Sachovy turnaj 8 7.
Navitéva divadla F. X. Saldy — Skola zen* 15 7.
Navstéva auto — muzea ve Vratislavicich 12 z.
Prohlidka historického centra Liberce s priivodcem 15 z.
Vyroba vanoc¢nich dekoraci, vyzdoba prostor domova mladeze 10 z.
Knihovna

Navstéva divadla — ,,Absolvent®, ,,Funny girl*

37



Prosinec Naivni divadlo — skupina VOSTOS5 z Prahy,,Slzy oSlehanych muza* 8 7.

DFXg-pfedstaveni,,Krélova rec* 16 z.
Leden: Malé divadlo-ptedstaveni,,Atomovéa kocicka* 8 7.
Knihovna-nové knihy
Unor: Piatelské utkani ve florbale s DM Zelezny Brod 15 z.
Biezen Mal¢ divadlo — piedstaveni,,Posedlost baletem* 10 z.
Prohlidka budovy Libereckého kraje, prohlidka vestibulu a 17. posch.
(vyhlidkova terasa) 11 z.
Duben Beseda,,Osobnostni rozvoj, sebepoznani* ( 2 bloky) 45 7.
Zajezd do Drazd’an — prohlidka historického centra s privodcem, 25 z.
navstéva Technického muzea
Slavnostni rozlou€eni s maturanty a kon¢icimi studenty 46 7.
Beseda,,Osobnosti rozvoj, sebepoznani* 28 Z.
Kvéten Mal¢ divadlo — ptedstaveni ,,Srnky* 14 z.
Vytvarna soutéz Ram 2019
Cerven Malé divadlo — predstaveni,,Jekyll a Hyde* 10 z.
Malé divadlo — predstaveni,,Podivuhodny ptipad se psem* 12 z.

Kromé navstévy vyse uvedenych akci se mohli chlapci a divky v DM Zeyerova nékolikrat
tydné zapojit do ¢innosti vytvarného krouzku nebo mohou navstivit knihovnu DM.

b.4) Poznavaci ¢innost

Mezi zékladni cile v této oblasti patfily zeyména sezndmeni zaki, a to pfedevsim prvnich
ro¢niktll, s méstem Libercem a jeho okolim, geografickymi a dal§imi zvlastnostmi naseho
regionu. K tomu byly uspoifadany nasledujici akce.

Zati Prohlidka liberecké radnice s priivodcem — vystup na véz 20 7.
Prohlidka historického centra Liberce s priivodcem 15 z.
Sportovni odpoledne pro prvni ro¢niky a nové zaky

Listopad Navstéva auto — muzea ve Vratislavicich 12 7.

Bfezen Prohlidka budovy Libereckého kraje, prohlidka vestibulu 17. posch.
vyhlidkova terasa 11 z.

Cerven Vylet na Jested 57z

Vyjmenovana ¢innost byla planovana jednak dle zajmu ubytovanych zaka a zarove i potfeb
vyplyvajicich z planu ¢innosti a metodickych pokyni MSMT.

b.5) Sportovni ¢innost

Nasi zaci navstévovali fadu jak zdymovych sportovnich utvarti organizovanych, tak i dalsi
utvary pii sportovnich klubech ve mésté Liberci.

Veskera zajmova ¢innost se odvijela od pozadavki a potieb zakl a zazemi, kterym naSe Skola a
domov mladeze disponuje. Pii z4jmu o jinou sportovni ¢innost, kterou neni mozné u nas
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provozovat, byly zdkiim nabidnuty sportovni oddily (kopand, box, atletika, gymnastika,
lyzovéni, hokej, judo, karate apod.).

Sportovni ¢innost v domové mladeze probihala v zajmovych utvarech v prostorach posiloven
DM, v télocvicnach (pod vedenim uciteli TV ¢i vychovatelil) a za priznivého pocasi také
venku v arealu DM Zeyerova. Velky zajem ze strany ubytovanych zakl byl o plavani, které jim
bylo zajisténo permanentkami v méstském bazénu. V domové mladeze v uplynulém Skolnim
roce byly uspofadéany turnaje ve stolnim tenisu, v kopané, v sdlové kopané, ve florbale a

v Sachu. Prob¢hla vanocni stfelecka soutéz ze vzduchovky a vdnoc¢ni cena v plavani.

b.6) Krouzky

Tabulka €. 31
Krouzek Misto konani Priumérna ucast

Salova kopana Té¢locvicna Pavlovice 7
Kulturistika Posilovna Pavlovice 7
Plavani Plavecky stadion 28
Joga Spolecenskd mistnost Kaple 5)
Salova kopana SPSSE a VOS 7
Florbal SPSSt 8
Nohejbal Télocvi¢na Pavlovice 7

b.7) Rizeni

Pravidelné se konaji spolecné pedagogické porady a pedagogické rady pracovnikt DM fesici
nutné neodkladné zélezitosti 1 kontrolu a hodnoceni planované vychovné a vzdélavaci ¢innosti.
Vedenim S$koly jsou zpracovana kritéria hodnoceni vychovateli. Kontrolni ¢innost je dle
ro¢niho planu realizovéana plédnovité. Vychovatelé se pravidelné zucastiuji jednani pedagogické
rady a jsou pravideln¢ informovani o studijnich vysledcich ubytovanych zaka

(a vysledky vzdélavani si také sami zjiStuji), coz pozitivné ovliviluje moznosti dalSiho
vychovného plisobeni v domové mladeze.

b.8) Potieby na materialni zabezpeceni

Ke zlepSeni podminek pro vychovu a vzdélavani i pro pobyt zakii v domové mladeZe ptispélo
otevieni nov¢ zrekonstruované budovy A. V prubéhu skolniho roku doSlo k zprovoznéni a
vybaveni prostor posilovny v budové A, knihovny a PC pracovny s pfipojenim na internet a
moznosti tisku. Nyni usilujeme o zahajeni a dokonceni obnovy venkovniho sportovniho
malého hiisté¢ u budovy B v aredlu Truhlafska jako nedilné soucésti relaxace a vyvazenosti
k duSevni Cinnosti zakt. Na prace spojené s obnovou hiisté byla zpracovana projektova
dokumentace a bylo vydano pravoplatné stavebni povoleni za¢atkem roku 2016.
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X111, Strategické zaméry Skoly

SS, jako jedna z nejvétsich $kol Libereckého kraje, za posledni obdobi potvrdila, Ze jeji
celkové postaveni, skladba oborG vzdélani, materidlni a personalni zabezpeceni vyuky,
horizontalni prostupnost.

Tym pedagogickych pracovnik je nyni na odpovidajici urovni, coz dokazuji i vysledky
Liberci, pro kterou SS, jako fakultni $kola, zajistuje pedagogickou praxi novych uéiteld.
Postupné se rovnéz dafi snizovat pramérny veék pedagogt, zvlasté ve vSeobecnych predmétech.
V disledku snizovani poctu zakli odchézeji nejdiive ucitelé a ucitelé odborného vycviku, ktefi
nespliuji pozadavky odborné kvalifikace dle zakona o pedagogickych pracovnicich. Dluzno
vSak podotknout, Ze je na druhé strané velmi obtizné ziskavat pracovniky se specialni
odbornosti, ktefi maji potencial nahradit pracovniky, ktefi z nasi organizace napi. v dusledku
dosazeni diichodového véku odchézeji. Snizovani poctu zakl Skoly je zptuisobeno predevsim
poklesem demografické kiivky mladeze ve véku 15 az 18 rokut. V nasledujicim obdobi by vsak
jiz tyto vlivy mély pominou, nebot demografickd kiivka patnactiletych jiz doséhla svého
minima. Proto dojde ke stabilizaci a vedeni Skoly mize v souc¢asné dob¢ splnit jeden ze svych
hlavnich cili a to udrzet kvalitni pedagogy ve Skole a vést je ke zdokonalovani Skolnich
vzdélavacich programd, ke zkvalitiovani pfipravy zak na maturitni a zavére¢né zkousky a na
vedeni zakl nejen ke zvladnuti novych pozadavki, ale také k zajisténi jejich lepsi pfipravenosti
pro dalsi studium, trh prace i osobni zivot.

Uvedené tkoly jsou zvlasté dulezité v dobé, kdy roste poptavka firem po technicky zdatnych
zaméstnancich ve vech trovnich procesu vyroby v Libereckém kraji, Ceské republice i témét
celé Evropské unii. V souvislosti se zvySujici se poptavkou firem po kvalifikovanych
zamé&stnancich jiz nékolikatym rokem identifikujeme zvySujici se zdjem uchazeci o
strojirenské obory. Vedeni SS je piesvédéeno, Ze $kola se zaméfenim na strojirenské, stavebni
a dopravni obory vzdeélani méa dobrou perspektivu, nebot’ nejen ve stotisicovém Liberci, ale i
v celém Libereckém kraji, ktery je vyznamné zaméfen na primysl, je a bude kvalifikovanych a
technicky zaméfenych absolventil velmi zapotiebi. Skola od $kolniho roku 2016/2017 tisp&iné
realizuje vzdélavani v novém tfiletém oboru Manipulant poStovniho provozu a ptepravy a
soucasné ve spolupraci se socialnim partnerem — spole¢nosti Silnice LK a.s. od §kolniho roku
2017/2018 realizuje vzdélavani v novém tiiletém oboru Strojnik silni¢nich stroji. Nelehkym
ukolem v této oblasti je podpora a motivace rodici divek k nastupu do nékteré¢ho z nabizenych
oboru tak, aby zde i nadale byla pocetna skupina zakyn jako jeden z ptedpokladti udrzeni
dosazené velmi dobré urovné skolniho klimatu.

SS ve svych zamérech reaguje na schvaleny dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani a vychovné
vzdélavaci soustavy LK. Soustfedi se také na dalsi vzdélavaci aktivity i propagacni akce, které
Jsou popsany v prislusnych kapitolach VZ. Ve Skolnim roce 2017/2018 naSe organizace rovnéz
vytvotila tvz. Skolni akéni plan, ktery ve svych jednotlivych intervencich planuje jednotlivé
aktivity vedouci k dosazeni vytCenych cild.

V ramci dal$iho vzdélavani piipravujeme prostor pro rozsifeni nabidky dal$iho vzdélavani.
Jednou z moznosti je partnerska spoluprace s firmami na projektech realizovanych na zakladé
vyzev krajského i detasovanych pracovist Uiadu prace CR. K tomu uéelu také $kola pozadala
MPO o prodlouZeni autorizaci na kurzy realizované k ziskani profesni kvalifikace v ramci NSK
a promysli i aktualizaci akreditace kurzi pro obsluhu vysokozdviznych vozika

V réamci celozivotniho vzdélavani chce dale umoziiovat zdjemciim ziskavat vecerni formou
nastavbového studia stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou, nabizet své vzd€lavaci programy
prostiednictvim socidlnich partnerdi a vyuzit i pfilezitosti dané zakonem o uznavani
neformdlniho a informalniho vzdélavani. Uvedené aktivity budou dale rozvijeny a je
predpoklad zvySovani poctu ucastnikii jednotlivych vzdélavacich akci.
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Cinnost §koly bude také nadale sméfovat k neustalému vylepsovani podminek pro vyuku zaka,
nebot’ situace na trhu prace se neustale méni a pozadavky na zaméstnance déle rostou. Vedeni
SS se musi snazit tuto zasadu dodrzovat s ohledem na piispévek na provoz skoly. S tim souvisi
plné vyuzivani svéfeného majetku i hledani dalSich zdroju. Z téchto diivodu i v souvislosti se
svym rozsahem bude SS také rozsifovat spolupraci se socidlnimi partnery z oblasti
podnikatelské 1 neziskové a vetejné.

Se zfizovatelem bude nadale jednano o investi¢nich akcich, které povedou k rekonstrukcim a
modernizaci pouzivanych budov. Vyznam tohoto usili se v letoSnim roce projevil napf.
zrealizovanim nového plynového zdroje vytapéni v pracovisti SD v Repné ulici, na ktery nase
Skola obdrzela od zfizovatele dotaci. V letoSnim roce jsme rovnéz obdrzeli dotaci na realizaci
sportovniho hiisté pro DM v aredlu v Truhlarské ulici. Smyslem je piedevs§im pfipravit areal na
Letné tak, aby mohl, spolu se $kolou v Jestédské ulici, dilnami v Repné ulici a ubytovacimi
arealy v Truhlafské a Zeyerové ulici i v dalsich letech plnit tikoly moderniho vzdélavaciho a
ubytovaciho zafizeni.

XIV. Vysledky kontrol

Ve dnech 16. 12. 2016 — 19. 1. 2017 byla provedena vetejnospravni kontrola ve smyslu zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zékond, ve znéni
pozdé&jSich predpisii a zakona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole. Kontrolou bylo zjisténo podezieni na
porusSeni rozpoctové kdzné ve vysi 73 606,51 K¢. Proti tomuto rozhodnuti naSe organizace
podala odvolani a dne 2. 10. 2017 KULK fizeni zastavilo s tim, Ze organizace neporuSila
rozpoctovou kazen.

Ve dnech 8. 1. - 9. 1. 2018 byla provedena nasledna kontrola v souladu s ustanovenim §9 odst.
1 zékona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetejné spravé a zakona €. 255/2012 Sb.,
o kontrole. Pfi nasledné kontrole bylo zjisténo, ze 11 nedostatkli bylo odtranéno, 6 nedosatktl
neodstranéno, 3 nedostatky odstranény casteéné¢ a 1 nedosatek nebylo mozné ovéfit. Proti
nasledné kontrole byly podany dne 23. 2. 2018 namitky, kdy namitce bylo vyhovéno v jednom
bodé.

Dne 5.12.2017 byla provedena kontrola KHS zaméfena na métfeni hluku na pracovisti
strojovny truhlai a vibraci pfenasenych na ruce na pracovisti ruéni dilny truhlart. S ohledem
na namétfené hodnoty nase organizace provedla Upravu a aktualizaci kategorizaci v souladu se
zakonem €. 258/2000 Sb.

Dne 5.3.2018 byla provedena ze strany HZS Lbc kraje tematicka kontrola dodrzovani
povinnnosti stanovenych predpisy o pozarni ochrané v DM v Zeyerové ulici. V zadném
z kontrolovanych bodl nebyly shledany nedostatky.

Dne 15.3.2018 byla provedena ze strany HZS Lbc kraje tematickd kontrola dodrzovani
povinnosti stanovenych piedpisy o pozarni ochrané¢ v pracovisti na Letné 90. V zadném
Z kontrolovanych boda nebyly shledany nedostatky.

Dne 10.5.2018 byla provedena ze strany OS Stavba CR kontrola zajisténi BOZP. Vystupem
Z kontroly bylo doporuceni k odstranéni zavad. Na zédkladé¢ doporuceni byla realizovana
naprava v rdmci doporuceni €. 1. Naprava doporuceni €. 2 bude realizovana.

Ve dnech 5. 2. 2018-10. 4. 2018 provedla OSSZ Liberec kontrolu zaméstnavatele Domov
mladeze, se sidlem Zeyerova 689/33, Liberec 1 v plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi,
v diichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného na socidlni zabezpec€eni a prispévku na statni
politiku z divodu odhléSeni zaméstnavatele zregistru zaméstnavateld ke dni 30. 6. 2017
S pravnim nastupcem nasi organizace. Kontrolou byl zjistén nedoplatek na pojistném v celkové
vysi 448 K¢. Nedoplatek byl fadné uhrazen.
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Dne 9. 5. 2018 byla provedena kontrola za ucelem ovéteni dodrzovani pravnich predpisit
tykajicich se vetfejného zdravi podle zdkona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vefejného zdravi.
Kontrolou byly zjistény nedostaky v kuchyni na domové mladeze v Zeyerové ulici v 6 bodech.
Organizaci byly vyc¢lesna pokuta ve vysi 6 000,00 K¢. Veskeré nedostatky byly v uréeném
terminu odstranény, coz uvadi také Zprava o odstranéni nedostatkd.

Dne 28.6.2018 byla provedena nasledna kontrola za ucelem ovéfeni dodrZzovani pravnich
ptredpist tykajicich se vetfejného zdravi podle zédkona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného
zdravi. Zde bylo zjisténo, ze vSechny nedostatky byly odstranény.

XV. Zhodnoceni a zavér

Ve $kolnim roce 2017/2018 na SS maturovalo pét tfid denniho studia a jedna tfida ve¢erniho
nastavbového studia. Zavérecné zkouSky sklddali zaci Sesti oborii poskytujicich stfedni
vzdélani s vyuénim listem. Pfitom u téchto zkousek bylo v souladu s novelou $kolského zakona
pouzito jednotné zadani schvalené NUV, se kterym ale ma nase $kola dlouholeté zkusenosti,
nebot’ je vyuzivala nepovinné vV ramci pfedchoziho ovéfovani. Pfi hodnoceni vysledkt zakt pti
maturitnich a zavéreCnych zkouskach je tfeba vzit v uvahu fakt, Ze vzdélavaci nabidka
stitedoskolského vzdélani je v kraji Sirokd a i pfes nastaveni odpovidajicich kritérii hodnoceni
pfijimanych 74kl je Groven zakd nasi Skoly rGznorodd. I ptes tento fakt vSak vynaklddame
maximalni usili na zajiStovani vhodnych podminek pro zvySovani uspéSnosti naSich zakt
pocinaje individudlnimi konzultacemi zakli a ucitelll pii naznaku Skolni neuspéSnosti, ptes
moznost prestupu na jiny obor v ramci Skoly az po realizaci volitelnych seminait, které maji
jesté nad ramec klasické dotace zvysit piipravenost zaki k MZ. | z tohoto divodu Ize tedy
hodnotit praci uciteld jako tispé$nou.

Podobné jako ostatni organizace poskytujici stfedni vzdélavani se i naSe Skola potykd se
sniZzujicim se poctem uchazecu o stfedni vzdélani. Tomuto nepfiznivému trendu poslednich let
Skola celi ve spolupraci se socidlnimi partnery zviditeliovanim a zpfistupfiovanim
poskytovanych obord, které jsou na trhu prace zadané a jejichz absolventi maji vysokou $anci
najit po Usp&Sném absolvovani daného oboru odpovidajici zaméstnani. Management Skoly na
podporu vzdélavaciho procesu zajiStuje postupné materidlni vybaveni a zdzemi Skoly, uspésné
realizuje rizné projekty, dle potfeby dopliuje jednotlivé skupiny pedagogickych i ostatnich
zaméstnancll a fizeni Skoly pfizptisobuje aktualnim pozadavkiim ze strany zfizovatele i
socialnich partnerd.

Vysledkem je tedy nejen pocet uspéSnych absolventil, ktefi bez vétSich problémil nachazeji
uplatnéni na trhu prace, ale také dobré jméno Skoly a zdjem o jeji sluzby ze strany zaki, rodict
1 socialnich partnert.

Mgr. Jan Samsinak
teditel

XVI. Pfilohy

1. Vykaz preventivnich aktivit pro Skolni rok 2017/2018
2. KU LK — Rozhodnuti o zastaveni fizeni o poruseni rozpoctové kazné — ze dne 2. 10. 2017
3. KULK - Protokol o kontrole odstranéni zjisténych nedostatkl z pfedchozi kontroly
¢.j.: OK-08/17-N - ze dne 8. 2. 2018
4. Dodatek ¢. 1 k protokolu ¢.j.: OK-08/17-N — ze dne 23. 3. 2018
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5. KHS LK C.j.: KHSLB 25310/2017 Protokol o kontrole — ze dne 5. 12. 2017
- zprava o aktualizaci kategorie pracovnikti — ze dne 7. 2. 2018
6. HZS LK — &.j.: HSLI-470-2/KR-P-PRE-2018 — Protokol o kontrole — dodrzovani
PO —ze dne 5. 3. 2018
7. HZS LK — &.j.: HSLI-711-2/KR-P-PRE-2018 — Protokol o kontrole — dodrzovéani PO — ze
dne 16. 4. 2018
8. OS Stavba CR — Zapis z vysledku kontroly BOZP provedené SIBP — ze dne 10. 5 2018
9. OSSZ Liberec — ¢.j.: 45005/018865/18/010/JBR - Protokol o kontrole ¢. 387/18/554 — ze
dne 11.4.2018
10. KHS LK - ¢.j.: KHSLB 09649/2018 — Protokol o kotrole - ze dne 9. 5. 2018
- Zprava o odstranéni nedostatkt ze dne 18. 5. 2018
11. KHS LK - ¢.j.: KHSLB 13994/2018 — Protokol o kontrole — ze dne 28. 6. 2018
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