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I) Uvod a zakladni udaje o $kole

Stiedni skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec II, Truhlatska 360/3, ptispévkova organizace
ma svij soucasny nazev od 1. 9. 2007 na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva Libereckého kraje.
Pivodni Odborné ucilisté stavebni bylo zalozeno jiz v roce 1957, jako soucést tehdejsich
Pozemnich staveb Liberec a jako takové vychovéavalo u¢né predevSim stavebnich profesi
hlavné¢ pro tento podnik. Nabidka obord se postupné rozsifovala a v sedmdesatych letech bylo
zavedeno rovnéz nastavbové maturitni studium pii zaméstnani. Také prvni roky cinnosti
Integrované stiedni skoly, ktera byla ustanovena od 1. 9. 1994, prokézaly, Ze pro tuto novou
formu Skolského zatizeni, davajici nové moznosti realizace vzd€lavacich programi riiznych
urovni, jsou u nds velmi dobré predpoklady, a to nejen po strdnce materidlniho, ale také
v oblasti persondlniho zabezpeceni. Pokracujici transformaci naseho Skolstvi pomohl i program
PHARE - reforma odborného vzdélavani i dal§i mezinarodni i narodni programy a projekty.
Sougasna podoba 3koly byla vyznamné ovlivnéna zejména pievzetim ISS dopravni a stavebni
vroce 1998 a Stfedni odborné Skoly technické a SOU v roce 2007. Spojenim se docililo
zejména rozsifeni nabidky obori a prostupnosti mezi nimi, lepSiho vyuziti stavajicich kapacit i
odborné kvalifikace ugitelti. Na SS se tedy nyni vyuduji obory vzdélani strojniho, stavebniho a
dopravniho sméru poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem i maturitni zkouSkou.

Skola predklada projekty financované ze zdroji EU a podporujici jak vzdélavéni
pedagogickych pracovnikl, tak i1 rozsifujici znalosti a dovednosti Zakli z pobytu v partnerskych
Skolach a organizacich v SRN, Velké Britanii, Polsku a Slovensku. Ze ziskanych poznatki i
mezinarodnich zkuSenosti Cerpa pedagogicky sbor samoziejmé i dale a pouziva je kuptikladu
pii tvorbé a inovaci Skolnich vzdé€lavacich programii i programti odbornych kurzii dalsiho
vzdélavani.

Sougasti SS je také domov mladeze, ktery od kolniho roku 2013/2014 je vsak vyuzivan jen
z Casti (pouze objekt B), nebot’ probihd dlouho piipravovand rekonstrukce objektu A. I presto
poskytoval vroce 2016/2017 své sluzby zaklim deviti stfednich Skol z Liberce véetné zak
SSSSaD Liberec.

Vedeni skoly 1 vétSin€ dalSich pracovnikil se daii s ispéchem sledovat a vhodné reagovat na
zmény v oblasti Skolské problematiky 1 v odbornych otazkach vazicich se k vyucovanym
obortim vzdélavani. Potvrdila to i kontrola provedena Ceskou $kolni inspekci ve II. pololeti
Skolniho roku 2016/2017. K t€émto vysledkiim také prispiva podrobny plan ¢innosti, ktery byl
vedenim Skoly na dany Skolni rok opét pfijat a jehoz vyhodnocenim je i tato vyro¢ni zprava.

a) Nazev a zakladni udaje o Skole
nazev organizace:  Stiedni Skola strojni, stavebni a dopravni,

Liberec 11, Truhlatska 360/3, ptispévkova organizace
sidlo organizace: 460 01 Liberec II, Truhlafska 360/3

IC: 00526517

1Z0: 600 170 608

pravni forma: piispévkova organizace zfizend Libereckym krajem
zFizovaci listina: &j.: ZL-11/09-S ze dne 29. 9. 2009

udaje pro dalkovy pristup :  info@sslbc.cz
datova schranka : j96k84x



adresy mist, kde je poskytovano vzdélani :

- Truhlafska ulice 360/3, Liberec II — Nové M¢sto - sprava Skoly, domov mladeze, Skolni

kuchyné
- Letna ulice ¢. 90/30, Liberec XII — Staré Pavlovice - Skola, hlavni dilny
- Jestédska ulice 358/106, Liberec VIII — Dolni Hanchov - Skola

- Repna ulice 1248/12, Liberec VI - Rochlice - strojirenské dilny

b) Ziizovatel : Liberecky kraj
c) Reditel : Mgr. Jan Samsindk, bytem 463 11 Liberec XXX, Vnitini 1411
d) Skolska rada Milan Svédik, zastupce pedagogického sboru, predseda
Mgr. Véra Rosenbergova, zastupce ziizovatele
Simona Donatova, zastupce ziizovatele
Ing. Tatjana Cabelova, zastupce pedagogického sboru
Ivana Drbohlavova, zastupce zaki resp. zakon. zastupcii nezletilych zaka

Harald Richter, zastupce zak resp. zadkon. zastupct nezletilych zaka

e) Soucasti Skoly a jejich kapacita

Stfedni skola [ZO 107 850 451,  kapacita 1500 zaki
Domov mladeze 110 033 507 280 zaku
Skolni jidelna 110033 515 600 zaku
Skolni jidelna — vydejna 150 077 602 200 zaku
Stredisko sluzeb $kolam 102 577 455 100 zaka

f) Datum zarazeni do rejstriku $kol

Odborné ucilisté stavebni 1.9.1957
Stfedni odborné uciliste stavebni 1.9.1978
Stfedni odborné ucilisté stavebnich a femeslnych oboril 31.12. 1990
Integrovana stiedni Skola stavebnich a femeslnych obort a U¢ilisté 1.9.199%4
Stfedni Skola stavebni a dopravni 1.9.2006
Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni 1.7.2007



II) Organizace studia

a) Seznam obori vzdélavani ve Skolnim roce 2016/2017

Tabulka €. 1
Kod oboru rocnik obor vzd¢lani forma
studia
37-41-M/01 1.,2.,3.,4. | Provoz a ekonomika dopravy denni
39-41-L/01 1.,2.,3.,4. | Autotronik denni
39-41-L/02 1.,2.,4. Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych denni
zarizeni
23-45-L/01 1.,2.,3.,4. | Mechanik sefizova¢ — CNC obrabéci stroje denni
23-45-L/01 1.,2.,3.,4 Mechanik setizova¢ — CNC vstiikovaci stroje denni
64-41-L/51 1., 2. Podnikani (ndstavbové studium) denni
2., 3. Podnikéni (nastavbové studium) vecerni
26-52-H/01 1.,2,3. Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje denni
36-52-H/01 1.,2.,3 Instalatér denni
39-41-H/01 1. Malift a lakyrnik denni
37-51-H/01 1. Manipulant poStovniho provozu a ptepravy denni
23-52-H/01 1.,2., 3. Nastrojaf denni
23-51-H/01 1,2.,3. Strojni mechanik denni
36-64-H/01 1., 3. Tesar denni
33-56-H/01 2., 3. Truhlar denni
36-67-H/01 1,2.,3. Zednik denni
Poznamka:

Vyuka ve vSech oborech vzdélani probihala podle skolou zpracovanych Skolnich vzdélavacich
program, které vychazeji z MSMT schvalenych ramcovych vzdélavacich programd.

b) Zmény v organizaci studia

Ve skolnim roce 2016/2017 probihala vyuka stale ve dvou Skolnich arealech v ulici Letnd a
Jestédska a strojirenskych dilnach v Repné ulici. Vzhledem k vysledkéim pfijimaciho fizeni
byly plné vyuzity kapacity tfid a skupin praktického vyucovani prvniho ro¢niku a to zvIaste ve
strojirenskych oborech. Celkem byla vyuka organizovana pro cCtrnact oborti vzdélani se
Sestnacti SVP v 31 tfidach denniho studia a dvou tiidach vederniho studia. Skola tedy




pokracuje ve svém zaméru vyucovat obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou a stfedni vzdélani s vyucnim listem strojirenského, stavebniho a dopravniho sméru
resp. obory na tyto sméry piimo navazujici.

V piijimacim fizeni 2016 se nepodatilo pro maly zajem ze strany rodict piijmout zaky do nové
schvaleného oboru vzdélani Strojnik silniénich stroji. Za uéasti vedeni $kolského odboru KU
LK se uskuteCnilo jednani s fteditelem akciové spolecnosti Silnice LK o spoluprici na
intenzivnim informovani rodi¢t zakt zakladnich $kol s cilem otevfit tento obor v roce 2017.
Pro néborové akce byly vytvofeny letaky informujici o oboru Strojnik silni¢nich stroji a o
spolupraci SSSSaD Liberec se spoleénosti Silnice LK. Pfedjednana byla také moZnost finanéni
participace spolec¢nosti Silnice LK na stipendijnim programu pro zaky tohoto oboru.

Naopak byli ve skolnim roce 2016/2017 poprvé piijati zaci oboru Manipulant poStovniho
provozu a prepravy a ihned také zahajeno nové jednani se zastupci vedeni Ceské posty s. p. o
konkrétnich podminkach spolupréace pii praktickém vyucovani.

ITI. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

Vyuku a provoz SS zajistovali zaméstnanci, rozdéleni do dvou oblasti a &tyt Gisekd.
Pedagogicka oblast zahrnuje tusek teoretického vyufovéani (ucitelé¢), usek praktického
vyucovani (ucitelé odborného vycviku a vedouci ucitelé odborného vycviku) a usek vychovy
mimo vyucovani (vychovatelé).

Nepedagogicka oblast je ekonomicko-provozni tsek, ve kterém jsou soustfedéni zaméstnanci,
zajistujici celkovy chod SS, a to jak v ekonomické a pracovnépravni Ginnosti samostatného
pravniho subjektu, tak ve spravé a udrzbé vyuzivaného majetku.

K 30. 6. 2017 bylo na SS pracovnim poméru celkem 116 zaméstnancti. Se viemi zaméstnanci
byly uzavieny fadné pracovni smlouvy, poptipadé dohody. SloZeni a struktura jednotlivych
skupin zaméstnancl je uvedena v nasledujicich tabulkach. Skladba vSech usekl je velmi
kvalitni, coz dokazuji jak kazdodenni pracovni vysledky a hodnoceni socialnich partnert
v regionu, tak i dal$i mimotadné aktivity. Proto 1ze potvrdit, Ze personalni zabezpe€eni vyuky a
provozu bylo na SS plné zajisténo.

a) Stavy zaméstnanci

Tabulka €. 2
TECH. Z toho
Us ek HOSP. | DELN.| PEDOGOG.
PRAC. PRACOV. Zeny ZPS |Duchodci
1. Teoretické
vyucovani 45 23 1 5
2. Praktické
vyucovani 30 8
3. Vychova mimo
vyucovani 3 3 1
4. Ekonomicko-
provozni 16 21 1 27 3 7
16 21 79 53 5 20
Celkemnm
116




b) Piehled odborné kvalifikace a vékova skladba zaméstnanci

b.1) Teoretické vyucovani

Tabulka €. 3
Do 30 let 31-401let |41 —501let |[SIletaz Dtichodovy
dich.v&k vék Celkem/Zen
Celkem/Zen celkem/Zen Celkem/zen celkem/Zen Celkem/zen
Odborna
. 2/2 6/2 4/4 18/12 3/2 33/22
kvalifikace
Bez odborné
. 1/0 1/0
kvalifikace
Externisté 3/1 2/0 6/1
- Ztoho bez 11 10
odb. kval.
Nové prljat} " n
pedagogové
Z toho . N
absolventi
Ukongené PP 11 21 42 2/0 9/3
pedagogil

Komentar k tabulce:
Z tabulky je zfejmé, ze naprosta vétSina uciteli mé odbornou kvalifikaci podle zdkona

¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist. Nekvalifikovany ucitel si dopliioval kvalifikaci
v magisterském studijnim programu, ale v soucasné dob¢ jiz neni v nasi $kole v pracovnim

pomgeru.

Externisté na useku teoretického vyucovani zajistovali vyuku v predmétech, ve kterych se na
trhu prace zatim nepodaftilo najit nahradu a maji velmi malou hodinovou dotaci.

b.2) Praktické vyucovani

Tabulka €. 4

Do 301let |31 az 41 51 letaz Dtichodovy

40 let az 50 let duch.vék vek Celkem/Zen

celkem/zen | celkem/zen Celkem/zen celkem/Zen Celkem/zen
Odborna kvalifikace 2/0 2/0 15/0 8/1 27/1
Bez odborné kvalifikace 1/0 2/0 3/0
Externisté 1/0 1/0
Nové piijati 1/0 1/0 11 3/1
pedagogové
Z toho absolventi
Ukoncené PP pedagogli 2/0 5/1 7/1

Komentar k tabulce:
Z tabulky je zfejmé, Ze ptevazujici ¢ast ucitelli odborného vycviku spliiuje podminky odborné
kvalifikace dle zdkona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpist. Dva zaméstnanci, ktefi
nespliiovali odbornou kvalifikaci, v souasné dobé u nés jiz nepracuji. Dalsi nekvalifikovany
uov si bude dopliiovat odbornou kvalifikaci studiem pedagogiky.




b.3) Vékova skladba pedagogického sboru v prepoctenych uvazcich k 30.6.2017

Tabulka €. 5
pocet <30let | 31-40 | 41-50 51 let - dichodovy | - iem
(pfepotteni na plné let let diichodovy vék vék
zameéstnané)
celkem 2,00 9,93 7,00 38,06 8,43 65,42
z toho Zeny 2,00 2,00 4,00 10,47 2,00 20,47
b.4) Odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost (vCetné externistd)
Tabulka €. 6
Pocet z toho bez
(pFepocteni na plné odborné
zaméstnané) zplsobilosti
65,42 5,25
b.5) Specializované ¢innosti
Tabulka &. 7
z toho
] pocet (fyzicky | bez
Z toho: pocet) kvalifi-
kace
poradenské sluzby ve skole *:
vychovny poradce 2,00| 1,00
Skolni metodik prevence 2,00| 1,00
Skolni specidlni pedagog 0,00/ 0
Skolni psycholog 0,00] 0
ostatni:
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich programd VOS 1,00 | 1,0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 300|0
koordinator environmentalni vychovy 2,00 | 2,00
b.6) Vychova mimo vyucovani
Tabulka ¢. 8
Kwvalifikace Do 301let |31 az 41 51letaz | Dutchodovy
40 let Az 50 let |dbach.vék |vek Celkem/zen
Celkem/zen | Celkem/Zen | celkem/zen | Celkem/zen | Celkem/zen
Odborna kvalifikace 3/3 3/3
Bez odborné kvalifikace
Externisté 2/0 2/0
Nové pfijati pedagogové
Ukonceny PP pedagogll

Komentar k tabulce:
VSsichni pedagogové z tohoto tseku splituji pozadavky na odbornou kvalifikaci.
Externisté se podileli na vedeni sportovnich krouZzki.




b.7) Prehled pracovnikii domovii mlideZe v prepoctenych uvazcich

Tabulka €. 9
Vychovatelé Asistenti pedagoga Ostatni Celkem
3,00 0,00 0,15 3,15
¢) Nepedagogicti zaméstnanci
Tabulka ¢. 10 Celkovy z toho
pocet Zeny |Duchodci

Management 16 12 2
Skolni jidelna 4 4 1
Provozni pracovnici 17 11 3
Poznamka:

Dale bylo uzavieno nékolik dohod (napt. domovnické prace, obsluha VS, uklid)

d) Platové podminky zaméstnanci

Tabulka €. 11

2015/2016 | 2016/2017

Celkovy pocet zaméstnancli 110,89 111,42

Pocet pedagogickych zaméstnancii 75,29 74,52

Primérnd vySe mésicni mzdy pedagog. pracovnikil 29 106 27 468

Primérna vyse mesi¢ni mzdy nepedagogickych zaméstnancii 16 847 16 064

Priimérna vyse nenarokovych slozek mzdy pedagogickych 2575 2317

pracovnikii

Priimérna vyse nendrokovych slozek mzdy nepedagogickych 1 945 1915

zaméstnancl

e) DalSi vzdélavani zaméstnancu

e.1) Studium pedagogickych zaméstnanci — dlouhodobé

Tabulka ¢. 12

Studium Pocet Studium Typ vystupu

zaméstnancl | dokoncilo/studuje

Magisterské studium 1 1/0 Statni z. zk.

Pedagogika 1 1/0 Zkouska

Kvalifikaéni studium pro feditele a

1 1/0 Osvédceni
S.Z. (K01-05-17-161/15)




e.2) Dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnanci

Tabulka €. 13

Typ kurzu / vzdélavaciho seminare

Pocet zacastnénych zaméstnancti

Jak vést obtizny rozhovor 58
Zaciname ucit s filmem 1
Hry ve vyuce cizich jazyk® smysluplné 1
Supervize pro pedagogické pracovniky 1
Vyuka cestiny jako druhého jazyka 1
Vyuka Aj s podporou ICT 1
Cesty spolu, spolecné proti Sikané 4
Anglictina : Mam ve tiidé dyslektiky 1
Anglictina pro ty, které uceni nebyvi 1
Némcina kreativné s elanem 1
Dotaéni piilezitosti k aktualnim vyzvam IROP 1
Odpady a obaly 1
Neémcina jako druhy cizi jazyk s akcentem pro praktické vyuziti 1
Seminaf pro SMK 2
Nucena prace 1939-1945 — pfibéhy pamétnikt ve vyuce 1
Ugetni a dafiové seminafe (2x) 1
Konzulta¢ni seminaf pro management $kol 1
V Ravensbriiku a Berling 1
Zptsob vykazovani podpurnych opatieni 1
Digitalni technologie v jazykovém vzdélavani 2
Zakon o pedagogickych pracovnicich 1
Skolstvi 2017 1
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Vize a cile OP VVV v oblasti regionalniho Skolstvi 1
Formy na vstfikovani plastu a nastrojarska vyroba 2
Prace s nadanymi zaky ve vyuce vyuce ptirodovédnych )
predmétt

Islam a islamsky fundamentalismus 1
Pokladky keramickych obkladovych materialt 2
Pravni minimum ve $kolni praxi 5
Erasmus+ 1
Nejnoveétsi poznatky v dopraveé 1
Prakticky a spolu III. 1
BOSCH - vzdélavani v autoopravarenstvi (2) 2
Svafovani 3
Skoleni ICT pro uzivatele A Post 4
Projekty ve Skolni druzingé 1
Workshop — projekt KAP LK (2x) 2
ALCAPLAST 1
Aktivns v piirods 1
Finanéni fizeni v praxi feditele Skoly 1
Komunikace pro vedouci pracovniky 1

V ramci tohoto cile je hlavni pozornost vénovana Skoleni, kterd pedagogickym pracovnikiim
pfiblizuji nové poznatky z oblasti, které vyucuji. K ziskdvani novych védomosti bylo
vyuzivano také samostudium. Skoleni v oblastech nutnych k fizeni §koly (napt. ekonomické,
persondlni, BOZP) absolvovali také nepedagogicti zaméstnanci.



Tabulka 13a

Typ kurzu / vzdélavaciho seminare N . . N .
Pocet zacastnénych zaméstnancti

Skoleni pro uéetni 6x 5

Zpusob vykazovani podpurnych opatieni 2

Skoleni pro mzdovou tiéetni  (1x) 1

Aplikace zakona DPH v praxi 1

Zakonik race 1

Odpoveédnost za Skody, FKSP 2

Zadavani vetejnych zakazek 2

Nakladani s odpady 1

Roadshow pro skoly 2

Finanéni vypofadani dotaci 1

Finanéni fizeni v praxi feditele Skoly 1

Spisova a archivni sluzba pro skoly 1

Prevence kriminality — fizeni bezpecnosti 2

Odpovédnost v pracovnépravnich vztazich 1

Zakon o pedagogickych pracovnicich 1

Vztah mezi zfizovatelem a piisp.org. USC po novele zékona &. .

250/2000 Sb.

IV. Udaje o poctu zaku
a) Pocet Zakii a pocet trid

Ve skolnim roce 2016/2017 bylo ve Skole otevieno celkem 33 tfid, z toho 31 tfid denni formy
vzdelavani. K 30. 9. 2016 bylo evidovano 753 zakd, z toho 728 Zakh denni formy vzdélavani.

12



Tabulka ¢. 14a

zakua celkem tfid celkem pramér zaka na tfidu | zakl v 1. rocnicich

753 33 22,8 253
Tabulka ¢. 14b

stupen vzdélani kod oboru | zakh trid

uplné stiedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou M 111 4

- 4leté obory s profesnim zamétenim

uplné stiedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou L/0 237 11

- 4leté obory s odbornym vycvikem

sttedni odborné vzdelani s vyucnim listem H 332 14

- 3 leté obory

uplné stiedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou L/5 48 2

- 2]leté nastavbové studium denni

uplné stiedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou L/5 25 2

- 3leté nastavbové studium vecerni
Tabulka ¢. 14¢

SOV nazev oboru vzd&lani rocnik rékin | tiid

1. | 2. | 3. | 4

37-41-M/01 | Provoz a ekonomika dopravy 25 |1 23 | 33 |30 111 4
39-41-L/01 | Autotronik 12 9 15 | 8 44 2,5
23-45-L/01 | Mechanik setizova¢ (CNC obrabéci stroje) 27 | 27 | 30 | 12| 96 3,5
23-45-L/01 | Mechanik setizova¢ (CNC vsttikovaci stroje) | 27 | 19 | 22 | 9 77 3,5

Mechanik instalatérskych a

39-41-L/02 elektrotechnickych zatizeni > > 0 |10} 20 1.5
26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 17 | 12 | 12 41 1,5
36-52-H/01 | Instalatér 14 9 24 47 1,5
39-41-H/01 | Malit a lakyrnik 13 0 0 13 0,5
37-51-H/01 | Manipulant poStovniho provozu a piepravy 10 0 0 10 0,5
23-52-H/01 | Nastrojaf 21 24 14 59 2,5
23-51-H/01 | Strojni mechanik 23 | 21 | 22 66 3
36-64-H/01 | Tesat 14 0 12 26 1
33-56-H/01 | Truhlaf 0 17 | 9 26 1,5
36-67-H-/01 | Zednik 17 16 11 44 2
64-41-L/51 | Podnikani - denni forma vzdélani 28 | 20 48 2
64-41-L/51 | Podnikani - vecerni forma vzdélani 0 10 15 25 2
CELKEM 253 | 212 | 219 | 69 | 753 | 33,0
Tabulka ¢. 14d

obory vzdélani podporované stipendijnim programem | 1. ro¢nik | 2. rocnik | 3. ro¢nik

Libereckého kraje

36-52-H/01 Instalatér 14 9 24

23-55-H/01 Klempit 0 0 0

39-41-H/01 Malif a lakyrnik 13 0 0
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23-52-H/01 Nastrojat 21 24 14
23-51-H/01 Strojni mechanik 23 21 22
36-64-H/01 Tesaft 14 0 12
36-67-H/01 Zednik 17 16 11
CELKEM 102 70 83

b) Prijimaci Fizeni

Reditel $koly stanovil jednotna kritéria piijimaciho fizeni véetné predpokladaného poctu
pfijimanych 74k a termind pfijimacich zkousSek (dale PZ), tato kritéria byla v lednu 2017
zvetejnéna. V 1. kole bylo mozné podat do 1. 3. 2017 az 2 ptihlasky ke studiu. Pro uchazece o
maturitni obory byly stanoveny jednotné PZ z predmétii Cesky jazyk a literatura a Matematika,
dodani testl a administraci zajistovala firma Centrum pro zjistovani vysledki ve vzdélavani
(CZVV).

Kritéria ptijimaciho fizeni pro 1. kolo:
+ Obory vzdélani s kddem M (Giplné stiedni odborné vzdélani s maturitou):
vysledky PZ - vaha 60%, praméry redukovany prospéch v 8. a 1. pol. 9. roéniku ZS
s pfihlédnutim k zndmkam z chovani - vdha 40%, zdravotni zpisobilost u daného oboru.
+ Obory vzdélani s kddem L/0 (iplné stfedni odborné vzdélani s maturitou):
vysledky PZ - véha 60%, primémy redukovany prospéch v 8. a 1. pol. 9. ro¢niku ZS s
ptihlédnutim k znamkam z chovéni - vdha 40%, zdravotni zptsobilost.
% Obory vzdélani s kédem H (stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem):
praimérny redukovany prospéch v 8. a 1. pol. 9. roéniku ZS s piihlédnutim k znamkam
z chovani, zdravotni zplsobilost u danych obort, piip. doporucujici vysledek pohovoru
s zakem, ktery se hlasi na SS z niz§iho nez 9. roéniku.
%+ Obory vzdélani s kddem E (niz8i odborné vzdélani s vyuénim listem):
pramémy prospéch poslednich 2 roénikd ZS s ptihlédnutim k poétu dokonéenych
ro¢niki, piip. doporucujici vysledek pohovoru, zdravotni zptsobilost.
+ Nastavbové studium L/5 (Gplné stiedni odborné vzdélani s maturitou):
denni forma: vysledky PZ - vaha 60%, primérny redukovany prospéch v 1., 2. a 1. pol.
3. roéniku SS - véha 40%. Veéerni forma: vysledky PZ - vaha 100%. Ptihlasit se mize
absolvent nebo student 3. rocniku oboru vzdélani s vyuénim listem (kod H).

Piijimaci komise se poprvé sesla 6. 3. 2017. Rozhodnuti o pfijeti byla ozndmena v souladu
s platnou legislativou zvetfejnénim seznamu piijatych uchazecli na webové strance Skoly a na
vetejné pristupném misteé ve Skole. Rozhodnuti o nepfijeti byla odeslana postou. Zajemci mohli
ve stanovenych lhitach odevzdavat zapisoveé listky, pfip. se mohli odvolat. Postupné byla
vyhlaSena tfi kola pfijimaciho fizeni.

Tabulka ¢. 15a

SS pocet

Pocet podanych piihlasek do 1. kola pfijimaciho Fizeni do SS 349
Pocet podanych piihlasek do 2. a dalsich kol piijimaciho fizeni do SS 48
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole pfijimaciho fizeni 322
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole piijimaciho Fizeni 27
Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho fizeni do SS 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal§im kole pfijimaciho Fizeni 46
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku SS po 2. a dal§im kole piijimaciho fizeni 2
Rozhodnuti o pfijeti do vysSiho ro¢niku 19
Rozhodnuti o nepfijeti do vysSiho ro¢niku 0
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¢) Pocet uchazeci/zaki v prijimacim Fizeni (1. ro¢niky)

Ve vSech kolech pfijimaciho fizeni bylo vydano celkem 368 rozhodnuti o piijeti a 29
rozhodnuti o nepfijeti. Zapisovy listek (netykd se nastavbového studia) odevzdalo 195
uchazect, 9 uchazeci si poté vzalo zapisovy listek zpét, jelikoz byli na zaklad¢ odvolani ptijati
na upiednostiiovanou skolu. 19 uchazecu se zapsalo k dennimu nastavbovému studiu. Spole¢né
s dal§imi presuny zajmu (opakovani, ptestupy, zmeény obortt) bylo k 30. 9. 2017 evidovano 229

zaku 1. ro¢niku.

Od 1. 9. 2017 bude poprvé zahajena vyuka oboru vzdélani 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich
stroji. Naopak pro nedostatek uchazect bylo zruSeno pfijimaci fizeni pro obor vzdélani
Technicka zatfizeni budov, Klempit, Malif a lakyrnik, Stavebni prace a Podnikani - vecerni.

Tabulka ¢. 15b

pocet uchazect podle M |L/0O|H E | L/5denni | L/5vecerni | celkem
kategorie vzdélani 44 199 226 |0 |27 1 397
Tabulka ¢. 15¢
pocet zaka k 30.9.2017 podle M |L/0O|H E | L/5denni | L/5vecerni | celkem
kategorie vzdélani 27 160 | 122 |0 |20 0 229
Tabulka ¢. 15d
zéaka 1. ro¢niki tiid | pramér zaka na tiidu
229 10 [229
d) Rozhodnuti vydana reditelem Skoly
Tabulka €. 16
Rozhodnuti: pocet
o prestupu do jiné SS 36
0 zméné€ oboru vzdélani 18
o preruSeni vzdélavani 9
o opakovani rocniku 19
o piefazeni z4ka nebo studenta do vyssiho roéniku podle § 17 odst. 3 SZ 0
o podminéném vyloudeni podle § 31 SZ 5
o vylougeni podle § 31 SZ 0
o zamitnuti zadosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ 4
o povoleni individualniho vzdélavani zaka 2
o zruseni povoleni individudlniho vzdélavani zédka 0
0 sniZzeni uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb 0
o prominuti Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb 0
celkem 93
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V. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cilii stanovenych
vzdélavacimi programy

a) Udaje o vysledcich maturitnich a zavére¢nych zkouskach

a.1) Uspé&$nost Zaki p¥i maturitnich zkouskach
Tabulka €. 17a

zkousky v jarnim zkusebnim
obdobi bez opravnych zkousek

zkousky v podzimnim
zkusebnim obdobi bez

opravné zkousky v jarnim i
podzimnim zkusebnim

opravnych zkousek obdobi
poCet zakd, | pocet Zakd, | pocet zaka, | v P? cet o B?Cfft poCet |. P oocet E’c,m?t pocet
o ! o v zakl, kteri | zakl, |y, o v | zakd, kt. | zakQ, |y: o v
kteri konali kteri kteri konali Kteki zakd, kteri konali Kteki zakd, kteri
zkousku prospéli | neprospéli N «.. | neprospéli N «.. | neprospéli
zkousku | prospéeli zkousku | prospéli
86 29 57 41 20 21 50 20 30

a.2) Usp&nost Zaki pii zavéreénych zkouskach
Tabulka €. 17b

zkousky v Fadném (jarnim)
terminu bez opravnych zkousek

zkousky v nahradnim
terminu bez opravnych

opravné zkousky

zkousek
pocet zakd, | pocet Zakd, | pocet zaka, iéplz‘icelzt ggligt pocet iéplg‘icelit ggﬁgt Pocet
kt. konali ktefi ktefi kon,ali ' kteFl” zaka, kt. kon’ali ' kteFl” zaka, kt.
zkousku prospéli | neprospéli M v | neprospéli v v | neprospéli
zkousku | prospeli zkousku | prospeéli
81 67 14 4 0 4 15 11 4

Neuspésni zaci budou moci vykonat opravné zavére¢né zkousky nebo zkousky v nahradnim terminu
jeste také v prosinci 2017.

b) Udaje o vychovnych opatienich

Tabulka ¢. 18
1. pololeti | 2. pololeti

pochvala tfidniho ucitele 25 36
pochvala ucitele odbor. Vycviku 0 0
pochvala feditele Skoly 13 16
jina ocenéni 0 0
Napomenuti 7 16
dltka tfidniho ucitele 35 47
ditka ucitele odbor. Vycviku 0 0
dltka reditele Skoly 29 31
sniz. znamka z chovani 98 107
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¢) Prehled o prospéchu Zaku

Tabulka €. 19

1. pololeti | 2. pololeti
Prospél s vyznamenanim 9 12
Prospél 450 540
Neprospél 106 52
Nehodnocen 156 82

d) Piehled poctu zameSkanych a neomluvenych hodin

Tabulka €. 20
1. pololeti Z toho 2. pololeti Z toho
Skolniho roku neomluvené Skolniho roku neomluvené
Zameskané 64044 5843 59111 5396
hodiny celkem
87,97 8,02 86,16 7,86
Priimér na zaka

e) Uplatnéni absolventii s MZ

Tabulka €. 21
Pocet absolventl | Dale studuje | Dale studuje | Dale studuje | Dale v zaméstnani
VS VOS jazykovou V oboru | Ruzné
k.
69 11 0 1 40 17

Komentar k tabulce:

Podle nagich informaci podalo piihlasku na VS 11 zakt. Vysledky dalsich absolventi po
pfijimacim fizeni nam nejsou znamy. Udaje ,,Déle v zamé&stnni“ jsou pouze pfiblizné, nebot
byly ziskany zprosttedkované a hodnoty nemohly byt pfesné ovéteny.

VI. Udaje o poskytovani dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho
uceni

a) Celozivotni vzdélavani

Hlavni ¢ast celozivotniho vzdélavani na nasi Skole je realizovano ve svare¢ské Skole Letna. Ta
ve spolupréci s akreditovanymi organizacemi SVUM a. s., a UNO s .r. o. dale provadi svoji
¢innost. Ve sledovaném obdobi proSlo vSemi formami vyuky v¢. prezkouSeni celkem 331
uchazecli. SvafeCska Skola oproti predchozim letim zaznamenala nizSi pocet uchazect
zpusobeny krom jiného prodlouzenim intervalu Skoleni tzv. evropskych svarect ze dvou na tfi
roky. Své postaveni jednoho z nejvyznamnéjsich zatfizeni tohoto typu ve velkém regionu vSak
dale zastava. Ve strojirenskych dilnach v Repné ulici probihala pod zastitou svaredské skoly
Letné pfezkouSeni svaiect z bezpecnostnich predpist.

Dalsi aktivity v oblasti celozivotniho vzdélani provadi Skola prostiednictvim autoskoly.

SS patiila mezi mistni centra CV rovnéz v ramci projektu CVLK. Ma vytvofeny 3 vzdélavaci
programy, jeden pro oblast elektrotechniky, druhy z oblasti stavebni vyroby a tfeti na
kamenické prace. DalSich 6 vzdélavacich programl bylo vytvofeno v ramci projektd UNIV 2
KRAJE a UNIV 3 a to se zaméfenim na svafovani, klempifské, truhlaiské, zednické a
strojirenské prace. V roce 2017 byla prodlouzena autorizace pro 14 profesnich kvalifikaci o
dobu péti let.
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b) Piehled kurzi

Tabulka €. 22a

o 3
= O« o
1] o -
Nazev Smé Akredi. | ROZ 5 zpusob = | 83 |Poznam
programu mer druh tace " |2 | ukonéeni | B |38 "
sah |c 2 |3 ka
o 3, c.
5 3
ge
g
6- 3
Kurz svarovani | umélecky | A-rekvalifikacni 3] svarecsky Urad
kovl proUP |a kurz 160 prikaz prace
technicky ANB 3 3
6- B
Kurz svafovani | umélecky |A-rekvalifika&ni & svaretsky Ufad
plastd pro UP |a kurz 8 priikaz prace
technicky ANB 24| = 10 10
Zakladni kurz | 6- 3
svarovani umelecky | A-rekvalifikacni o | svarecsky firmy z
kov(i a kurz 160 | 84 prikaz regionu
technicky ANB = 53 | 53
6- ]
Zakladni kurz | umélecky | A-rekvalifikalni s firmy z
svarovani a kurz 34 svaretsky regionu
plastt technicky ANB 40 | = prtikaz 6 6
Kurz svarovani
kov{i 6- C-kurz doplfujici 3
zakonceny umélecky | kvalifikaci v N firmy z
Gfednimi a daném oboru 34 svarecsky regionu
zkouskami technicky ANB 120 | = priikaz 19 | 19
Kurz svafovani
plastd 6- E
zakonceny umeélecky | C-kurz doplfiujici N firmy z
Gfednimi a kvalifikaci v 34 svarecsky regionu
zkouSkami technicky | daném oboru ANB 56 | = priikaz 12 | 12
G-kurz
zabezpedujici 3
Kurz na 6- povinné o
prezkoudeni | umélecky |vzdé&lavani, §< firmy z
svarece kovll |a proskoleni, =1 svaretsky regionu
technicky | prohlubovani ANB 8 prukaz 74 | 74
G-kurz o
zabezpetuijici o
Kurz na 6- povinné 3
prezkouseni | umélecky |vzdélavani, 3] firmy z
svarece plastl |a proskoleni, svareésky regionu
technicky | prohlubovani ANB 8 prikaz 17 | 17
Kurzna 3
prezkouseni »
svarece kové s | 6- §<
Urednimi umélecky | C-kurz doplnujici = firmy z
zkouskami a kvalifikaci v svarecsky regionu
technicky | daném oboru ANB 40 prikaz 59 | 59
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Kurz na T
prezkouseni | 6- g
svarece plastl | umélecky | C-kurz doplnujici 3 firmy z
s Urednimi a kvalifikaci v 2| svarecsky regionu
zkouSkami technicky | daném oboru ANB 40 prukaz 34 | 34
F-kurz e
zabezpeduijici o
Skoleni nebo 3
Kurz na 6- zauceni =)
zaskoleni umélecky |zaméstnanci firmy z
svareCe kovll | a pro konkrétniho svareGsky regionu
technicky | zaméstnav. ANB 32 prikaz 23 | 23
F-kurz g
zabezpecCujici ﬁ
Skoleni nebo §<
Kurz na 6- zauceni =
zaSkoleni umélecky |zaméstnancl firmy z
svarece plastl |a pro konkrétniho svaredsky regionu
technicky | zaméstnav. ANB 32 prikaz 13 | 13
Kurz zéklady 3
programovani B
Cislicové C-kurz doplfujici §<
fizenych strojd | 6- kvalifikaci v = firmy z
G-kod technicky | daném oboru 40 osvédcéeni | 8 8 |regionu

¢) Profesni kvalifikace

Ministerstvo pramyslu a obchodu udélilo SS v pritbéhu $k.roku 2011/2012 a nasledné v roce
2015 autorizaci podle zakona &. 179/06 Sb., v souladu s vyhlaskou MSMT 208/07 Sb.
v platném znéni. Na zacatku roku 2017 Skola pozadala MPO o prodlouzeni autorizace pro 14
profesnich kvalifikaci, které byly také rozhodnutim MPO prodlouzeny o 5 let. SS tak miize
provadét predepsané zkouSky na profesni kvalifikace k oborim vzdé€lani tesat, truhlaf, strojni
mechanik, zednik, instalatér, malif a lakyrnik
Konkrétné€ se jedna o nasledujici profesni kvalifikace:

36-051-H Tesar

33-001-H Truhlaf nabytkar

33-002-H Stavebni truhlaf

23-001-H Opravaf stroju a zatizeni

23-002-H Montér ocel. konstrukci

23-003-H Zamecnik

36-020-H Zednik

36-022-H Zhotovitel zateplovacich systémi

36-003-H Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace

36-004-H Topenar

36-005-H Montér vnitiniho rozvodu plynu a zatizeni

39-001-H Malit

39-002-H Lakyrnik a natérac

39-003-H Tapetar

23-026-H Obsluha CNC obrabécich stroji

23-021-E Zékladni kovoobrabécské prace

Déle dne 7. 8. 2013 obdrzela SS akreditaci od MSMT podle zakona 435/2004 Sb. na pracovni
¢innosti Obsluha elektrovoziku a Obsluha motovoziku.
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d) Doplitujici informace

Tabulka €. 22b

rok
2015/2016

rok
2016/2017

Pocet vytvorenych skolnich vzdélavacich programii pro stfedni

vzdélavani 0 0
Pocet inovovanych skolnich vzdélavacich programii pro stfedni

vzdélavani 2 2
Pocet vzdélavacich programii tvoricich nabidku dalsiho vzdélavani 0

Tabulka €. 22¢c

Seznam profesnich kvalifikaci pro néz je skola autorizovanou osobou ve smyslu zakona ¢.

179/2006 Sb.
nazev profesni kvalifikace

Opravaf strojui a zafizeni

datum rozhodnuti o autorizaci

11. dubna 2012
Montér ocelovych konstrukci 11. dubna 2012
Zamegnik 11. dubna 2012
Truhlaf nabytkar 11. dubna 2012
Stavebni truhlaf 11. dubna 2012
Montér vnitifniho rozvodu vody a kanalizace 11. dubna 2012
Topenaf 11. dubna 2012
Montér vnitiniho rozvodu plynu a zatizeni 11. dubna 2012
Zednik 11. dubna 2012
Zhotovitel zateplovacich systémi 11 dubna 2012
Tesaf 11. dubna 2012
Malif
11. dubna 2012
Lakyrnik a natéra¢ 11. dubna 2012
Tapetat 11. dubna 2012
Obsluha CNC obrabécich stroju 25. unora 2015
Zékladni kovoobrabécské prace 25. (inora 2015
VII. Zapojeni do projektu
a) Prehled grantu a dotaci
Tabulka &. 23
. . N Prijemce/ | Ziskané
Nazev projektu Dotacni titul ¥
proj otac u partner prostredky
Mimofadné Géelové N Prijemce/ | Ziskané
neivestiéni pfispévky Dotacni titul partner | prostiedky
Stipendijni program Schvaleny Radou LK - .
Libereckého kraje v roce 2016 | usnesenim €. 1863/16/RK prijemece 50 000,00 ke
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http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=10&id=152
http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=10&id=146
http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=10&id=149

Stipendijni program Schvaleny Radou LK
Libereckého kraje v roce 2017 | usnesenim &. 353/17/RK

Vybaveni interiéru domova Schvaleny Radou LK
mladeze Truhlafska usnesenim ¢. 201/17/RK

pfijemce 609 000,00 K&

pfijemce 11 000 000,00 K¢

Investiéni projekty

Rekonstrukce objektu domova
mladeze v Truhlarské ulici €.
smlouvy OLP/2927/2011

Investi¢ni dotace z rozpoctu

LK pfijemce 20 000 000, 00 Ke

b) Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami

Zahrani¢ni spoluprace se ve sledovaném obdobi uskutecnovala v rdmci euroregionu Nisa.
Stejn¢ jako v predchéazejicim roce se uskutecnila vymeéna skupiny polskych zakt ze stfedni
Skoly v Mirsku a skupiny nasich zakt. Na podzim stravili nasi zaci tyden v Polsku a na jate
jsme vyménu opéctovali. Program byl zaméfen na integraci v piihrani¢nich oblastech
prostiednictvim spolecnych pracovnich, kulturnich a sportovnich aktivit.

Tabulka €. 24
Nazev skoly Stat
Zespol Szkol Licealno-Gimnazijalnych, Mirsk Polsko

¢) Zapojeni do rozvojovych programii

Skola se dlouhodobé zapojuje do riiznych rozvojovych programii. V uplynulém obdobi vyuzila
napt. vyzvy z globalnich granti OP VK Libereckého kraje a evropskych komunitarnich
programl administrovanych Domem zahrani¢ni spoluprace.

c.1) Operaéni programy vzdélavani pro konkurenceschopnost

Ve Skolnim roce 2015/2016 byl dokoncen projekt OP VK ,Interaktivni vyuka svafovani a
péjeni. Ziskané materialy 1 vybaveni jsou vyuZivany pfi realizovanych rekvalifikacich.
Samoziejmosti bylo zajiStovani podminek udrZitelnosti u jiZ skoncenych projektl, a to
Modernizace vyuky a Odborna terminologie v cizich jazycich.

¢.2) Zapojeni do projekti v pozici partnera

Po dvouletém obdobi realizace projektu ,,Podpora ptirodovédného a technického vzdelavani
v Libereckém kraji“ (TechUp), ktery administroval Liberecky kraj, zajistovala Skola ve
sledovaném obdobi aktivity udrzitelnosti projektu. Byly realizovany navstévy skupin zakl z
partnerskych skol.

c.3) Pripravované projekty

Po dokonceni realizace projektu V4, kde byla naSe Skola partnerem, byla opét podéana
projektova Zadost do vyzvy Domu zahrani¢ni spoluprice, zamétené predevSim na mobility
zakl 1 pedagogii. NaSe projektova zadost byla zatazena mezi nahradni projekty.

c.4) Investi¢ni projekty

Ve skolnim roce 2016/2017 naSe organizace dokoncila 2 etapu rekonstrukce Domova mladeze
v Truhlafské ulici a zapocala posledni etapu spocivajici ve vybaveni Domova mladeze.
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I nadale se pracuje na projektové piipravé a stavebnim fizeni na plynovou kotelnu v Repné ulici,
kde predpokladany termin realizace akce je v roce 2018.

V soucasné dobé¢ je zpracovana PD plocha pro hfisté s op€rnou sténou v arealu Truhlarské. Toto
hiist¢ by bylo vyuzivano Domovem mladeze v Truhlafské ulici. Odhadovany naklad je zde
2,4 MIO K¢.

VIII. Spoluprace se zaméstnavatelskou sférou

Skola spolupracuje s firmami ve velkém rozsahu a dlouhodobé. VyuZivaji se zejména smluvni
pracovisté pro provadéni odborného vycviku formou provozni praxe v poslednim rocniku
studia. Ve Skolnim roce 2016/17 bylo celkem 26 provoznich pracovist pro strojirenské obory a
cca 9 pracovist'stavebnémontazniho charakteru. Cast nabidky firem je vyuZivana pro odbornou
praxi zakt oboru vzd€lani Provoz a ekonomika dopravy, Mechanik sefizova¢, Autotronik.
Odborny vycvik na pracovisti bude mit vyrazny podil na pfiprave u nové zavadénych obort
Manipulant postovniho provozu a Strojnik silni¢nich strojt.

Dalsi formou spoluprace se stavebnimi vyrobnimi firmami je podil na jejich zakazkach, t;.
provedeni vymezené Casti stavebnich praci. VSechny tyto kontakty jsou vhodné také pro
nutnost ucasti zastupcti podnikatelské sféry v komisich pii zavéreCnych zkouskéch, lepsi
moznost zajiSténi odbornych exkurzi i snadnéj$i pfistup k nejnovéj§im materialim nebo
nastrojim, které firmy formou daru mohou pifenechat Skole. Pro zaky se takto otviraji
ptilezitosti k ziskdni vhodné pracovni pozice v misté, které jiz v pribéhu studia poznali.
Samostatnou kapitolou je spoluprace s firmami, kterym poskytuje sluzby nase svarecska skola.
Jejich okruh jiZz pfesahuje 1 liberecky region a dobré jméno a kvalitni vyuka na této
specializované Skole ptinasi stale nové zakazniky.

Mezi stabilni partnery Skoly ze strojirenské oblasti patii firmy Magna, Preciosa, Benteler,
Knorr-Bremse, VUTS, Modelarna Liaz, Sigmaplast, Novoplast a fada dalSich, jak uz bylo
uvedeno do poctu 26.

Skola udrzuje rovnéz kontakty s profesnimi organizacemi napf. Svazem podnikateli ve
stavebnictvi, CKAIT, Ceskym svazem stavebnich inzenyrii, Cechem instalatérii a topenait
Svazem zpracovani plastli, Svazem slévarenstvi apod.

DalSim pfikladem jsou i1 schiizky zastupcl strojirenskych a plastikaiskych firem z oblasti
Liberce, které se zhruba ob rok konaji v prostorach Skoly a kterych se GiCastni zastupci vice nez
deseti firem i Ufad prace Liberec.

S Dopravnim podnikem mésta Liberce a Jablonce Skola spolupracuje v ramci oboru vzdélani
Provoz a ekonomika dopravy. Intenzivni spoluprace je rozvijena s firmou Silnice LK a.s. a s
firmou Cesk4 posta, s.p. pfi formovani nové zavedenych oborti Manipulant podtovniho provozu
a Strojnik silni¢nich stroji. Také dalsi firmy v regionu spolupracuji se skolou formou exkurzi a
odbornych seminari.

Vedle odborné technické spoluprace jsou firmy, které zfizuji sviij vlastni stipendijni program
zam¢ifeny na vybrané zaky.

Pocet firem, které maji zdjem o spolupraci neustale roste. Skola preferuje fizeny dohled a
systematicky pfistup k zakim umisténym na provoznich pracovistich. K uvedené Cinnosti je
vydana specidlni smérnice a postaven jednotny systém vykazu pobytu Zaka na provoznich
pracovistich.

Potvrzenim kvalitni spoluprdce se socidlnimi partnery ze zaméstnavatelské sféry je také
ocenéni Skola doporutena zaméstnavateli, které pievzal feditel $koly na veletrhu vzdélani
EDUCA 2016.
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IX. Dalsi aktivity a prezentace Skoly
a) DalSi aktivity Skoly, prezentace na verejnosti

Zahajovaci pobyty a programy pro zaky 1. ro¢niki

Harmonizac¢ni kurzy, kazdy v délce 3 dnd, se uskutecnily pro zaky 1. rocniki maturitnich
oborl na zacatku zaii 2016. Cilem téchto pobytt bylo vytvoreni tfidnich kolektivli, vzajemné
poznani &k a tiidnich ugiteld a prevence socialné-patologickych jevil. Zaci 1. roénikt
ttiletych oborii absolvovali jednodenni preventivni program Formovani kolektivu v o.p.s.
Majak.

Exkurze - v prub¢ehu Skolniho roku, jako dopln€k teoretické vyuky zaka, probéhly tyto exkurze
a navstévy vystav a veletrhl s odbornym nebo vSeobecné vzdélavacim zamétenim:

Pocet zaka

Pamatky Ceského Dubu 46
Terezin 41
IQ Landia 128
Osvétim, Krakov 45
Elektrarna Rudolfov 39
Knihovna 96
Faerch plast 18
Novoplast 21
Spalovna Liberec 18
Letisté Vaclava Havla Praha 30
Lanovka Jestéd 67
DPML 17
Benteler Chrastava 47
Finan¢ni ufad Liberec 18
Muzeum Frantisek Josef I 44
Praha —kancelaf prezidenta 18
Synagoga Turnov 43
Praha — technické muzeum 21
Skoda Auto MB 40
Letisté Liberec 25
Zel.stanice Jefmanice 30
Letovy simulator 32
Temelin elektrarna 31
Galerie 24
Jizerské hory 28
Muzeum 120 let tramvaji 55
Muzeum Porsche 32
Liberecka synagoga 25
Veletrh prace Jablonec 25
Eurogion Nisa 26
Spélov-elektrarna 23
Kino ,,Masaryk ,, 75
Kino ,,Kral Artus,, 115
Cesky raj 32
Jizerky 15
Z0O0 Liberec 30
Betlémy Krystofovo Udoli 22
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Odborné seminare
Jablotron alarms,a.s. 8

Kulturni akce

Mal¢ divadlo — Cena facky 67

Kino —Masaryk 51
Divadlo F. X. Saldy — Poprask na Laguné 63
Divadlo F. X. Saldy- Maskarada 60
Divadlo F.X.Saldy —dilo W.Shakespeare 62
Filmovy festival Jeden svét 139

KD Liberec ,Peter Black 11 77
Maturitni ples Skoly maturanti

Humanitarni akce

Adopce na dalku odeslano 4 900,- K¢
Cervena stuzka 22 zaku

Cesky den proti rakoviné — Kvétinovy den 24 74k vybrano 21563,- K¢
Zivot détem 23 74kt vybrano 6000,-K¢&
Kurzy

LyZzatsky vycvikovy kurz zaci 1. ro¢nikl

Kurz vodni turistiky z4ci 2. roénikl

Zahrani¢ni vyjezdy zaki
Polsko - Mirsk (turistika, evropska integrace) 6 zakt

SoutéZze:

AlJ-okresni kolo- Mriidk(3SA)11.misto(prvni misto z odbornych Skol)
Office Aréna- Hofman(1SA)- postup do celostatniho kola

Logistika - Gi€ast dv¢ tfi¢lenna druzstva

Celostatni matematicka soutéz- ptihlaseno 90, ucast 75 zakl
Ekonomické olympiada- uc¢ast IND, 3PED

Dopravni akce

Spoluprace s BESIP na preventivné

vychovnych akcich pro rodice s détmi se zamétenim

a dopravni vychovu 2 7aci

Prevence, vychovné poradenstvi- prednasky, akce

The Action(Besip)- KD Liberec 66
Nehodou to za¢ina 82
Sikana a kybersikana 75
HIV 70
BOZ zeleznice 102
Kluci z,, Marsu a holky z Venus,, 60
Finan¢ni gramotnost 20
Vystavy

Dlm a bydleni 15
Educa 10 a 4 ucitelé
Osvétim 24
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Znalostni a dovednostni soutéze

Na jaie 2017, stejné jako kazdy rok, jsme byli jednim ze stiedisek pro celostatni kolo
matematické soutéze pro zaky sttednich odbornych skol.PtihlaSeno 90 zaka, Gicast 75 zak.
Dve¢ ttic¢lenna druzstva se zacastnila celorepublikové soutéze ,,LOGISTIK JUNIOR SS
podporuje Ucast zakl v soutézich zamétenych na jejich obor a budouci profesi.

Obor Instalatér se z(&astnil soutéze poradané Cechem instalatéri CR v dubnu v Litoméficich
Dvojce zaki z druhého ro¢niku instalatér postoupila do druhého kola a tam skoncili na 6.mistg.
Soutéze v Praze se zucCastnila dvojce zaki z tfetiho ro¢niku instalatér, ale nepostoupili do
druhého kola. Celorepublikova soutéz MIEZ — putovni pohar Systhermu probéhla v kvétnu
v Susici a zicastnila se ji dvojce zéku z tfetiho rocniku instalatér a elektromechanik. Obsadili
S.misto. V bfeznu 2017 probchlo krajské kolo oboru Autotronik v nasi Skole na Letné,
zucastnila se trojce zaku, ktefi obsadili 4, 5 a 6.misto. Na podzim 2016 se zaci oboru Zednik
zucastnili soutéze,, Machfti roku" a v dubnu stejni zaci 2.ro¢niku soutéze ,, obkladacské nadé&je"
V bieznu 2017 se zaci 4. ro¢niku, oboru mechanik sefizovac &islicové fizenych obrabécich
stroji  zucastnili jiz 15. ro¢niku soutéZze v programovani potfaddané firmou3E PRAHA
ENGINEERING. Umistili se na 4 a 5 misté. Jako druzstvo obsadili 2. misto v hodnoceni skol.
Soutéz lze povazovat za celorepublikové kolo. S sebou si ptivezli malou 3D tiskarnu.

b) Dopliikova ¢innost

V hodnoceném obdobi $kola v souladu se zfizovaci listinou &j.: ZL-11/09-S realizovala
doplitkovou c¢innost. Doplitkovd Cinnost je v nasi piispévkové organizaci uUcetné vedena
oddélené. Vynosy z doplnkové cCinnosti byly generovany predevSim z potfadani odbornych
kurzl, rekvalifikacnich kurzi, prondjmu bytovych a nebytovych prostor, stfesnich prostor pro
provoz telekomunikacnich zafizeni, a v neposledni fad¢ z hostinské ¢innosti.

¢) Vlastni prezentace Skoly

Zamestnanci Skoly vyuzivali riizné prilezitosti k zajisténi publicity Skoly.
Jako ptiklady lze uvést:

- internetové stranky Skoly www.sslbc.cz,

- facebook Skoly,

- prezentace stfednich Skol napt. EDUKA, AMOS apod.

- ¢lanky v regionalnim tisku,

- Ucast zakt v odbornych soutézich
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X. Poradenské sluzby

a) Vychovné poradenstvi

Ve skole pracovali dva vychovni poradci, jeden pro kazdé pracovisté teoretické vyuky.
Vychovni poradci ve spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli odborného vycviku fesili vychovné
problémy 74kl souvisejici zejména s koufenim zaku v aredlech skoly, se zaSkolactvim,
Sikanou, agresivitou, alkoholem a kradezemi.

Ve své praci se vychovni poradci zaméfili na oblasti:

Smérem k zaktim:

prabézné sledovani zakti — vzajemné vztahy mezi spoluzaky, vztahy s rodinou, s uditeli a
zaméstnanci Skoly, pozdni pfichody

zaSkolactvi

podvody, kradeze, ptestupky fesené ve spolupraci s policii

konzultace

vedeni deniku vychovného poradce — prehledy konzultaci a pohovori

zadosti a poradenstvi pii sestavovani individudlnich studijnich plant

sledovani znevyhodnénych zakti a nasledna pomoc v pfipadé potieby pii jejich
zaclenovani

zjistovani socialniho klimatu ve tfidach, zvlasté tam, kde jsou vychovné problémy
krizova intervence

podpora zakti-cizinct, jejich zaclenéni

evidence odbornych zprav a dals$i dokumentace

Smérem k zakonnvm zastupciim:

konzultace

participace na tfidnich schtizkach, konzultace po jejich skonceni

doporuceni vhodné péce, volnocasovych aktivit

zprostfedkovani kontaktd s odborniky

informace o moznostech dalSiho studia i v pfipad¢ neprospéchu

informace o moZnostech prace — kariérové poradenstvi

participace na pripravé individudlnich studijnich plana, resp. konzultace o jejich
ne/vhodnosti ¢i nutnosti

pomoc pii navazani spoluprace zdkonnych zéastupcti s ostatnimi uciteli, nejen tfidnimi
krizova intervence

podpora rodin zakl-cizincti

Smérem k ostatnim pedagogim:

konzultace

podpora zacinajicich pedagogii

participace na tfidnich schiizkach

dopomoc pfi tvorbé individudlnich studijnich plant

v piipad¢ potieby Skoleni ¢i souhrnné informace pro pedagogicky sbor
krizova intervence

Smérem k ostatnim institucim:

spolupréce s policii, kuratory, odbory socialni péce a s 1ékafi

spoluprace se stfedisky vychovné péce, s psychology, pifipadné¢ odborniky z oblasti
psychiatrie, s nizkoprahovymi centry a s pedagogicko-psychologickou poradnou

vcasné informovani o problémech
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- zajisténi podkladl a informaci o zacich v ptipadé zadosti soudi, policie atd.

- adopce na dalku

- zaclenéni do projektd ve spolupraci s nevladnimi organizacemi (Cloveék v tisni, Majak
atd.)

b) Prace s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

-----

vzdélavacimi potiebami jsou integrovani do tfidnich kolektivi. Velmi dualezitd je i prace s
ostatnimi zaky a jejich seznameni s problematikou tykajici se spoluzakti s urCitym postizenim
nebo znevyhodnénim.

Zaci ¢asto nebo dlouhodob& nemocni mohou zvolit formu individualnich konzultaci.

Na skole jsou zaci se specifickymi vzdélavacimi potfebami, kteti dolozili doporuceni z PPP -

v drtivé vétsing piipadi jde o projevy dysgrafie, dyslexie, dyskalkulie, dysortografie, ptipadné
poruchy chovani. Zaci maturitnich roénikd vyuZili moZnosti pfiznani uzptisobeni podminek
maturitni zkousky na zaklad¢é doporuceni z PPP.

¢) Zajisténi specialni péce

Zajisténi specialni péce dle konkrétni potiebnosti probiha ve spolupraci s PPP.

d) Oblast prevence socialné patologickych jevii, preventivni program

Prevence socialné-patologickych jevi probihala v souladu s Minimalnim preventivnim
programem Skoly, ktery je inovovan dle aktudlnich potfeb. Program se jevi jako uc€inny.
Zahrnuje jak praci s zaky, tak s jejich rodici, s uciteli a vedenim Skoly. Ucitelé se ucastnili
seminaii z oblasti prevence socidlné-patologickych jevii (napt. Jak vést obtizny rozhovor,
Cesty spolu, spolecen¢ proti Sikané a dalsi). Stézejni cast programu je ale zaméfena na samotné
zaky, proto jsou realizovany tematické programy z oblasti socialné-patologickych jevi.

V réamci prevence socidln¢ patologickych jevil jsme pokracovali v pofadani seznamovacich
pobyti pro prvni ro¢niky studijnich oborti. Pobyty vyznamné napomahaji vcasnému
odhalovani problematickych studenti a ptredchdzeni nékterym problémim, konkrétné
Sikanovéni, extremismu nebo uzivani navykovych latek. Téchto ,,harmonizaénich® pobyti se
ucastnily pouze tfidy studijnich obort, tj. 83 zaki

Prevenci socialné patologickych jevil pfispivd 1 nékolikaletd spoluprace s obcanskym
sdruzenim Majak, které nabizi zajimavé preventivni programy.

Nadéle jsme spolupracovali s Majakem o.p.s. formou jednodenniho programu ,,Formovani
tifidniho kolektivu® pro prvni ro¢niky ucnovskych obort, ktery slouzi jako alternativa za
zahajovaci pobyty. Akce se zucastnilo 14174kt a opét se setkala s velkym z&jmem.

Z4ci z nékolika t¥id se zucastnili projekei festivalu dokumentarnich filmi s tematikou lidskych
prav Jeden svét na $kolach organizace Clovek v tisni, ktery vede ke sniZzovéani projevu rasismu
a xenofobie, buduje empatii a schopnost vnimat slozity svét z rtiznych thlt pohledu.

Studenti se také zapojili do sbirek potfadanych pro humanitarni ucely (Srdickovy den,
Kvétinovy den). I ve Skolnim roce 2016/2017 se podatilo realizovat sbirku ve prospéch indické
divky v ramci ADOPCE NA DALKU. Na uéet bylo odeslano 4 900 K¢&.

V ramci prevence socialné patologickych jevi byla uskutecnéna fada dalSich akci, naptiklad:
Finan¢ni gramotnost

Zahajovaci pobyty — studijni tfidy

Formovani tfidniho kolektivu (Majak) — u¢novske tridy

Pokradovani ve vyuziti materialii z projekti Clovéka v tisni vedoucich ke snizovani projevii
xenofobie a rasismu — Clovék v tisni, Varianty
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,Drogy trochu jinak* — internetovy program piistupny dle potfeby kazdému vyucujicimu
k préci se tfidou
Stop AIDS — piednasky prevence AIDS

e) Udaje o prevenci socialné-patologickych jevii

Ve skolnim roce byl feSen jeden piipad Sikany, jeden ptfipad drzeni marihuany, dva ptipady
agresivniho chovani vaci spoluzakiim. Nebyl vSak feSen ani jeden piipad kradeze ze strany
zakl Skoly. Stéle se intenzivné zaméfujeme na feSeni snizovani poctu piipadi zaskolactvi, kdy
neomluvené hodiny se v nékterych tfidach pohybuji i v fadu stovek. Vyzamnou pozornost
vénujeme také oblasti prevence koufeni. DalSi projevy socidlné-patologickych jevi, jako
kybersikana, gambling, poruchy piijmu potravy nebo extremistické projevy, se na Skole
nevyskytly.

f) Prace s mladezi ve volném case

Volnocasovym aktivitam se vénujeme formou potadani sportovnich akci a krouzkii a v rdmci
prace Domova mladeze. Zaci nemaji o ostatni volnocasové aktivity velky zéjem, nejsou
ochotni vénovat sviij volny ¢as akcim Skoly.

XI. Oblast rizeni Skoly
a) Rizeni SS

Systém fizeni SS je shrnut v organizaénim fadu. Jednotlivé tiseky ¥idi piislusni zastupci
feditele, ktetfi na poradach pravidelné predavaji uréenym skupindm nebo zaméstnancim nové
informace a ukoly. Také vedeni Skoly ma své porady pravidelné jednou mési¢né. Program
tdchto jednani vychéazi predevdim z planu &innosti $koly na $kolni rok. Reditel a vedeni SS
pouziva jako poradni organy piedevSim pedagogickou radu a pfedmétové komise. Jednani
pedagogickeé rady, kterd se v prubéhu Skolniho roku seSla celkem osmkrat, se zabyvalo
hodnocenim vysledkl vzdélavani zakh a posledni jednani pedagogické rady ve Skolnim roce
také vyhodnocenim celého Skolniho roku.

b) PInéni hlavnich tkoli

Pro $kolni rok 2016/2017 méla SS opét zpracovany a schvaleny plan ¢innosti. Jeho soudasti je
nejen presny ¢asovy organizacni rozpis Skolniho roku, ale 1 zakladni plan kontrolni a hospita¢ni
¢innosti, slozeni komisi a dalsi tikoly. Hlavnim tkolem pro vSechny useky bylo samoziejmé
dal$i zvySovani kvality vyuky a vychovy po strance persondlni a ve vazbé na moZnosti i
materialni.

Ve vazb& na pozadavky socialnich partnerti byly upraveny SVP oborii Strojni mechanik a
Manipulant postovniho provozu a ptepravy. Pedagogové zorganizovali pro zéky fadu exkurzi
do podniki a navstév odbornych veletrhii. Problém nedostatku vhodnych ucebnic pro odborné
pfedmeéty je Castecné feSen kopirovanim a rozdanim ucebnich textd, které si vyucujici sami pro
zaky vypracovavaji. VyuZzivaji a zpfistupiiuji Zakiim také digitalni uebni materialy vytvofené
vramci programu EU penize stfednim Skoldm. Jsou vyuzivany také knihy zakoupené pro
zakovskou knihovnu pro realizaci ¢tenaiskych dilen.

Odborna kvalifikace ucitelského sboru je na velmi dobré urovni (viz piislusna tabulka).
ZvySuje se procento vyuzivani vypocetni techniky v praci ulitelii. Ucitelé maji moZznost
vyuzivat 1 pfenosné pocitace jakozto prostiedku k realizaci vyuky. Ucitelé mohou dale vyuzivat
pfenosné i pevné instalované dataprojektory, dale zpétné projektory, videa a interaktivni tabule.
Pti vyuce cizich jazykl pouzivaji ulitelé¢ také CD piehravace, které byly doplnény o nové
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pfistroje. V ramci nabidky a finanénich moznosti SSSSaD je dopliiovano softwarové vybavent,
DVD a aktualni odbornd literatura. Pfedmétové komise aktualizuji a dopliuji latku predméti
také podle katalogu pozadavkil vydavanych k maturitnim zkouSkdm. Velkd snaha byla
vénovana prubézné obnove vypocetni techniky. Je ale pravdou, ze pii poctu pres 250 osobnich
pocitact se nemohou udrzovat v§echny na nejvyssi tirovni.

V praktickém vyucovani byly také v pribéhu skolniho roku vSechny stanovené hlavni ukoly
prubézné plnény. V zimnim obdobi se podaftilo zajistit vhodna pracovisté pro vSechny skupiny
v oblastech jejich pusobnosti. U téchto skupin provozni podminky vedou k pfesouvani
tematickych celkli odborného vycviku podle pravé provadénych Cinnosti. Je vSak dbano na to,
aby veskera latka byla v pribéhu skolniho roku procvic¢ena v dilné nebo na pracovistich formou
cirkulace zaki mezi jednotlivymi uciteli odborného vycviku. Hospitacni ¢innost byla stejné
jako v minulych letech provadéna u odborného vycviku vedoucimi uciteli odborného vycviku
podle dohodnutych plana kontrol.

Pti fizeni Skoly se dafilo koordinovat cinnosti dvou pracovist teoretické vyuky, dobie
fungovala i1 spoluprace useku teoretické vyuky a odborného vycviku. Také vzajemna
komunikace mezi zfizovatelem a SS probihala bez piekazek a v jednotné snaze plnit hlavni
ukoly skoly.

¢) Spoluprace s dalSimi Skolami

SS je jednou z fakultnich kol Fakulty piirodovédné-humanitni a pedagogické Technické
univerzity v Liberci. Proto také zajiStuje pedagogickou praxi pro studenty této fakulty.
V ramci udrzitelnosti projektu TechUp nasSe Skola v pritbéhu roku hostila ve svych dilnach a
odbornych udebnach skupiny zaki a jejich pedagogh ze zakladnich $kol z Liberce a okoli. Zaci
meli moznost si v dopolednich blocich vyzkouSet jednotlivd femesla, ktera Skola vyucuje.
Nabidky téchto projektovych dnli vyuzilo devét Skol a uskutecnilo se 22 navstev.

SS je Clenem Sdruzeni ucnovskych zafizeni, které je mimo jiné zastoupeno v asociaci
CESCHA.

d) Cinnost v regionu

Své prostory, piedev§im domov mladeZe, nabizi SS poradatelim riznych akci poradanych
v Liberci, napiiklad sportovni a kulturni soutéze zakti ZS a SS i dalsich organizaci.

SS pii feseni vychovnych i vyukovych problémi spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou a krizovym centrem.

Na useku preventivné vychovné €innosti bezpec€nosti silni€niho provozu a dopravni vychovy
spolupracuje Skola s koordinacnim pracovistém pro Liberecky kraj BESIP — Ministerstva
dopravy napf. tim, Ze pii akcich organizovanych pod zastitou BESIP vystupuji jako pomocnici
pofadatele Zaci SS a to predeviim z oboru Provoz a ekonomika dopravy.

Nasi Zaci oboru Provoz a ekonomika dopravy spolupracuji s firmou Busline pfi dopravnim
scitani.

e) Spoluprace v oblasti ekologické vychovy

Na nasi Skole je ekologii vénovana znacnd pozornost. Ve studijnich i nestudijnich oborech se
vyu€uje v prvnim ro¢niku v ramci predmétu Zaklady ptirodnich véd. Vyuzivame nabidek
Stiediska ekologické vychovy Statutarniho meésta Liberec a dalSich organizaci k poradani
programil a exkurzi pro pedagogy i zéky.

Je vypracovan plan hospodafeni s odpady, ktery se tykd hlavné praktického vyucovéani. Ve
$kolnich budovach jsou nainstalovany specialni ko$e na sbér PET lahvi. Zaci v odborném
vycviku vyuZzivaji recyklovatelné a obnovitelné ptirodni zdroje a samoziejmé 1 zdroje energie,
a proto si velmi dobfe uvédomuji danou problematiku. Vypracovavaji i samostatné prace, ve
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kterych se zamétuji na problémy ekologickych zatézi souvisejici s jejich odbornou piipravou
nebo s regiondlni problematikou.

Na budové skoly v Jestédské ulici je instalovano 18 ks solarnich kolektort, které slouzi pro
ohtev teplé vody a zafizeni je doplnéno i specidlnim vyukovym programem s vystupem na PC,
ktery umoziniuje pracovat s namétenymi daty v rdmci vyuky pfedmétu laboratorni cviceni napf.
u oboru instalatér. Dilny v Repné ulici maji nainstalované demonstraéni fotovoltaické ¢lanky.

f) Spoluprace s rodici

Pedagogicti pracovnici nadéle vyvijeli co nejvétsi snahu o dobrou spolupraci s rodi¢i. Snazili
jsme se navazat co nejuzsi spolupraci predevsim s rodici zaka prvnich ro¢nikd, se kterymi jsme
se nove sesli na informativni schiizce jiz v ¢ervnu pted nastupem jejich déti do Skoly. Dalsi
tfidni schiizky pro rodice zakia prvnich ro¢nikii se konaly na konci zafi, kdy byla rodi¢im
poskytnuta prvni zpétna vazba. Nadale jsme zachovali systém tfidnich schiizek pro rodice zaki
vSech rocnikti dvakrat rocné, tedy v listopadu a dubnu. Na pracovistich Skoly probéhla fada
jednani srodi¢i zakl tykajicich se dochazky do skoly, chovani a prospéchu zakt. Témto
jednénim jsou pfitomni vychovni poradci, dale podle zdvaznosti a charakteru projednavané¢ho
problému také preventisté, tiidni ucitelé, zastupci odborného vycviku nebo ¢lenové vedeni
Skoly. K teSeni ptestupt zakii na vhodné&jsi obor v ramci Skoly nebo z jinych a do jinych skol,
prijimani zakd ke studiu a dalSich otazek spojenych s dochézkou zakt do Skoly a jejich
prospéchem pfispiva také studijni oddéleni, které je pro rodice k dispozici po celou pracovni
dobu kazdy pracovni den. Néktefi rodice vSak se Skolou nespolupracuji ani ptes opakované
vyzvy a snahy feSit vychovné nebo vzdelavaci problémy Zakli. To mnohdy velmi ztézovalo
praci nejen tfidnim ucitelim a ucitelim OV, ale i pedagogické rad€. Presto byla spolupraci s
rodi¢i béhem Skolniho roku vénovana dlouhodobd a pribézna péce zvlast¢ zakim
s neprospéchem, na kterou se soustied’ovali nejen tfidni ucitelé a vychovni poradci, ale i
prislusni zastupci feditele.

g) Samosprava Skoly

Od ledna 2006 je pii $kole zfizena $kolska rada. Ctvrté volebni obdobi bylo zahajeno po
volbach v dubnu 2015. Ve Skolnim roce 2016/2017 probéhla jednani Skolské rady ve dnech
20.10. 2016 a 6. 6. 2017. Ve skolnim roce 2017/2018 prob&éhnou volby do 5. volebniho obdobi
Skolské rady.

h) Péée o vybaveni a majetek ve spravé SS

Vedeni organizace vénuje velkou péci svéfenému majetku, coz dokladd kazdorocni vydaji
z fondu investic na jeho zachovnou péci, ktery se pohybuje ve vysi kolem 2 mil. K& Ve
Skolnim roce 2016/2017 v aredlu Letna probéhlo zatepleni a Uprava uceben v podkrovi bl. A
(stara budova) a v objektu B probéhla uprava casti parketovych podlah v ucebnach s novou
povrchovou upravou.

V aredlu Jestédskd bylo provedeno obnoveni maleb v nékterych ucebndch a na spolecnych
chodbach. Dale pokracuje konzervacni natér dievéné fasady obj. D. Jako kazdoroéné dochazi
k vyméné dozittho PVC v ucebnach a spole¢nych prostorech vcéetné Saten.V dilnach
v Repné ulici probihala rekonstrukce plastikatské dilny.

V aredlu v Truhlafské ulici byla dokoncena rekonstrukce domova mladeze bl. A a v mésici zafi
byl uveden do provozu. V celém arealu Truhlarska se provadély dle potieby opravy
venkovnich omitek s krycimi natéry a opravy péSich komunikaci.

Skole naopak stéZuje pééi o svéfeny majetek skutecnost, Ze ma stale ve své spravé arealy Nova
ul. a Horské ptesto. Tyto arealy jiz $kola k vyuce nepouziva a v budoucnu je ani neplanuje jiz
k vyuce vyuzivat. Zfizovateli se vSak jiz vice nez dva roky nedafi prodat areal Nova a areal
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Horska, opustény Skolou k1. 9. 2015. Bylo by na zvazeni zfizovatele, jestli cena dle
znaleckého posudku neni pfili§ vysoka a tim padem zminované arealy neprodejné.

ch) Dalsi podminky vzdélavani

Skola vyucuje pedev§im technické obory s velkym podilem obort femeslného charakteru. Pro
technické obory je zvlasté dilezity predmét Odborny vycvik. Hlavnim poslanim tohoto
predmétu je syntéza védomosti zaku, ziskanych v odbornych, ale i v§eobecnych predmétech za
dobu predchazejiciho studia a prohloubeni manualni zrucnosti zaka a citu k materidlu. Tento
predmét vyucuje usek praktického vyucovani.

Ve skolnim roce 2016/2017 byl zajistovan odborny vycvik pro 13 rtiznych oborti, ukon¢enych
maturitnim vysvédcenim (L) nebo vysvédcenim o zavérecné zkouSce a vyucnim listem (H).
Dohromady byli vyucovani zaci ve 36 tfidach. Nerovnomérné rozdéleni vyucovacich hodin
mezi praktickou a teoretickou ¢asti vyuky u maturitnich oborG bylo opét kompenzovano
zafazenim pracovnikll iseku PV do teoretické vyuky predmétt Elektrické méfeni pro ucebni
obor 26-52-H/01, Odborna cviceni a Materialy pro u¢ebni obor 36-52-H/01.

Predmét odborny vycvik je vyucovan predevsim formou skupinové vyuky pod piimym fizenim
ucitelt odborného vycviku a u velké vétsiny skupin uéebnich oborii je realizovana v dilnach SS
U obortl zednik je vyuka odborného vycviku provadéna také na stavbach mimo SS pro
jednotlivé investory nebo pro vétsi stavebni firmy libereckého regionu. V dilnédch Pavlovice je
zafizena odbornad ucebna pro vyuku pfedmétu odborny vycvik oboru zednik a je vyuzivana
pfedev§im v zimnim obdobi, pfi zavérecnych zkouskéach a ptfi ovétovani dovednosti zaki k
obklada¢skym pracim. Mimo vyuku v dilnach SS pracuiji piileZitostné na stavbach ¢&i akcich SS
1 Zaci jinych obord, napf. instalatér, mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni,
tesaf, malif a zaci oboru truhlaf. Dle potieby jsou zaky provadény i prace specializované, napft.
sadrokarton, obklady a dlazby, zateplovani konstrukci atp.

Zéci piipravovani pro obory, které maji v SVP a tematickych planech zatazeny tematické celky
svafovani, pajeni nebo strojni obrabéni kovli, jsou individudlné nebo ve skupinach
seznamovani s touto ¢innosti na specializovanych pracovistich pod vedenim k tomu urcenych
ucitelt odborného vycviku. Cinnosti zaki (plnénim roénikovych praci) se zlepsila i vybavenost
dilen dal$imi nézornymi vyucovacimi pomuckami pro elektrotechnické piredméty, tesate,
truhlafe a autotroniky. Dale byla pro Zaky, kterym z u€ebnich dokumentl vyplyva povinnost
ziskat fidi¢sky prikaz, vyuzivana vlastni autoSkola, stejné¢ jako pro poskytovani sluzeb za
zvyhodnénych podminek pro zaky dalSich obort.

V SVP prvnich a druhych roénikii viech obortl jsou zafazena téma svéta prace. U zakd druhého
ro¢niku nekterych obord je v tematickém planu zatfazen zédkovsky projekt. V pribéhu tfetiho
(zaveére¢ného) roc¢niku technickych uc¢ebnich obort, které nejsou na provoznich pracovistich, je
do vyuky zafazeno provedeni roc¢nikové prace, ktera je souhrnnou praci integrujici jak
teoretickou, tak praktickou ¢éast piipravy zédka na zvolené povolani. Provadéni ro¢nikovych
praci se v minulosti osvéd¢ilo nejen pro lepsi syntézu teoretické a praktické ¢asti vyuky, ale i
jako zdroj ndzornych u¢ebnich pomiicek.

Zaktm tretiho ro¢niku udebnich obori se v piipadé jejich zajmu a zajmti odbornych firem, pfi
odpovidajicich studijnich vysledcich zdka, umoznuje individudlni vyuka na provoznim
pracovisti za ucelem lepsiho poznani svéta prace i sezndmeni se s nejnovéjSimi technologiemi,
pouzivanych v odbornych firmach. Je také praktikovano stfidani zakt u odbornych firem tak,
aby nové poznatky na smluvnich pracovistich ziskalo co nejvice z nich.

U strojirenskych obort je odborny vycvik posledniho ro¢niku vSech obort vyhrazen provozni
praxi na pracovistich partnerskych strojirenskych firem. Tento zpisob je pro zaky koncicich
ro¢nikidl vyhodny 1 pro jeho pfimou ndvaznost na prace, které budou jako absolventi ptislusného
oboru skute¢né¢ vykonavat. Stejnd pravidla plati 1 pro ¢ast zakt CEtvrtého ro¢niku obort,
Autotronik a Mechanik el.a instal. zafizeni
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i) Hospodaieni SSSSaD

Vysledek hodpodateni nasi prespévkové organizace za rok 2016 byl schvalen Radou Libereckého
kraje dne 4. 4. 2017 a tim 1 schvalena ucetni zavérka za rok 2016.

Vysledek hospodateni z hlavni ¢innosti ptfinesl zisk ve vySi 10 203,91 K¢ (pfed zdanénim)
a z doplnkové ¢innosti zisk ve vysi 251 586,64 K¢ (pfed zdanénim)

U hlavni ¢innosti se na zisku podilel vynos z prodeje Srotu a u doplikové ¢innosti nejveétsi zisk
pfinesl pronajem bytovych a nebytovych prostor.

j) Poskytovani informaci

SS stanovila vnitini postup umoziiujici a urychlujici poskytovani informaci podle zikona
¢.106/1999Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi. Zékladni informace o Skole, pfijimacim fizeni a
podobnych udélostech jsou zvefejnény na www strankach Skoly a dale ve vyvéskach
umisténych na budovach ve tfech aredlech Skoly.

Organizace ve Skolnim roce 2016/2017 nevytizovala Zadnou Zadost o poskytnuti informaci
podle zakona ¢. 106/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis.

XII. Domov mladeze, Skolni jidelna

Domov mladeze

Domov mladeze je soucasti Stfedni Skoly strojni, stavebni a dopravni Liberec II, Truhlarska
360/3, ptispévkova organizace, je tvofen dvéma budovami a nachazi se 10 minut od centra.
V soucasné dobé kubytovani zakt slouzi pouze jedna budova, druhd budova prochazi
kompletni rekonstrukci. Ubytovani Zaka je zajisténo ve dvou a tfi l0Zkovych pokojich
s celkovou kapacitou 96 ltizek. VSechny pokoje jsou zatazeny do II. kategorie.

Na kazdém podlazi je socialni zatfizeni, klubovna, kuchyiika a kancelar vychovatele. Kazdé
podlazi je vyuzivano pro jednu vychovnou skupinou. V celé budové maji Zaci WIFI ptipojeni
na internet. Zakiim a studentiim je k dispozici t&locviéna a posilovna, kde probihaji zajmové
krouzky jako salovd kopana, odbijend, koSikova, nohejbal a kulturistika. Zaroven je pro
ubytované zaky smluvné zajistén méstsky bazén, kam mohou zici chodit 1x tydné zdarma
plavat. V ramci kulturni a estetick¢é vychovy jsou vyuzivdna kulturni zafizeni v Liberci,
pfedevSim navstévy divadelnich piedstaveni, koncertl, pfednasek a besed. Soucéasti domova
mladeZe je Skolni kuchyné s jidelnou, kde se ubytovani Zaci stravuji celodenné a odkud se
dovazi strava do Skolni jidelny Pavlovice — Letna a do Skolni jidelny v Jestédské ulici.

Pro zlepSeni nabidky volnocasovych aktivit pro ubytované zdky se do budoucna pocitd
s vybudovanim hfisté¢ v aredlu domova mladeze. Zakoupeni dvou permanentek na hokejova
utkani Bilych Tygrii a dvou permanentek na fotbalova utkani F. C. Slovanu Liberec by také
pfispelo k plnohodnotnému vyuziti volného ¢asu, vzhledem k tomu, Ze v domov€ mladeze jsou
ubytovani pifevazné chlapci. Zaroven bychom mohli zaky permanentkami motivovat a
odménovat je.
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a) Prehledy o ubytovanych a stravovanych Zacich

Pocet ubytovanych zaki
Tabulka €. 25a

pocet Kapacita pocet pedagog. pocet zaki na
Zarizeni ubytovanych pracovnikil pedagog. prac.
Domov mladeze 71 96 3 23,6

Komentar k tabulce:  Na pocatku skolniho roku bylo z 71 ubytovanych zakii 12 dévcat.

Domovy mladeze
Tabulka €. 25b

Pocet

Pocet podanych ptihlasek do domova mladeze 71
Pocet prijatych déti, zakl a studenti do domova mladeze 71
Vékové sloZeni
Tabulka ¢. 26
Vékova hranice Pocet 7k
15— 18 let 43
Vice nez 18 let 28
Pocet stravovanych
Tabulka €. 27
Skolni jidelna Celkova Pocet Pocet stravovanych

kapacita stravovanych zakt zameéstnanct Skol a SZ

k 30. 6.2017 k 30. 6.2017 k 30. 6.2017
600 227 119

Komentar k tabulce:

Kuchyné v Truhlaiské ul. zasobuje jidlem pftilehlou jidelnu, vydejnu v objektech Skoly ve
Starych Pavlovicich a v objektu Skoly v ul. Jestédské. NaSe kuchyné zajiStuje dalsi stravovani
pro STREDN{ SKOLU PRAVNI — Pravni akademii, s. r. .

b) Vychova mimo vyucovani

Pedagogicti pracovnici domova mladeze zajist'uji mimoucebni ¢innost nejenom pro ubytované
zéky, ale pro vSechny zaky nas$i Skoly. Ucast ubytovanych zaki na rGznych sportovnich,
kulturnich a dalSich akcich pfevazuje.

b.1) Vychovna problematika

V domové mladeze narlistd poCet zakl z nelplnych rodin. Pribyva zakh, ktefi maji rtzné

o 24

vychovné problémy. U jednotliveli se vyskytly problémy se zaskolactvim a Spatnym
prospéchem. Tyto problémy byly feSeny nejenom ve vychovnych skupinach vychovateli, ale i
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za pomoci ostatnich vychovnych pracovnikii, ucitelt, uciteld OV a rodi¢i. Mimotfadna
pozornost byla vénovéna prevenci socialné patologickym jeviim popiipadé feSeni téchto
problémt. V uplynulém Skolnim roce se nevyskytl zadny vazny piipad, ktery by musel byt
feSen jinymi vychovnymi prostiedky nez témi, které mame k dispozici. K jedném
z nejCastéjSich a opakujicich se pfestupki patiila drobnd nekazen, nepotfddek na pokojich,
poskozovani svéfeného inventafe, koufeni tabakovych vyrobkii v arealu domova mladeze,
koufeni marihuany a piti alkoholu na vychazkach, porusovani bezpeCnostnich ptedpisi a
podvodné jednani. Za tyto a podobné piestupky bylo udéleno 30 napomenuti vychovatele, 9 x
ditka feditele, 4 podminéna vylouéeni z domova mladeze. Zadny zak nebyl z DM vylouden.
Bylo také udéleno 8 pochval vychovatele. Ubytovanym zakiim a studentiim byla nabizena
pestra nabidka z4jmové Cinnosti organizovana nejen samotnymi vychovateli, jako Sachovy
krouzek, krouzek stolniho tenisu, krouzek turistiky cvic¢eni pti hudb¢, ale i zajmové sportovni
krouzky vedené nasimi uciteli t€lesné vychovy v télocviéne v Pavlovicich. Soucasné s tim bylo
formou nabidek umoznéno ubytovanym zakim vyuzivani volného Casu navstévou riiznych
kulturnich nebo sportovnich potadi, které probihaly ve mésté. Nekteré zaky a studenty je velmi
obtizné do z4jmové Cinnosti zapojit, volny ¢as trdvi mnohem radéji ve spolecnosti notebooku.
Cinnost vychovy mimo vyudovani byla vedena nékolika sméry s piihlédnutim na vék a
pozadavky z4kl. Jednalo se predevSim o vychovné vzdé€lavaci c¢innost, kulturni Cinnost,
poznavaci ¢innost a sportovni ¢innost. Nasi zaci se zucastnili fady vychovnych besed a
ptednasek tykajicich se aktualnich problémt mladych lidi.

b.2) Vychovné vzdélavaci ¢innost

Vychovné vzdélavaci Cinnost byla v uplynulém roce zaméfena na upevnéni pozitivnich
svétonazorovych postojii predevsim na prevenci socidlné patologickych jevl tykajici se
drogové zavislosti, alkoholismu, kriminality, Sikanovani a vandalismu. Uvédomeéni si sama
sebe, svého postaveni ve skupiné vrstevnikli a svého postoje k autoritam. Tyto cile byly
napliovany ve vychovnych skupinich jednotlivymi vychovateli a soucasné s tim k tomu
probéhla cela fada nize uvedenych vychovné vzdélavacich porada.

Zari Seznameni s domovnim fadem a bezpe¢nostnimi ptedpisy 71 z.
Prosinec Besedy s Policii CR na téma ,,Osobni bezpeci v Liberci* 20 z.
Beseda ,,Prvni pomoc* — s ndcvikem 15 z.
Leden Besedy pro 1. ro¢. ,,Rodinna vychova a sexuélni vychova* 15 z.
Beseda ,,Pé¢e o dusevni zdravi® 15z
Unor Beseda ,,Navykové latky* 12 Z.
Biezen Beseda ,,Vychova k rodi¢ovstvi‘ 14 z.

b.3) Kulturni ¢innost

Hlavni vychovny cil v této oblasti byl zaméten na zéklady sluSného a spolecenského chovani,
rozsifeni védomosti ziskanych ve skole, sezndmeni s kulturnim Zivotem ve mésté Liberci a
upevnéni mravnich zasad. K tomu byly zorganizovany nasledujici porady.
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Rijen Z4jezd do Prahy — prohlidka Vojenského muzea, divadlo Celetna

,Cyrano z Bergeracu,, 25 z.
Listopad Sachovy turnaj § 6 7.
Navstéva divadla F. X. Saldy — ,,Veselé panicky Windsdorské* 5z
Vyroba vano¢nich dekoraci, vyzdoba prostor domova mladeze 8 Z.
Prosinec Navstéva divadla F. X. galdy ,.Skola zen“ 15 z.
Unor Navstéva divadla F. X. Saldy ,,Maskarada“ 37
Navstéva divadla F. X. Saldy ,,Testosteron* 16 z.
Biezen Navstéva divadla F. X. §aldy ,,Balet Romeo a Julie* 14 z.
Duben Navitéva divadla F. X. Saldy ,,Zamilovany Shakespeare 15 z.
Zajezd Drazd’any — Muzeum hygieny a Frauenkirche 157
Kvéten Exkurze do muzea F. Porscheho- s pritvodcem 10 z.
Navstéva divadla F.X.Saldy,,Atomovéa kocicka“ 12 z.

b.4) Poznavaci ¢innost

Mezi zakladni cile v této oblasti patfily zejména seznameni zak, a to predevs§im prvnich
ro¢niki, s méstem Libercem a jeho okolim, geografickymi a dal$imi zvlaStnostmi naseho
regionu. K tomu byly uspofadany nésledujici akce.

Zati Prohlidka liberecké radnice s priivodcem — vystup na véz 10 z.
Prohlidka mésta, vyznamné budovy 15 z.
Rijen Vystup na Jestéd 6 z.
Biezen Prohlidka libereckého podzemi 10 z.
Cerven Liberecké véZe a vylet na libereckou VySinu 11z

Vyjmenovana ¢innost byla planovana jednak dle zajmu ubytovanych 74kl a zaroven i potieb
vyplyvajicich z planu ¢innosti a metodickych pokyni MSMT.

b.5) Sportovni ¢innost

Nasi zaci navstévovali fadu jak zajmovych sportovnich ttvarti organizovanych nasi Skolou, tak
1 dalsi utvary pfii sportovnich klubech ve mésté Liberci.

Veskera zajmova ¢innost se odvijela od pozadavki a potieb zakii a zazemi, kterym nase Skola
disponuje. Pfi zdjmu o jinou sportovni ¢innost, kterou neni mozné u nas provozovat, byly
zakim nabidnuty sportovni oddily (kopand, box, atletika, gymnastika, lyzovani, hokej, judo,
karate apod.).

Sportovni ¢innost v domoveé mladeze probihala ptedev§im ve sportovnich zajmovych utvarech
v nasi télocviéné pod vedenim ucitelli TV, urenych pro vSechny zaky a Zdkyné ubytované
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v domové mladeze a vSechny zaky navsStévujici naSi Skolu. Nejvétsi zdjem ze strany
ubytovanych zaku byl o plavani, které jim bylo zajiSténo permanentkami v plaveckém bazénu.
V domové mlédeze v uplynulém Skolnim roce byly usporddany turnaje ve stolnim tenisu,
turnaje v kopané a turnaje v Sachu.

Sportovni krouzky

Tabulka €. 28
Krouzek Misto konani Primérna ucast

Salova kopana Té¢locvicna Pavlovice 137
Kulturistika Posilovna Pavlovice 137
Plavéni Plavecky stadion 20 7

Malé kopana Té¢locvicna Pavlovice 127
Kosikova — odbijena Té¢locvicna Pavlovice 77
Nohejbal Té¢locvicna Pavlovice 77z

b.6) Rizeni

Na zékladé potteb se nepravidelné konaji operativni porady fesici nutné neodkladné zalezitosti.
Vedenim Skoly jsou zpracovana kritéria hodnoceni vychovateli. Kontrolni ¢innost je dle
ro¢niho planu realizovéana plédnovité. Vychovatelé se pravidelné zucastiuji jednani pedagogické
rady, tfidnich schlizek na jednotlivych Skoldch a jsou pravidelné informovani o studijnich
vysledcich ubytovanych zdkd, coz pozitivné ovliviiuje dal§i vychovné plsobeni v domové
mladeze.

b.7) Potieby na materialni zabezpeceni

Ke zlepSeni vychovy a pobytu zdkd v domové mladeze je bezpodminecné nutné dokonCit
celkovou rekonstrukci budovy ,,A%, kterd byla zahdjena v roce 2014 a bez niZ se nedaji splnit
hygienické ptedpisy a pozadavky na standardni ubytovani. Na této modernizaci ale doslo,
pfedevS§im z viny zhotovitele provadéjicitho zatepleni obvodovych konstrukci, ke zpozdéni
postupu stavebnich praci. Objekt DM A v arealu v Truhlafské ulici bude uveden do provozu
k 1.9.2017. Dtlezité je také dokonceni obnovy venkovniho sportovniho hfisté¢ jako nedilné
soucasti relaxace a vyvazenosti k duSevni Cinnosti zaka ve vyuce. Na prace spojené s obnovou
htisté byla zpracovana projektovad dokumentace a bylo vydano pravoplatné stavebni povoleni
zacatkem roku 2016.

XIII. Strategické zaméry Skoly

SS, jako jedna z nejvétsich $kol Libereckého kraje, za posledni obdobi potvrdila, Ze jeji
celkové postaveni, skladba oborli vzdélani, materidlni a persondlni zabezpeceni vyuky,
horizontalni prostupnost.

Tym pedagogickych pracovniki je nyni na odpovidajici urovni, coz dokazuji i vysledky
dfivéjsich kontrol provedenych CSI a také kladné hodnoceni ze strany Technické univerzity v
Liberci, pro kterou SS, jako fakultni 8kola, zajistuje pedagogickou praxi novych ugiteli.
Postupné se rovnéz dafi snizovat primérny vék pedagogt, zvlasté ve vSeobecnych predmétech.
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V disledku snizovani poctu zakli odchézeji nejdiive ucitelé a ucitelé odborného vycviku, ktefi
nespliiuji pozadavky odborné kvalifikace dle zdkona o pedagogickych pracovnicich. Dluzno
vSak podotknout, Ze je na druhé strané velmi obtizné ziskavat pracovniky se specialni
odbornosti, ktefi maji potencial nahradit pracovniky, ktefi z naSi organizace napi. v dusledku
dosazeni dichodového veéku odchdzeji. Snizovani poctu zakt Skoly i1 zakt ubytovanych
v domoveé mladeze je zpiisobeno piedevsim poklesem demografické kiivky mladeze ve véku
15 az 18 rokd. V nasledujicim obdobi by vsak jiz tyto vlivy mély pominou, nebot
demografickd kiivka patnactiletych jiz dosdhla svého minima. Proto dojde ke stabilizaci a
vedeni Skoly muize v soucasné dobé splnit jeden ze svych hlavnich cilii a to udrzet kvalitni
pedagogy ve Skole a vést je ke zdokonalovani Skolnich vzdélavacich programt, na zlepSeni
pfipravy na maturitni a zdvérecné zkouSky a na vedeni zdkii nejen ke zvladnuti novych
pozadavkd, ale také k zajisténi jejich lepSi pfipravenosti pro dal$i studium, trh prace 1 osobni
Zivot.

Uvedené ukoly jsou zvlasté dulezité v dobé, kdy roste poptavka firem po technicky zdatnych
zaméstnancich ve viech arovnich procesu vyroby v Libereckém kraji, Ceské republice i témét
celé Evropské unii. V souvislosti se zvySujici se poptavkou firem po kvalifikovanych
zaméstnancich jiz nyni identifikujeme zvysujici se zdjem uchazeci o strojirenské obory.
Vedeni SS je pfesvédéeno, Ze $kola se zaméfenim na strojirenské, stavebni a dopravni obory
vzdélani méa dobrou perspektivu, nebot nejen ve stotisicovém Liberci, ale i v celém
Libereckém kraji, ktery je velmi primyslovym, je a bude kvalifikovanych a technicky
zaméfenych absolventll velmi zapotiebi. Skola ve $kolnim roce 2016/2017 realizuje vzdélavani
v novém tiiletém oboru Manipulant poStovniho provozu a pfepravy a soucasné ve spolupréci se
socialnim partnerem — spole¢nosti Silnice LK a.s. pfipravuje otevieni schvaleného tfiletého
oboru Strojnik silni¢nich stroji od Skolniho roku 2017/2018. Nelehkym tkolem v této oblasti je
podpora a motivace rodi¢ti divek k nastupu do nékterého z nabizenych obort tak, aby zde i
nadéle byla poc€etna skupina zdkyn jako jeden z ptredpokladli udrZeni dosazené velmi dobré
urovné Skolniho klimatu.

SS ve svych zamérech reaguje na schvaleny dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani a vychovné
vzdélavaci soustavy LK. Soustfedi se také na dalSi vzdélavaci aktivity 1 propagacni akce jako
napf. Podpora vzdélavani v pfirodovédnych a technickych oborech v¢. jeho pokraCovani
v ramci udrZitelnosti.

Po stabilizaci vyuky ve svafetské $kole se na SS piipravuje prostor pro rozsifeni nabidky
dalsiho vzdélavani. Jeho prvnim krokem je partnerska spoluprace s firmami na projektech
realizovanych na zakladé vyzev krajského i detasovanych pracovist Utadu prace CR. K tomu
ucelu také Skola pozadala MPO o prodlouzeni autorizaci na kurzy realizované k ziskani
profesni kvalifikace vramci NSK a promysli i aktualizaci akreditace kurzi pro obsluhu
vysokozdviznych vozika

V ramci celozivotniho vzdélavani chce déle umoznovat zéjemcim ziskavat vecerni formou
nastavbového studia stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, nabizet své vzdélavaci programy
prostfednictvim socidlnich partnerdt a vyuZzit i1 pfilezitosti dané zakonem o uznavani
neformalniho a informalniho vzdélavani. Uvedené aktivity budou déle rozvijeny a je
predpoklad zvySovani poctu G€astnikli jednotlivych vzdélavacich akei.

Cinnost $koly bude také nadale sméfovat k neustalému vylep$ovani podminek pro vyuku zake,
nebot’ situace na trhu prace se neustale méni a poZzadavky na zamé&stnance déle rostou. Vedeni
SS se musi snazit tuto zasadu dodrzovat s ohledem na piispévek na provoz koly. S tim souvisi
plné vyuZzivani svéfeného majetku i hledani dalSich zdrojh. Z téchto diivodli i v souvislosti se
svym rozsahem bude SS také rozSifovat spolupraci se socidlnimi partnery z oblasti
podnikatelské i neziskové a vetejné.

Se zfizovatelem bude nadéle jedndno o investi¢nich akcich, které povedou k rekonstrukcim a
modernizaci pouzivanych budov (pfistavba t€locvicny k zajisténi vyuky télesné vychovy vsech
7akt SS, plynové vytapéni v dilnach Repn4, rekonstrukce sportovniho hii§té u DM). Smyslem
je ptedevsim piipravit aredl na Letné tak, aby mohl, spolu se skolou v Jestédské ulici a dilnami
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v Repné ulici, i v dalsich letech plnit tikoly moderniho vzdélavaciho zaifizeni. Po jejich
dobudovani k tomu budou mit pomérné velmi vyhodné podminky i z hlediska polohy
(dostate¢na kapacita pro teoretické i praktické vyuCovani, dobré spojeni MHD, pomérné
vhodné parkovaci moznosti, apod.). Na druhou stranu $kola jiz pIlné uvolnila areél v Liberci,
Nové ulici s koncem skolniho roku 2014/2015 také areal dilen v Liberci, Horské ulici.
Vyznamnym ukolem je také piiprava a realizace slou¢eni SSSSaD Liberec s Domovem
mladeze, Liberec, Zeyerova 33, p.o. schvaleného usnesenim ¢. 132/17/ZK ze dne 28.3.2017.

XIV. Vysledky kontrol

Dne 25. 10. 2016 v 9:00 hod byla zahajena kontrola pracovnikem VZP CR pani Ivanou
Svobodovou. Kontrola byla zamétfena na platby pojistného na vefejném zdravotnim pojisténi
a dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného. Kontrolovanym obdobim bylo 1. 1. 2012-
30. 9. 2016. Kontrolou nebyly zjistény zadné nedostatky.

Ve dnech 16. 12. 2016 — 19. 1. 2017 byla provedena vefejnospravni kontrola ve smyslu zdkona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetejné spravé a o zméné nékterych zdkond, ve znéni
pozdéjSich predpisi a zdkona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole. Pfedmétem kontroly bylo
hospodateni $koly za rok 2015 a do doby zahajeni kontroly. Kontrolovana byla také aktudlni
personalistika. Kontrolou bylo zjisténo podezieni na poruSeni rozpoctové kazné€ ve vysi
73 606,51 K¢&. Proti tomuto rozhodnuti naSe organizace podala odvolani a dne 2. 10. 2017
KULK ftizeni zastavilo s tim, Ze organizace neporusila rozpo¢tovou kazen.

Dne 11. 4. 2017 byla zah4ajena inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. B), ¢), d) zdkona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve
znéni pozdgjsich piedpisti ze strany CSI. Posuzovanym obdobim byly $kolni roky 2015/2016 a
2016/2017 do data inspekee, tj. do 21. 6. 2017. Nedostatky zjiiténé CSI jiz byly odstranény.

Dne 5. 6. 2017 byla provedena kontrola ze strany KHS v budové DM B v aredlu skoly
v Truhlaiské ulici. Vystupem z kontroly byl protokol C.j.: KHSLB 12094/2017. Na zékladé
protokolu byla realizovéana opatieni k odstranéni nedostatkli popsané ve vyjadieni kontrolované
ze dne 3. 7. 2017.

XV. Zhodnoceni a zavér

Ve $kolnim roce 2016/2017 na SS maturovaly étyfi tfidy denniho studia a jedna t¥ida ve¢erniho
nastavbového studia. Zavére¢né zkousky skladali zaci sedmi oborl poskytujicich stiedni
vzdélani s vyuénim listem. Pfitom u téchto zkouSek bylo v souladu s novelou $kolského zdkona
pouzito jednotné zadani schvalené NUV, se kterym ale ma nase $kola dlouholeté zkuSenosti,
nebot’ je vyuzivala nepovinné v ramci predchoziho ovéfovani. Pfi hodnoceni vysledkt zakt pti
maturitnich a zavéreCnych zkouskach je tfeba vzit v uvahu fakt, 7e vzdélavaci nabidka
stitedoskolského vzdélani je v kraji Siroka a i pfes nastaveni odpovidajicich kritérii hodnoceni
pfijimanych 74kl je Groven zakd nasi Skoly rGznorodd. I ptes tento fakt vSak vynakladame
maximalni usili na zajiStovani vhodnych podminek pro zvySovani uspésnosti naSich zaka
poc¢inaje individualnimi konzultacemi zakt a uciteli pfi ndznaku Skolni netspéSnosti, pies
moznost prestupu na jiny obor v ramci Skoly az po realizaci volitelnych seminafi, které maji
jeste nad ramec klasické dotace zvysit ptipravenost zakti k MZ. I z tohoto divodu lze tedy
hodnotit praci ucitelt jako ispésnou.
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Podobné¢ jako ostatni organizace poskytujici stfedni vzdélavani se i naSe Skola potyka se
snizujicim se poc¢tem uchazect o stiedni vzdélani. Tomuto neptiznivému trendu poslednich let
Skola celi ve spolupraci se socidlnimi partnery zviditeliovanim a zpfistupfiovanim
poskytovanych oborti, které jsou na trhu prace zadané a jejichz absolventi maji vysokou Sanci
najit po Uspésném absolvovani daného oboru odpovidajici zaméstnani. Management Skoly na
podporu vzdélavaciho procesu zajistuje postupné materialni vybaveni a zdzemi Skoly, uspésné
realizuje rizné projekty, dle potteby dopliiuje jednotlivé skupiny pedagogickych i ostatnich
zaméestnancll a fizeni Skoly pfizplisobuje aktualnim pozadavkiim ze strany ziizovatele i
socialnich partnert.

Vysledkem je tedy nejen pocet uspesnych absolventil, ktefi bez vétSich problémt nachazeji
uplatnéni na trhu prace, ale také dobré jméno Skoly a zajem o jeji sluzby ze strany zakd, rodict
1 socialnich partnerd.

Mgr. Jan Samsinak
teditel

XVI. Prilohy
1. VZP — Zavérecny protokol o vysledku kontroly - ze dne 15. 11. 2016
2. KULK - Protokol o kontrole hospodateni ¢.j.: OK-08/17 - ze dne 24. 1. 2017
- KULK OSMTS — Oznameni o vysledku kontroly pouziti penéznich prostiedkii a
zahdajeni fizeni
- KULK OSMTS — Rozhodnuti o zastaveni fizeni
3. CSI LI - Inspekéni zprava, Cj. CSIL-200/17-L a Protokol o kontrole, Cj. CSIL-201/17-L —
ze dne 3. 7. 2017
- zprava o odstranéni zjiSténych nedostatkli — ze dne 22. 8. 2017
4. KHS LK C.j.: KHSLB 12094/2017 Protokol o kontrole — ze dne 5. 6. 2017
- zprava o zpusobu odstranéni zjisténych nedostatkti ze dne 3. 7. 2017
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